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ANUL SCOLAR 2025/2026

Noti: intregul personal al scolii (didactic si nedidactic) are obligatia si-si insuseascii si si respecte
prevederile Legii invﬁtémﬁntului Preuniversitar nr. 198/2023, publicatd in Monitorul Oficial,
Partea I ,nr. 613 din 05 iulie 2023, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare si ale
Regulamentului de organizare i functionare a unitatilor de invatimdnt preuniversitar aprobat prin
Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5726/2024 din 6 august 2024, Statutul elevului aprobat prin
ordinul Ministerului Educatiei nr. 5707/2024 din 1 august 2024, precum si prezentul Regulament de
organizare §i functionare a Scolii Gimnaziale nr. 79.

LEGISLATIE DE BAZA

Prezentul regulament este intocmit in conformitate cu prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii
Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare, ale OME nr.
6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de
invatamant preuniversitar si superior, cu actele normative subsecvente, ale Regulamentului de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.
5726/2024 din 6 august 2024, ale OMEN nr. 3463 din 10 martie 2025 privind structura anului scolar
2025-2026, ale Statutului elevului aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei nr. 7694/2024 din 6
decembrie 2024, cu Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, art. 242, cu Legea nr. 272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile ulterioare, cu OMENCS nr.
6134/2016 privind interzicerea segregdrii scolare in unitatile de invatdmant preuniversitar si cu Procedura
ISMB nr. 6777/24.03.2017.

TITLUL I
DISPOZITII GENERALE
CAPITOLUL I

CADRUL DE REGLEMENTARE

Art. 1

Prezentul regulament contine reglementari cu caracter general, precum si prevederi specifice privind
organizarea si functionarea Scolii Gimnaziale nr. 79.

Art. 2

(1) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale nr. 79 se elaboreaza de catre
un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic, membru al Consiliului de Administratie, numit de
catre directorul unitatii de invatamant. Din colectivul de lucru, numit prin hotarare a Consiliului de
Administratie, fac parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva in Invatdmantul preuniversitar, care au membri in
unitatea de invatdmant, ai parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari, desemnati de catre
consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si Asociatia de parinti "School Project", respectiv
de Consiliul Scolar al Elevilor.

(2) Scoala Gimnaziald nr. 79, conform OME nr. 4523 din 10.08.2022, functioneaza drept scoald de
aplicatie, cu scopul de a asigura organizarea stagiilor de practica pedagogica (art. 24, alin. 1, lit. b din Legea
198/2023).

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Tnvatdmant, precum si modificarile
ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali
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si Asociatiei de parinti "School Project", in Consiliul Scolar al Elevilor si in consiliul profesoral, la care
participd, cu drept de vot, si personalul didactic auxiliar si administrativ.

(4) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant, precum si modificarile ulterioare
ale acestuia se aprobd, prin hotarare, de catre Consiliul de Administratie.

(5) Invatatorii/institutorii/profesorii pentru invatamantul primar/profesorii diriginti au obligatia de a
prezenta regulamentul beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali la inceputul fiecarui an
scolar si ori de cate ori existd o revizuire a acestuia.

Art. 3

Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant se inregistreaza la
secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului wunitdtii de Invatdmant, a
parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari, regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatdmant se afiseaza pe site-ul unitatii si prin orice alta forma de comunicare publica existenta
la nivelul unitétii de invatamant.

Art.4

Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale nr. 79 de catre
personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi si parinti/reprezentanti legali este obligatorie.
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

Art.S

Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatamant poate fi revizuit anual sau ori de cate
ori este nevoie.

Art.6
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

CAPITOLUL II
PRINCIPII DE ORGANIZARE SI FINALITATILE INVATAMANTULUI PREUNIVERSITAR

Art.7

(1) Scoala Gimnaziald nr. 79 se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in conformitate
cu Legea Invitamantului Preuniversitar nr. 198/2023.

(2) Conducerile unitatilor de invatdmant isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor/reprezentantilor legali la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si
asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica si adecvata, in
conformitate cu Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Art.8

Scoala Gimnazialad nr. 79 se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice, ideologice
sau religioase, in incinta acesteia fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice,
organizarea si desfasurarea activitatilor de natura politica, ideologica si prozelitism religios, precum si orice
forma de activitate care incalca normele de conduitd morald si convietuire sociald, care pun in pericol
sanatatea, integritatea fizicd sau psihica a beneficiarilor primari sau a personalului din unitatea de
invatamant.



TITLUL II

ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

CAPITOLUL I
RETEAUA SCOLARA

Art. 9
(1) Scoala Gimnaziala nr. 79 este o institutie de invatamant de stat, acreditatd, cu personalitate juridica si
face parte din reteaua scolard a sectorului 4, conform Hotérarii Consiliului Local al Sectorului 4 nr.
90/31.01.2019.

(2) Circumscriptia scolara este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierea unitatii de invatdmant
si arondate acesteia, in vederea scolarizarii elevilor, si este stabilita de Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti, in conditiile legii (Anexa 1).
(3) Scoala Gimnaziald nr. 79 scolarizeaza elevii care au domiciliul In circumscriptia scolard a unitatii de
invatdmant, 1n limita planului de scolarizare aprobat, pe baza unei solicitdri scrise din partea
parintilor/reprezentantilor legali.
(4) Parintele/tutorele legal are dreptul de a solicita scolarizarea fiului/fiicei sale la o altd unitate de
invatamant primar sau gimnazial decat cea la care domiciliul sdau este arondat.
(5) Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea parintelui/tutorelui legal si se aproba de citre
Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79, in limita planului de scolarizare aprobat, dupa
asigurarea scolarizarii elevilor aflati in circumscriptia scolara sau care au frati in scoald. Prin exceptie,
inscrierea 1n clasa pregatitoare se face conform metodologiei specifice, elaborate de Ministerul Educatieisi

Cercetarii.

Art. 10
(1) La inscrierea In Invatamantul gimnazial, se asigura, de reguld, continuitatea studiului limbilor moderne,
tinand cont de oferta educationalad a unitatii de invatamant.
(2) Conducerea unitatii de invatdmant constituie, de reguld, formatiunile de studiu astfel incét elevii sa
studieze aceleasi limbi straine.

(3) In situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisd a parintilor sau a elevilor majori, Consiliul de
Administratie  poate  hotari ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor.
(4) In cazurile mentionate la alin. (3), conducerea unitatii de invatimant, in interesul superior al elevului,
poate sa asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat limba moderna respectiva sau nu se
afld la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasa/grupa, cu incadrarea in bugetul unitdtii de
invatamant.

CAPITOLUL II SECTIUNEA 1

ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

Art. 11

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmétor.

(2) Structura anului scolar 2025-2026 este aprobata prin Ordinul Ministerului Educatiei nr. 6694 din 6
decembrie 2024.

(3) Programul national ,,Scoala Altfel” se desfasoara in perioada 20-24 octombrie 2025.

(4) La nivelul Scolii Gimnaziale nr. 79, programul ,,Saptdméana Verde” se desfasoara in perioada 23-27
martie 2026. La decizia Inspectoratului Scolar al municipiului Bucuresti, vacanta mobila va fi in perioada
16-22 februarie 2026. ( vezi anexa)



(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile specifice ale
medicului curant, in cazul in care elevul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii,
boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni
cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderata sau severa, cum ar fi: transplant, afectiuni
oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente
imunosupresoare. in aceasti situatie, activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal al acestora, in cazul beneficiarilor
primari minori, activitatea didactica desfasurandu-se in format hibrid sau online;

¢) la nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru
beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu, 1n limitele hotararii judecatoresti; in aceasta situatie,
activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid sau online, in limitele hotararii judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitétii de invatamant, precum si la nivelul
unitatii de Invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu
informarea ISMB, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului
Educatiei;

e) la nivelul grupurilor de unitati de invatdmant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la cererea
inspectorului scolar general, cu aprobarea Ministerului Educatiei;

f) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii comitetului
judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetului National pentru
Situatii de Urgenta (CJSU/CNSU), dupa caz.

(6) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (5) lit. a) si lit. b), se
realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unitatii de invatdmant.

(7) In situatiile previzute la alin. (5), activitatea didactica se poate desfasura in format online sau hibrid.
(8) In situatiile prevazute la alin. (5), in care activitatea nu s-a putut desfisura in format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin
modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitdtii de Invatdmant.
(9) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi starii de urgenta/alertd, desfisurarea activitatilor
in sistem online sau hibrid se realizeazd in conformitate cu prevederile anexei nr. 2 la ROFUIP,
Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activititilor in sistem online sau hibrid.
(10) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizicd a beneficiarilor primari in unitatile de
invatdmant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art.12

(1) Prin hotararea Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79, cu informarea ISMB, in anul
scolar 2025-2026, cursurile se desfasoara in doud schimburi.

(2) Programul orar, parte a prezentului Regulament (vezi anexa).

SECTIUNEA a 2-a
ORGANIZAREA PAUZELOR
ACCESUL iN SCOALA

Art. 13

(1) Intrarea 1n curtea scolii a elevilor se face folosind cele doua cai de acces: Cuza Voda, nr. 51, respectiv
intrarea din Oitelor nr. 10. Accesul 1n institutie se face prin usa dinspre sala de sport sau prin curtea
interioara. lesirea elevilor de la cursuri se face pe usa aferenta intrarii.

(2) Accesul parintilor in scoald impreuna cu elevii este interzis.



Art. 14

(1) Dupa ora 19.00, persoanele ramase in scoala trebuie sd aiba acordul directorului sau al profesorului de
serviciu. Persoanele striine parasesc scoala cel tarziu la ora 20.00.

(2) Prezenta in scoala, in afara orelor de curs, pentru orice activitate, inclusiv pentru ore de pregatire
suplimentara, este permisa numai cu acordul directorului unitétii, conform unui calendar aprobat de
Consiliul de Administratie.

Art. 15

(1) Accesul persoanelor straine, inclusiv al parintilor/tutorilor elevilor, este permis Th urma verificarii
identitatii acestora, a consemnarii in Registrul vizitatorilor la punctul de paza si control si a Tnmanarii
ecusonului ,,VIZITATOR” (numai cu acordul conducerii scolii). Persoanele care au primit ecusonul au
obligatia sa il poarte la vedere pe toata perioada rdmanerii in unitatea scolara si sd-l restituie la punctul de
control in momentul pardsirii unitatii.

(2) Personalul de paza, personalul nedidactic si profesorii de serviciu au obligatia de a supraveghea
comportamentul vizitatorilor.

(3) Accesul persoanelor straine se face numai dupd aprobarea conducerii scolii.

(4) Parintele/tutorele/sustindtorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de invatdmant in
concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunct al
unitatii de Tnvatamant;

b) desfasoara activitati iIn comun cu cadrele didactice._Activitatea comuna se desfasoard cu informarea,
in scris a conducerii scolii , si acordul acesteia ;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de Tnvatdmant;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul pentru invatdmant primar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de Consiliul Reprezentativ al Parintilor/Asociatia de parinti.

(5) In cazul sedintelor cu parintii sau al oriciror activititi ce impun prezenta persoanelor striine in scoala,
profesorii din invatamantul primar/profesorii diriginti vor prezenta la punctul de control lista nominala cu
participantii, vizatd de director.

(6) Accesul in unitatea de Tnvatamant este permis persoanelor desemnate de institutii abilitate pentru
efectuarea unor controale/verificari in scoala pe baza prezentarii directorului/directorului adjunct a
ordinului de serviciu privind dispunerea controlului/verificarii. O copie a ordinului de serviciu,
inregistratd In institutie, se va atasa procesului-verbal/raportului de control/verificare incheiat la sfarsitul
vizitei.

(7) Accesul reprezentantilor mass-media se va face doar cu permisiunea scrisa a conducerii scolii, dupa
primirea unei solicitari scrise.

(8) Accesul autovehiculelor 1n incinta scolii este permis doar In urméatoarele cazuri:

autoturismele personalului salariat al unitatii;( mai putin in intervalul orar 11.30-12.00)
autoturismele autoritatilor cu drept de indrumare si control;

autovehiculele care desfasoara servicii pentru scoala;

autovehiculele care apartin salvdrii, politiei, jandarmeriei sau ale celor care asigura interventia
operativa pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor de apa, electricitate, gaze, telefonie,
internet etc.

Art. 16

Este interzisd intrarea in scoala a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a substantelor
psihoactive, a celor turbulente sau care au intentia vadita de a tulbura ordinea si linistea, precum si a celor
care fac prozelitism religios, ideologic sau propaganda politica. De asemenea, este interzisa intrarea
persoanelor Insotite de animale de companie (cu exceptia cdinilor insotitori pentru persoanele
nevazdtoare sau a derularii unor programe speciale), cu arme sau obiecte contondente, cu substante
toxice, psihoactive, exploziv-pirotehnice, iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter
obscen sau instigator, cu stupefiante, bauturi energizante sau bauturi alcoolice.



(1) Elevii pot parasi incinta scolii in timpul desfasurarii programului scolar doar cu bilet de voie
eliberat de profesorul de invatamant primar/profesorul diriginte/secretariat.

(2) Elevii pot parasi unitatea in timpul desfasurarii programului scolar numai pentru motive bine
intemeiate, sustinute de documente corespunzatoare (adeverinta de la cabinetul medical al scolii, invoire
scrisd de la parinte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sanatate,
scutire medicald, bilet de voie eliberat de profesor diriginte, invatator, secretariat) si numai la solicitarea
parintelui. In toate cazurile mentionate mai sus, elevii pot parisi scoala doar insotiti de citre parinti/tutori.
(3) In cazul in care parintele/tutorele solicita telefonic invoirea elevului in timpul programului scolar, fara
a-1 prelua personal din incinta unitatii de invatdmant, acesta va raspunde 1n totalitate de siguranta
propriului copil. Solicitarea telefonica va fi insotita intotdeauna de transmiterea unui mesaj text pe
telefonul profesorului diriginte/profesorului de invatamant primar sau a unui email pe adresa scolii.

(4) In cazul in care parintele/tutorele solicita telefonic invoirea elevului in timpul programului scolar, iar
acesta urmeaza sa fie preluat de o alta persoana din incinta unitatii de invatamant, parintele/tutorele va
raspunde 1n totalitate de siguranta propriului copil. Persoana desemnata de cétre parinte/tutore se va
legitima si va semna Tnainte de preluarea elevului. Solicitarea telefonica va fi Insotita intotdeauna de
transmiterea unui mesaj text pe telefonul profesorului diriginte/profesorului de invatdmant primar sau a
unui email pe adresa scolii.

(5) Solicitarea telefonica transmisa prin mesaj text sau email va fi inregistrata si considerata invoire
facuta de parinte.

SECTIUNEA a 3-a

ORGANIZAREA PAUZELOR

Art. 17

(1) Elevii vor fi supravegheati pe toatd durata pauzelor de catre cadrele didactice, profesori de serviciu,
pentru monitorizarea activitatilor recreative, conform Graficului serviciului pe scoald (vezi anexa)

(2) La toaleta se merge in pauza, pe rand, pentru evitarea aglomerarii grupurilor sanitare. Dupa folosirea
toaletei, elevii 1si vor spdla mainile cu apa si sdpun, iar la Intoarcerea in sala de clasa vor folosi
dezinfectant. Elevilor li se va permite sd mearga la toaletd sau sd paraseasca sala de clasa in timpul orelor
doar in cazuri de maxima necesitate.

CAPITOLUL III
FORMATIUNILE DE STUDIU

Art.18

(1) In Scoala Gimnaziald nr. 79, formatiunile de studiu cuprind clase si se constituie, la propunerea
directorului, prin hotardrea consiliului de administratie, conform prevederilor legale.
(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din partea consiliului de administratie
al unitatii de invatdmant, aceasta poate organiza formatiuni de studiu peste efectivul maxim sau sub
efectivul minim, in limita prevazuta de exceptia legald, cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.de modificat

Art.19

Efectivele claselor se vor constitui conform prevederilor legale si anume Legea 141/2025 si Ordinul nr.
6055/2025 dupa cum urmeaza:

(1) In invatamantul primar, clasa cuprinde, in medie, 18 elevi, dar nu mai putin de 12 si nu mai mult de
24;



(2) In invatamantul gimnazial, clasa cuprinde, in medie, 20 elevi, dar nu mai putin de 12 si nu mai mult
de 28;

(3) In situatii exceptionale, formatiunile de elevi pot functiona peste efectivul maxim, cu cel mult 2 elevi
sub sau 4 elevi peste numarul maxim prevazut la alin. (1), cu aprobarea consiliului de administratie al
ISMB/DMBIP, pe baza unei justificari din partea consiliului de administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79,
prin care se solicitd exceptarea de la prevederile alin. (1). Pentru cazurile in care se solicitd depasirea cu
peste 4 beneficiari a numarului maxim, aprobarea va fi data de Ministerul Educatiei si Cercetarii, in baza
unei metodologii aprobate de MEC.

(4) Repartizarea elevilor pe clase se face de catre conducerea scolii, cu respectarea prevederilor Legii
Invatamantului Preuniversitar, in functie de planul de scolarizare, de limbile striine studiate de catre copii
si de optiunile parintilor.

(5) Constituirea efectivelor la clasele pregatitoare se face conform prevederilor Metodologiei pentru
inscrierea in invatdmantul primar, aprobata anual de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, si a procedurilor
operationale elaborate si aprobate de consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79, in
conformitate cu prevederile metodologice .

(6) Constituirea efectivelor claselor a V-a pentru anul scolar 2025-2026 se va realiza conform Procedurii
operationale aprobate de Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79 .

TITLUL III

MANAGEMENTUL UNITATILOR DE INVATAMANT

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 20

(1) Managementul unitatii de invatamant cu personalitate juridica este asigurat in conformitate cu
prevederile legale.

(2) Scoala Gimnaziald nr. 79, institutie de Tnvatamant cu personalitate juridica, este condusa de consiliul
de administratie, de director si de doi directori adjuncti.

(3) In exercitarea atributiilor ce le revin, consiliile de administratie si directorii se consulta, dupi caz, cu
toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ,
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii (CEAC), Comisia pentru Formare si Dezvoltare in
Cariera Didacticd (CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul Scolit Gimnaziale nr. 79, Consiliul scolar
al elevilor, Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si Asociatia parintilor School
Project, cu autoritatile administratiei publice locale si organizatiile sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector, de negociere colectiva invatamant preuniversitar.

Art. 21

(1) Consultanta si asistenta juridica pentru unitatile de invatdmant de stat se asigura, la solicitarea scrisd a
directorului, de catre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic.

(2) Directorul unitatii de invatamant de stat are obligatia de a solicita consultanta si asistenta juridicd de
la ISMB pentru toate procesele sau alte situatii/litigii in care este implicatd unitatea de invatamant.
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CAPITOLUL II
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 22

Scoala Gimnazialad nr. 79 este condusa de Consiliul de Administratie, de director si de directorii adjuncti.
In activitatea pe care o desfasoara, Consiliul de Administratie si directorii se consulti cu Consiliul
Profesoral, organizatia sindicala de la nivelul scolii, Consiliul reprezentativ al parintilor, Consiliul scolar
al elevilor si autoritatile administratiei publice locale.

Art. 23

(1) Consiliul de Administratie este organul de conducere al scolii, iar conducerea executiva este
exercitata de director.

(2) Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele consiliului de administratie si conduce
sedintele acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeaza si activitatea directorului, sedinta este
condusa de un alt membru al consiliului de administratie, ales prin votul membrilor.

(3) Activitatea Consiliului de Administratie, procedura de constituire si atributiile acestuia sunt
reglementate prin acte normative specifice: OMEN nr. 6223/2023 si prin art. 18-19 din Regulamentul de
organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei nr. 5726/2024.

(4) Atributiile directorului sunt stabilite prin art. 20-23, iar ale directorilor adjuncti sunt stabilite prin
prevederile art. 24-27 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024.

Art. 24

(1) Consiliul de Administratie este organ de conducere al Scolii Gimnaziale nr. 79 si este format din 11
membri: directorul, 4 cadre didactice (din cota carora un loc poate fi alocat unui reprezentant al
personalului didactic auxiliar), 3 reprezentanti ai parintilor, primarul sau un reprezentant al primarului, 2
reprezentanti ai consiliului local.

(2) Directorul propune candidatura directorilor adjuncti consiliului profesoral cu ocazia alegerii cadrelor
didactice membre ale consiliului de administratie. Acestia devin membri ai consiliului de administratie
doar daca sunt alesi de catre consiliul profesoral.

(3) Incepand cu anul scolar 2024-2025, pani la sfarsitul fiecarui an scolar, consiliul de administratie
hotéraste pentru anul scolar urmator daca este necesara repartizarea unui loc in consiliul de administratie
pentru personalul didactic auxiliar, din cota rezervata cadrelor didactice, care este modalitatea de alegere
a reprezentantului personalului didactic auxiliar membru al consiliului de administratie si aproba
procedura de alegere elaborata la nivelul unitatii de Invatdmant.

(4) Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, online sau hibrid, conform prevederilor
Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitdtile de invatamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 25
Constituirea, organizarea si functionarea Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79
respectd prevederile Legii nr. 198/2023 si ale OME nr. 6.223 din 4 septembrie 2023.
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CAPITOLUL 111
Siguranta scolara
Sectiunea 1

Art.26

(1) Siguranta 1n unitatile de Invatimant se realizeaza sub coordonarea prefectului si este in
responsabilitatea autoritatilor administratiei publice locale, a DMBIP, a Directiei Generale de Politie a
Municipiului Bucuresti, a inspectoratelor judetene de politie, a Directiei Generale de Jandarmi a
Municipiului Bucuresti sau a inspectoratelor judetene de jandarmi, a centrelor de prevenire, evaluare si
consiliere antidrog, precum si a unitatilor de invatdmant preuniversitar.

(2) La nivelul fiecarui municipiu din Bucuresti, sub coordonarea prefectului, se elaboreaza sistemul-cadru
de asigurare a protectiei unitatilor de Invatimant preuniversitar, a sigurantei elevilor si a personalului
didactic, de catre reprezentantii autoritatilor prevazute la alin. (1), care se aproba de prefect.

(3) In fiecare unitate de invatamant preuniversitar, consiliul de administratie, dupa consultarea consiliului
profesoral, a consiliului scolar al elevilor, a consiliului reprezentativ al parintilor si a asociatiei de parinti,
acolo unde exista, aproba un regulament de organizare si functionare, cu precizarea conditiilor de acces
in scoala pentru profesori, elevi si vizitatori. Regulamentul este publicat pe site-ul unitatii de invatamant
si comunicat autoritatilor prevazute la alin. (1).

(4) Educarea beneficiarilor primari in domeniul situatiilor de urgenta se asigura cel putin de doua ori pe
an scolar, dintre care cel putin o data prin actiuni organizate ITn comun cu inspectoratele pentru situatii de
urgenta judetene si Bucuresti-Ilfov.

(5) Educarea beneficiarilor primari 1n domeniul situatiilor de urgenta se asigura si prin actiuni organizate
in comun cu inspectoratele pentru situatii de urgenta judetene si Bucuresti-Ilfov.

(6) Actiunile organizate i1n comun prevazute la alin. (5) vizeaza activitati de informare preventiva,
exercitii privind modul de comportare in situatii de urgenta, lectii deschise si organizarea cercurilor
tehnico-aplicative.

(7) Activitatile prevazute la alin. (4) - (6) fac obiectul unui regulament care se aproba prin ordin comun al
ministrului educatiei si al ministrului afacerilor interne.

Sectiunea 2

Art. 27

(1) La nivelul unitatii de invatamant, elevii si parintii/reprezentantii legali pot raporta suspiciunile si
cazurile de violenta oricarui membru al personalului scolii.

(2) Personalul scolii, elevul, parintele/reprezentantul legal care are suspiciuni privind o situatie de violenta
asupra beneficiarilor primari sau personalului scolii este obligat sa actioneze in acord cu Procedura de
management al cazurilor de violenta, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nr. 6235/06.09.2023.

(3) Conducerea unitdtilor de invatamant are obligatia sd sesizeze cazurile de violenta asupra copilului la
numarul national 119 si sa colaboreze cu directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului pentru
managementul acestora, in interesul superior al copilului.

(4) Daca exista suspiciunea comiterii unei infractiuni, conducerea unitdtilor de invatdmant are obligatia sa
sesizeze politia si sa colaboreze cu organele de ancheta.

(5) Unitatile de invatdmant sunt obligate sa stabileascad si sa pund in aplicare masuri de sprijin pentru
victimd/victime, respectiv masuri de sprijin si sanctiuni pentru autor/autori, adecvate gravitatii cazului de
violentd, cauzelor/efectelor posibile ale situatiei de violenta si nevoilor educationale/profesionale,
relationale, sociale, psihologice si fizice ale celor implicati, la nivelul unitatii de invatdmant.

12



(6) Personalul scolii care a fost victima unei situatii de violenta din partea elevilor beneficiaza de servicii
de consiliere in vederea prevenirii stresului posttraumatic, respectiv, la cerere, de concediu medical, servicii
decontate de interventie psihologicd si psihoterapeutica, reincadrarea la o altd clasd si asistentd in
desfasurarea activitatii profesionale, pe o perioada determinata.

(7) Elevii care au fost victime ale unei situatii de violenta beneficiaza de servicii decontate de interventie
psihologica si psihoterapeutica, in baza unei recomandari de la consilierul scolar.

Capitolul IV
DIRECTORUL SI DIRECTORII ADJUNCTI

Art. 28

(1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitdtii de invatamant, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

(2) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si
altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre unul dintre directorii
adjuncti. Decizia va contine ca supleant cel de-al doilea director adjunct al scolii sau un alt cadru didactic
titular, membru al Consiliului de administratie.

(3) In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile legale,
directorul emite decizii si note de serviciu.

(4) Functia de director/director adjunct in Scoala Gimnaziala nr. 79 este ocupata, conform legii, prin
concurs public, sustinut de catre cadre didactice titulare, organizat conform metodologiei aprobate prin
ordin al ministrului educatiei nr. 4597/2021.

(5) In functiile de director sau de director adjunct rimase vacante sau in cazul vacantarii unor functii de
director sau de director adjunct din unitati de invatamant de stat, conducerea interimara este asigurata,
pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sférsitul anului scolar, de un cadru didactic titular,
numit prin detasare in interesul invatdmantului sau prin delegarea atributiilor specifice functiei, in
conformitate cu legislatia in vigoare, prin decizia inspectorului scolar general.

(6) Directorul adjunct al unitdtii de Tnvatamant de stat, numit in urma concursului national, poate fi
eliberat din functie:

a) la propunerea motivata a inspectorului scolar general al ISMB/DMBIP, cu avizul consiliului de
administratie al ISMB/DMBIP;

b) la propunerea motivata a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de invatamant,
urmatd de un raport de evaluare a activitatii directorului adjunct, realizat de catre o comisie constituita la
nivelul ISMB, decizia finala apartinand consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

¢) la propunerea consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceast situatie, este
obligatorie realizarea unui audit de catre ISMB/DMBIP. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul
de administratie al ISMB. In functie de hotararea consiliului de administratie al ISMB/DMBIP,
inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de
invatamant;

d) pentru incdlcarea cu vinovdtie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu respectarea
procedurii de cercetare disciplinara prevazute de Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 29

(1) Directorul si directorii adjuncti raspund de activitatea colectivelor de catedra repartizate fiecaruia in
Consiliul de Administratie. Structura ierarhica este stabilita in Organigrama institutiei, aprobata prin
Hotararea Consiliului de Administratie (anexa ).

(2) Directorul si directorii adjuncti au drept de asistenta la orele profesorilor unitatii de invatamant:

a) Asistentele la ore ale directorului si ale directorilor adjuncti se realizeaza conform unui grafic care va
fi afisat in prealabil sau ori de cate ori apare o situatie justificata si au rol de monitorizare si Indrumare;
b) Profesorului care refuza asistenta la ore fara motive intemeiate dovedite 1 se va retine atitudinea in
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stabilirea calificativului anual,;

¢) In cazuri bine justificate de catre profesorul ce urmeaza sa fie asistat, cu acordul
directorului/directorului adjunct, asistenta poate fi replanificata.

(3) Asistentele se vor realiza, cu prioritate, la orele profesorilor debutanti, nou-veniti in colectivul
profesoral, ale profesorilor care urmeaza sa sustind preinspectii/inspectii speciale pentru obtinerea
gradelor didactice, pentru consiliere metodica sau ale profesorilor la care sunt semnalate, de catre terti,
diverse aspecte legate de calitatea actului educativ.

Art. 30

(1) Directorul si directorii adjuncti beneficiaza de concediu de odihna in conformitate cu prevederile
Codului muncii si cu Contractul Colectiv de munca la nivel de invatdmant, respectiv cu cel incheiat la
nivelul municipiului Bucuresti.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de cétre inspectorul scolar general.

(3) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre directorul unitatii de
invatamant.

(4) Rechemarea din concediul de odihnd a directorilor din unitatile de Invatdmant preuniversitar se face
in caz de fortd majora sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de munca, cu
respectarea obligatiilor legale de cétre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.
Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii de invatamant
sau de catre inspectorul scolar general al ISMB, cu respectarea obligatiilor legale de catre angajator.

Art. 31

Tipul si continutul documentelor manageriale (documente de diagnoza, prognoza si evidentd) sunt cele
prevazute in art. 28-37 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5726/2024.

TITLUL IV
PERSONALUL UNITATILOR DE INVATAMANT
CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE
Art. 32

(1) Personalul din Scoala Gimnaziala nr. 79 este format din personal didactic de conducere, didactic de
predare, didactic auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului didactic de predare, a celui didactic auxiliar si a celui administrativ din unitatile
de invatamant se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ in institutie se realizeaza
prin incheierea contractului individual de munca cu Scoala Gimnaziala nr. 79, prin reprezentantul sau
legal, directorul institutiei.

Art. 33

(1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din Scoala Gimnaziala nr. 79
sunt cele reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul din Scoala Gimnaziala nr. 79 trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru
postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din Scoala Gimnaziala nr. 79 trebuie sa aiba o tinutd morald demnd, in concordanta cu
valorile pe care trebuie sd le transmita elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.
(4) Personalului din Scoala Gimnaziala nr. 79 1i este interzis sd desfasoare actiuni de naturd sa afecteze
imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiald a acestuia sau a celorlalti salariati din
unitate.

(5) Personalului din Scoala Gimnaziald nr. 79 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

14



(6) Personalul din Scoala Gimnaziala nr. 79 are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, in incinta
unitatii de Invatamant, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor
extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din Scoala Gimnaziala nr. 79 are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de
asistentd sociald/educationald specializata, Directia generald de asistenta sociala si protectia copilului in
legatura cu orice incalcari ale drepturilor copilului/elevului, inclusiv in legatura cu aspecte care 1i
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 34

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si
prin proiectul de incadrare ale fiecarei unitati de invatamant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale prevazute de legislatia In vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la Tnceputul fiecarui an scolar, se aproba de cétre consiliul
de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

(4) La nivelul Scolii Gimnaziale nr. 79, personalul didactic auxiliar si administrativ functioneaza si este
organizat in urmatoarele compartimente de specialitate: secretariat, financiar si administrativ. Acestea se
afld in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatdmant.

CAPITOLUL II

PERSONALUL DIDACTIC

Art. 35

Personalul didactic din Scoala Gimnaziald nr. 79 cuprinde profesori de invatdmant primar si
profesori de nivel gimnazial.

Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sd prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat in medicina muncii, care atesta ca este apt pentru
prestarea activitatii in invatdmant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentald.

Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in conditiile legii.
In Scoala Gimnaziala nr. 79 se organizeazi serviciul pe scoala pe durata desfasuririi cursurilor.
Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectudrii serviciului pe scoald sunt anexate la
prezentul regulament (vezi Anexa ).

In cazul in care un cadru didactic isi desfasoara activitatea in mai multe unitati de invatamant,
acesta va efectua serviciul pe scoala intr-o singura unitate de invatamant, la alegere, cu acordul
conducerii acesteia.

Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, personalul
didactic colaboreaza in activitatea didactica la clasa cu profesori itineranti si de sprijin, profesori
consilieri scolari, profesori logopezi.

Art. 36

Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele colective
de munca aplicabile. Drepturile si obligatiile personalului didactic de predare sunt cele prevazute la art. 45-
48 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, cele previzute in Legea Invitaimantului Preuniversitar nr.
198/2023, Statutul si cariera didacticd, precum si cele prevazute in legislatia subsecventa specifica
sistemului de invatamant.
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Art.37

Cadrele didactice din Scoala Gimnaziald nr. 79 au urmatoarele drepturi:

a) beneficiaza de concediu anual cu platd, in perioada vacantelor scolare, cu o durata de 62 de zile
lucratoare. Perioadele de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic se stabilesc de
catre consiliul de administratie, in functie de interesul invatdmantului si al celui in cauza, dar cu
asigurarea personalului didactic necesar pentru desfasurarea examenelor nationale. Cadrele didactice care
redacteaza teza de doctorat sau lucrari in interesul invatimantului pe baza de contract de cercetare ori de
editare au dreptul la 6 luni de concediu platit, o singura data, cu aprobarea consiliului de administratie al
scolii;

b) beneficiaza de gradatie de merit acordatd prin concurs, potrivit metodologiei si criteriilor elaborate de
Ministerul Educatiei si Cercetarii;

c) lanseaza proiecte si participa la desfasurarea lor;

d) au dreptul la initiativa profesionald, care consta in:

e conceperea activitdtii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor de
invatamant prin metodologii care respecta principiile psihopedagogice;

e utilizarea bazei materiale si a resurselor Invatadmantului, in scopul realizarii obligatiilor
profesionale;

e punerea in practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invatamant;

e organizarea, impreunad cu elevii, a unor activitati extracurriculare cu scop educativ sau de
cercetare stiintifica,

e infiintarea in gcoald a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri, formatii
artistice si sportive, publicatii, conform legislatiei in vigoare;

e participarea la viata scolara, in toate compartimentele care vizeaza organizarea si desfasurarea
procesului de invatamant, conform deontologiei profesionale si, dupa caz, a contractului colectiv
de munca;

e) cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfasurarii activitatii didactice de nicio autoritate
scolara sau publica, de catre parintii elevilor. Prin exceptie, nu se considera perturbare a cadrelor
didactice interventia autoritatilor scolare sau publice, a parintilor elevilor in situatiile in care sanatatea
fizica sau psihica a elevilor ori a personalului este pusa in pericol in orice mod, conform constatarii
personalului de conducere, respectiv in timpul exercitiilor de alarmare pentru situatii de urgenta;

f) Inregistrarea prin orice procedee a activitatii didactice poate fi facuta numai cu acordul celui care o
conduce. Multiplicarea, sub orice forma, a Inregistrarii activitatii didactice de catre elevi sau de cétre alte
persoane este permisa numai cu acordul cadrului didactic respectiv si al parintilor acelor elevi.
Inregistrarile lectiilor sunt destinate strict elevilor din clasa respectiva si nici parintii acestora nu au
permisiunea de a le accesa fara acordul cadrului didactic si al parintilor tuturor celorlalti elevi;

g) personalul didactic are dreptul sa participe la viata sociala si publica, in beneficiul public si in interesul
invatamantului si al societatii romanesti;

h) personalul didactic are dreptul sa facd parte din asociatii si organizatii sindicale, profesionale si
culturale, nationale si internationale, legal constituite, in conformitate cu prevederile legii;

1) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate intreprinde actiuni
in nume propriu in afara acestui spatiu, daca acestea nu afecteaza prestigiul invatamantului si al scolii,
precum si demnitatea profesiei de educator.

Art.38
Cadrele didactice din Scoala Gimnaziald nr. 79 au urmatoarele obligatii:

(1) personalul didactic este obligat sa participe periodic la programe de formare continud, astfel incat sa
acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data promovarii examenului de
definitivare 1n Invatamant, minimum 90 de credite profesionale transferabile, echivalate in 15 ECTS;

(2) cadrele didactice sunt obligate sa participe la controlul medical anual, care sa ateste starea de sanatate
necesara functiondrii In sistemul de invatamant;

16



(3) este interzis cadrelor didactice sd desfasoare activitati incompatibile cu demnitatea functiei didactice,
cum sunt:

e prestarea de catre cadrul didactic a oricarei activitati comerciale in incinta gcolii sau in zona
limitrofa;

e comertul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori video;

e practicarea, in public, a unor activitati cu componenta lubrica sau altele care implica exhibarea, in
maniera obscenad, a corpului;

(4) sa intocmeasca toate documentele individuale de proiectare/planificare conform cerintelor si la
termenele stabilite;

(5) sa evalueze ritmic activitatea elevilor, conform normelor docimologice;

(6) Evaluarea elevilor fara respectarea standardelor nationale de evaluare si/sau evaluarea fara
respectarea metodologiilor de evaluare, savarsita de personalul didactic, constituie abatere
disciplinara si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile art. 210 alin. (1) din Lg. 198/2023;

(7) cadrul didactic trebuie sa anunte, in timp util, conducerea scolii pentru a se putea lua masurile
necesare suplinirii, Tn cazul in care, din motive obiective, acesta nu-si poate desfasura ora de curs sau
alte activitati cu elevii;

(8) sa comunice serviciului secretariat, in termen de 24 de ore, perioada concediului medical. Predarea
certificatului se va face pana, cel mai tarziu, in ultima zi a lunii in care revine din concediu, personal sau
prin intermediul altei persoane;

(9) sa solicite acordul dirigintilor elevilor care se inscriu in excursii sau in activitati extracurriculare pe
care le coordoneaza;

(10) sa convoace la scoald parintii elevilor cu probleme, doar cu acordul dirigintei, care va lua masurile
potrivite, Instiintdnd, in prealabil, conducerea scolii;

(11) sa efectueze serviciul pe scoald, conform programarii realizate de comisia pentru orar; serviciul pe
scoald este obligatoriu pentru toate cadrele didactice si reprezinta un indicator important in evaluarea
activitatii; refuzul exercitarii serviciului pe scoald se considera abatere disciplinara;

(12) sa participe la sedintele cu parintii elevilor claselor la care preda, in urma invitatiei dirigintei, pe
probleme de interes general, la solicitarea a cel putin 50% dintre parinti;

(13) sa participe la consultatiile cu parintii, conform programului stabilit in sedintele de catedrd, o data pe
luna, de reguld in prima saptamana a fiecarei luni;

(14) le este interzis cadrelor didactice sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei didactice
la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la parintii/tutorii acestora; astfel de
practici, dovedite, se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;

(15) cadrele didactice sunt obligate sa semneze zilnic condica de prezentd; sunt interzise orice fel de
consemndri/modificéri in condica de prezenta, cu exceptia celor efectuate de catre director;

(16) cadrele didactice sunt obligate sa se Tmbrace decent, sa aiba o tinutd morala demna, si-si respecte
toti partenerii educationali si sa foloseasca serviciile institutiei numai in scopuri educationale;

(17) cadrele didactice trebuie sd-si acorde respect reciproc si sprijin colegilor si personalului scolii in
indeplinirea obligatiilor profesionale;

(18) cadrele didactice nu trebuie sa angajeze discutii cu elevii, cu parintii sau cu alte persoane referitoare
la competenta profesionald a altor cadre didactice;

(19) niciun cadru didactic nu are voie sa se substituie dirigintei/invatatorului clasei si sd motiveze
absente, sa comunice note, sa comenteze situatii din catalog;

(20) la ultima ora de curs a clasei, cadrul didactic paraseste ultimul sala, asigurandu-se ca sala de clasa
este curata si monitoarele sunt inchise;

(21) sa participe la sedintele Consiliului Profesoral si ale consiliului clasei, conform legislatiei In vigoare;
(22) sa detina un portofoliu personal.
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Art. 39

(1) Serviciul pe scoald reprezintd un indicator al evaludrii activitatii, fiind obligatoriu pentru cadrele
didactice. Acesta se efectueaza conform planificarii realizate de persoana desemnata si aprobata de
director.

(2) Atributiile si obligatiile profesorului de serviciu pe scoald sunt urmatoarele:

a) se prezinta la scoald cu cel putin 10 minute inaintea inceperii programului si paraseste scoala dupa ce
toti elevii si profesorii si-au incheiat programul;

b) securizeaza cataloagele prin inchiderea acestora in fiset, la incheierea programului si prin Intocmirea
unui proces-verbal. Prevederea nu se aplica daca scoala utilizeaza un catalog virtual;

¢) asigura punctualitatea la ore a cadrelor didactice si a elevilor. In cazul in care constata lipsa unor
colective de elevi sau a unor profesori de la programul precizat prin orar, va anunta directorul, in vederea
ludrii masurilor potrivite, si va consemna constatarile in procesul-verbal;

Art.40

a) profesorul de serviciu are obligatia sa ia masuri pentru asigurarea comportarii civilizate a elevilor in
timpul pauzelor si sa informeze directorul/directorul adjunct in legatura cu actele de indisciplina ale
elevilor, urmarind respectarea normelor de protectia muncii si P.S.1.;

b) in cazul unor evenimente deosebite, profesorul de serviciu anunta directorul/directorul adjunct, care va
stabili masurile necesare. In lipsa acestuia, profesorul de serviciu va solicita ajutorul serviciilor abilitate:
salvare, pompieri, politie;

c) consemneaza 1n caietul de procese-verbale toate evenimentele care au loc in scoald, pe durata
serviciului: acte de indisciplind ale elevilor, absente de la ore ale profesorilor, precum si toate activitatile
organizate 1n spatiul scolii;

d) in cazul in care, din motive obiective, profesorul nu-si poate efectua serviciul pe scoald in ziua 1n care
a fost programat, acesta are obligatia sd anunte conducerea scolii in timp util si sa gaseascd un profesor
care sd-1 Inlocuiasca.

CAPITOLUL IIT
PERSONALUL NEDIDACTIC/ADMINISTRATIV

Art.41

Conform art. 164 din Legea Invitimantului Preuniversitar nr. 198/2023:

(1) Personalul din Invatdmantul preuniversitar este format din personal didactic si personal administrativ.
(2) Personalul didactic este format din: personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar si
personalul didactic de conducere, de indrumare si control.

(3) In invatamantul preuniversitar poate functiona personal de specialitate din alte domenii de activitate,
denumit personal didactic de predare asociat. Prin personal didactic asociat se intelege personalul de
specialitate si din alte domenii de activitate cu specializare/calificare corespunzatoare postului, conform
art. 176 din Legea nr. 198/2023.

(4) Personalul administrativ este parte integranti a familiei ocupationale ,,Invitamant* si isi desfasoara
activitatea in baza Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare.

Art.42

(1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o unitate de
invatamant sunt coordonate de director. Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale Nr. 79 aproba
comisiile de concurs si valideaza rezultatele acestora.

(3) Angajarea personalului administrativ din Scoala Gimnaziald nr. 79 se face de catre director, cu
aprobarea Consiliului de Administratie, prin incheierea contractului individual de munca.
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Art.43

(1) Activitatea personalului administrativ este coordonata de administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste de catre administratorul de patrimoniu, potrivit
nevoilor unitdtii de Tnvatamant si se aproba de catre directorul unitatii de invatamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de
nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.
(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare unitdtii de Tnvatamant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoana din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de catre director, trebuie s se ingrijeasca, n limita competentelor, de
verificarea periodica a elementelor bazei materiale a unitatii de Tnvatdmant, in vederea asigurarii
securitatii elevilor/personalului din unitate.

CAPITOLUL IV 5 5
EVALUAREA PERSONALULUI DIN UNITATILE DE iNVATAMANT

Art. 44

(1) Evaluarea personalului din Scoala Gimnaziala nr. 79 se face conform legislatiei in vigoare si a
contractelor colective de munca aplicabile.

(2) Evaluarea directorului si a directorilor adjuncti se face conform prevederilor OMEN nr.
3623/11.04.2017 pentru aprobarea Metodologiei privind evaluarea anuald a activitatii manageriale
desfasurate de directorii si directorii adjuncti din unitatile de invatdmant preuniversitar.

Art. 45

(1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de evaluare aduse la
cunostintd la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeaza in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecdrui an, pentru
anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitatii de Invatdmant va comunica in scris personalului didactic, didactic auxiliar si
administrativ rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

CAPITOLUL V
RASPUNDEREA DISCIPLINARA A PERSONALULUI DIN UNITATEA DE INVATAMANT

Art. 46
Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar conform legii.

Art. 47
Personalul administrativ raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
Muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare.

TITLUL V

ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR DIDACTICE
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CAPITOLUL I
ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE iNVATAMANT

SECTIUNEA 1
CONSILIUL PROFESORAL

Art. 48

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice dintr-o unitate de invatdmant.
Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitatile de
invatamant unde isi desfasoara activitatea si au obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral
din unitatea de invatdmant unde declard, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca au norma de baza.
Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde are norma de
baza se considera abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

(4) Cvorumul necesar pentru Intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre didactice cu norma de baza 1n unitatea de invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza 1n unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitatii
de invatamant, precum si pentru beneficiarii primari, parinti/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se
stabileste la Inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, atdit componenta consiliului profesoral, cat si
secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul
didactic auxiliar si/sau personalul administrativ din unitatea de invatamant, reprezentanti desemnati ai
parintilor/reprezentantilor legali, ai consiliului beneficiarilor primari, ai autoritatilor administratiei
publice locale si ai operatorilor economici, precum si ai altor parteneri educationali. La sedintele
consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatdmant preuniversitar care au membri in
unitatea de invatamant.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de cétre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea
ordinii de zi de cdtre membrii consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi
"pentru", numarului de voturi "impotriva" si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii In timpul sedintei respective;

e) asigurarea cvorumului.

(9) Numele si semndturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul procesului-
verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupd membri, pentru certificarea
celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagina, directorul unitatii
de invatamant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica sigiliul unitatii de
invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.),
numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pdstreaza intr-un fiset securizat,
ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de ITnvatdmant.

(12) Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
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electronice de comunicare, 1n sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite la nivelul
unitatii de Tnvatamant.

Art. 49

Atributiile Consiliului Profesoral sunt cele prevazute in art. 98 alin. (2) din Legea Tnvatamantului
preuniversitar nr. 198/2023 si in art. 55 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar.

Art. 50

(1) Secretarul Consiliului Profesoral tine evidenta participarii cadrelor didactice la sedintele Consiliului
profesoral, iar la cel putin doud absente nemotivate, punctajul anual din raportul de evaluare va fi
diminuat cu 1 punct.

(2) Este admisa o singura invoire/an scolar a cadrelor didactice pentru sedinta de Consiliu Profesoral.
(3) Pe parcursul unui an scolar sunt admise cel mult 5 invoiri colegiale. Acestea se acorda prin cerere
scrisd, cu precizarea cadrului didactic cu care va face inlocuirea.

(4) Personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului Profesoral atunci cand se
discuta probleme referitoare la activitatea acestuia si atunci cand este invitat.

Art. 51
Documentele Consiliului Profesoral sunt cele prevazute in art. 56 din Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar

SECTIUNEA a 2-a
CONSILIUL CLASEI

Art. 52

(1) Consiliul clasei functioneaza in invatdmantul primar, gimnazial, si este constituit din totalitatea
personalului didactic care preda la clasa respectivd, din cel putin un parinte delegat al comitetului de
parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatdmantul primar, reprezentantul
beneficiarilor primari ai clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invatamantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data in fiecare interval de cursuri sau ori de cate ori este
necesar, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii sau alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
electronice de comunicare in sistem de videoconferinta.

Art. 53

Consiliul clasei 1si desfasoara activitatea la nivelul fiecarei clase, avand urmatoarele obiective:

(a) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor si cu asteptarile parintilor;

(b) evaluarea corectd a progresului scolar si comportamental al elevilor;

(c) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice in vederea optimizarii rezultatelor elevilor,
in sensul atingerii obiectivelor educationale stabilite pentru colectivul clasei;

(d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de invatare;

(e) organizarea de activitdti suplimentare pentru elevii capabili de performante scolare.

Art. 54
Consiliul clasei are urmatoarele atributii:
a) analizeaza de cel putin doud ori pe an progresul in invatare si comportamentul fiecarui elev;
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b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificultati de invatare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea periodica a planurilor
individualizate de invatare ale beneficiarilor primari;

c) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
frecventa si comportamentul acestora 1n activitatea scolara si extrascolara; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, pentru unitatile de invatamant cu profil
pedagogic, teologic si militar, sau a calificativelor mai mici de "bine" pentru invatamantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la Intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin
1/3 dintre parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari si propune sanctiuni sau solutioneaza
contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale prezentului regulament
si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

Art. 55

(1) Consiliul clasei se intruneste n prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu
votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-verbal
de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe
fiecare clasa sau nivel de invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se
inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este Insotit de un dosar care contine
anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

(3) Mediile la purtare mai mici decat 7,00 sunt propuse spre avizare de catre profesorul diriginte
Consiliului clasei. Avizarea se face cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor, in prezenta a cel
putin 2/3 din numarul acestora. Ulterior, propunerile avizate sunt Tnaintate spre aprobare Consiliului
Profesoral.

Art. 56

Documentele Consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;

b) convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, Insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale,
numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

5 CAPITOLUL II oo
RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC iN UNITATEA DE iNVAIAMANT

SECTIUNEA 1
COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE SI
EXTRASCOLARE

Art.57

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este, de reguld, un cadru
didactic titular propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie, in baza unor
criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfdsoara activitti extracurriculare si
extrascolare la nivelul unitatii de invatdmant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de Invatamant
primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde
aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara activitatea
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in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetarii privind educatia formala si
nonformala.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare, in functie de prioritatile si specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

(6) In unitatile de invatamant preuniversitar care au obtinut acreditare Erasmus+ sau, in lipsa acreditarii,
in unitatile de invatdmant in care se deruleaza mai mult de trei proiecte din cadrul unor programe ale UE
in domeniul educatiei sau formarii profesionale, directorul poate numi, dupa consultarea consiliului
profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie, un coordonator pentru proiecte educationale
europene. In cazul in care unitatea de invatamant nu este acreditati sau deruleaza mai putin de trei
proiecte din cadrul unor programe ale UE in domeniul educatiei sau formarii profesionale, atributiile
coordonatorului pentru proiecte educationale europene sunt indeplinite de coordonatorul pentru proiecte
si programe educative scolare si extrascolare.

Art.58
Atributiile consilierului educativ sunt precizate in art. 61 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar.

Art.59

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitatii de invatamant;

b) documentatia specificd pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru unitatile
de Invatamant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;

c) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru
unitatile de Invatdmant si alte documente care reglementeaza accesarea fondurilor
europene/implementarea proiectelor, in format letric/electronic, transmise de
ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legaturd al Parlamentului European/Reprezentanta Comisiei
Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

e) modalitati si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

Portofoliul mentionat mai sus poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art.60

Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare se
regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de Administratie. Activitatea educativa
scolara si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutionald a unitdtii de invatamant.

SECTIUNEA 2-a
PROFESORUL DIRIGINTE

Art.61
(1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatdmantul gimnazial.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.
(3) In cazul invatimantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invatamantul primar.

(4) Profesorii diriginti sunt numiti anual de catre directorul unitatii de Tnvatamant, in baza hotararii
consiliului de administratie.

astfel Incat sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatdmant.

(6) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a dobandit

23



definitivatul/licentierea in invatdmant, are cel putin o jumatate din norma didactica in unitatea de
invatamant si preda la clasa respectiva.

Art.62

(1) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care 1l coordoneaza. Planificarea se
avizeaza de catre directorul unitatii de invatadmant.

(2) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia In care in planul-cadru nu este prevazuta ora de consiliere si
orientare. In aceasti situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care
se vor desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionala, care va fi adus la
cunostinta beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si celorlalte cadre didactice.
Planificarea orei destinate acestor activitdti se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de invatdmant,
iar ora respectiva se consemneaza in condica de prezenta.

(3) Profesorul diriginte desfasoara activitti de suport educational, consiliere si orientare profesionala
pentru elevii clasei, atat la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile beneficiarilor primari,
pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara ,,Consiliere si orientare”;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum
si In baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii cu alte ministere, institutii si
organizatii.

(4) Profesorul diriginte desfasoara, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali din
comunitatea locala, activitati de consiliere vocationala si de orientare scolara si profesionald, pe tot
parcursul invatdmantului gimnazial, vizand aspecte referitoare la:

- autocunoasterea, autoevaluarea,

- lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,

- aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

- munca i comunicare,

- explorarea diversitatii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viata imediat, cel comunitar, regional,

- exemple de aplicare a cunostintelor scolare in viata practica,

- luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si carierd prin valorificarea informatiilor despre sine,
educatie si ocupatii,

- implicarea pdrintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationald a beneficiarilor primari.

(5) Profesorul diriginte, In colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali, urmareste
dezvoltarea si perfectionarea abilitatilor personale si academice ale beneficiarilor primari prin utilizarea
adecvata a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectandu-i la trasee academice si de cariera prin
facilitarea accesului la intreaga ofertd de educatie si formare profesionald si sprijinind/sustinand insertia
socio-profesionald viitoare a beneficiarilor primari.

(6) Profesorul diriginte desfasoara activitdti educative extrascolare, in afara orelor de curs, pe care le
stabileste dupd consultarea beneficiarilor primari si a parintilor/reprezentantilor legali, in concordanta cu
specificul varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(7) Profesorul diriginte monitorizeaza activitatea colectivului de elevi, colaboreaza cu profesorul
itinerant si de sprijin si informeaza consiliul de administratie privind barierele intdimpinate de beneficiarii
primari cu dizabilitati in ceea ce priveste accesul si participarea la activitatile curriculare, extracurriculare
si extrascolare.

(8) La inceputul anului scolar si ori de cate ori se impune, profesorul diriginte informeaza elevii si
parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin educational, mediere
scolara etc.), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Masi sanitoasa, invatare
remediala, Scoala la domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitatii de invatamant.

(9) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu parintii/reprezentantii legali, profesorul diriginte
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stabileste, In acord cu acestia, pe perioada fiecarui interval de cursuri, o intalnire pentru prezentarea
situatiei scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale
specifice ale acestora. In situatii obiective, cum ar fi: calamitate, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatii exceptionale, aceste intlniri se pot desfasura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(10) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare
formatiune de studiu se comunica beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali ai acestora si
se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatdmant.

(11) Intalnirea cu parintii/reprezentantii legali se recomanda a fi individuald, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 63
(1) Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) intalniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului scolar
si ori de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extragcolare in unitatea de Tnvatamant si in afara acesteia, inclusiv
activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv cele in
colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in vederea
formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproca la nivelul clasei.

2. monitorizeaza:

a) situatia la invataturd a beneficiarilor primari;

b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;,

c) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile si competitiile scolare si extrascolare;
d) participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitatilor scolare, extrascolare si
extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora In activitati de
voluntariat.

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare pentru
informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor situatii specifice
activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care i1 implica pe
elevi;

b) cabinetele de consiliere scolara, in activitdti de consiliere si orientare a beneficiarilor primari din clasa;
c) directorul unitatii de Tnvatdmant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare
la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv In scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea
unor probleme sau situatii deosebite aparute in legatura cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza
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activitatea beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participd, si cu alti parteneri
implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

e) profesorii logopezi, pentru referirea si sustinerea participarii beneficiarilor primari la activitati de
logopedie;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul clasei si
pentru organizarea activitatilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a competentelor
acestora la grupa/clasa sau in afara ei;

g) CJRAE/CMBRAE pentru referirea si orientarea scolard a beneficiarilor primari cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de violenta
asupra minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incalcare a drepturilor copiilor;

1) alti parteneri implicati n activitatea educativa scolara si extrascolara;

J) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare si a actelor de
studii ale beneficiarilor primari din clasa;

k) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, In vederea completarii si actualizarii datelor referitoare
la elevi.

4. informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de Invatamant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si examene
si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al beneficiarilor primari;
c) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolara, comportamentul beneficiarilor primari,
frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii
legali, precum si in scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate; informarea se
face in scris; numarul absentelor se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecarei
unitati de nvatamant;

e) parintii sau reprezentantii legali, In scris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigentd sau repetentie;

f) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a cazurilor
de violenta.

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatdmant, in conformitate cu legislatia
in vigoare sau fisa postului.

(2) Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale beneficiarilor primari (nume, initiala
tatdlui, prenume, numar matricol);

b) motiveaza absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si
ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

¢) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a fiecarui
elev, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobat, sanctiunile beneficiarilor primari propuse de
catre consiliul clasei;

e) propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu prevederile
prezentului regulament si ale statutului elevului;,

f) incheie situatia scolard a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog si in
carnetul de elev;

g) realizeaza ierarhizarea beneficiarilor primari la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) sprijina elevii majori, parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activitati de
informare si consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea burselor;
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1) completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazd completarea portofoliului
educational al beneficiarilor primari;

Jj) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei,

k) la finalizarea invatamantului gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele emit cate o
recomandare consultativa de Incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior, avand caracter de
orientare scolard pentru fiecare elev in parte.

1) centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de cétre elevi si parinti/reprezentantii legali ai
acestora la nivelul fiecarei clase.

SECTIUNEA a 3-a
COMISIILE SCOLITI GIMNAZIALE NR. 79

Art.64
Categoriile de comisii sunt stabilite prin art. 67 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar, aprobat prin OME nr. 5726/2024.

Art.65

(1) In vederea realizarii obiectivelor din Planul managerial general al scolii si pentru responsabilizarea
personalului didactic, nedidactic si didactic auxiliar, in realizarea acestor obiective se constituie, la
nivelul institutiei, comisii de lucru pe probleme.

(2) Domeniile de activitate, responsabilii comisiilor si numarul de membri sunt aprobate in Consiliul de
Administratie si validate in Consiliul Profesoral, la inceputul fiecarui an scolar.

(3) Comisiile de lucru pe probleme vor intocmi un program de activitate ce va cuprinde obiective,
activitati, termene de realizare si responsabilitati repartizate membrilor.

(4) Comisiile de lucru pe probleme vor raporta periodic Consiliului de Administratie activitatea
desfasurata si vor Tnainta propuneri pentru remedierea eventualelor probleme.

(5) Activitatea responsabililor si a membrilor acestor comisii va fi evaluata de Consiliul de Administratie
si va contribui la acordarea calificativelor anuale.

Art.66
(1) In Scoala Gimnaziala nr. 79 functioneaza urmitoarele comisii cu caracter permanent:

a) Comisia pentru curriculum (CC);

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC);

c) Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta (CSSMSU);

d) Comisia pentru controlul managerial intern (CCMI);

e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul
scolar si promovarea interculturalitatii;

e f) Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica, denumita in continuare CFDCD.

(2) Comisiile cu caracter permanent isi desfagoara activitatea pe tot parcursul anului scolar.

(3) Comisiile cu caracter temporar isi desfdsoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar
comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii,
pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitétii de invatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional sunt stabilite de Scoala Gimnaziala nr. 79 prin prezentul
regulament de organizare si functionare a institutiei.

Art.67

(1) Comisiile de la nivelul Scolii Gimnaziale nr. 79 1si desfagoara activitatea in baza deciziei de
constituire emise de directorul institutiei. In cadrul comisiilor prevazute la art. 66 alin. (2) lit. b) si e) sunt
cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor, tutorilor sau ai sustindtorilor legali, nominalizati de

27



Consiliul scolar al elevilor, respectiv de Consiliul Reprezentativ al Parintilor si asociatia de parinti.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatdmant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant aprobat de Consiliul de Administratie al scolii.

(3) Functionarea comisiilor este reglementatd de proceduri proprii elaborate de Scoala Gimnaziala nr. 79.

1. COMISIA PENTRU CURRICULUM

Art.68
La nivelul Scolii Gimnaziale nr. 79 se constituie Comisia pentru curriculum, formata din sefii informali de
catedra/comisii metodice.

Art.69
Atributiile comisiei pentru curriculum vizeaza activitati legate de procesul de proiectare, implementare,
monitorizare si evaluare a implementarii curriculumului, la nivelul unitétii de invatamant, precum:

a) Initierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor educatiei, privind oferta
curriculard a unitatii de Tnvatdmant, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS),
pentru fiecare an scolar, prin utilizarea metodei de analiza de tip SWOT;

b) Consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii si proiectarii didactice;

¢) Monitorizarea, de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de aplicare a planurilor-
cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) Analizarea periodica a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si propunerea, dupa caz, a unor
activitati remediale care sa fie realizate la clasele de elevi;

e) Coordonarea organizarii de activitati de pregatire pentru elevi in vederea participarii acestora la examene
si concursuri scolare;

f) Realizarea, la nivelul catedrelor/comisiilor metodice, a unor instrumente si resurse educationale, inclusiv
a unor resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare si notare;

g) Centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de catedrele/comisiile
metodice, sub forma unei liste care este prezentata pentru a fi dezbatuta si avizatd de consiliul profesoral
si, ulterior, propusa spre aprobat consiliului de administratie al unitatii de invatdmant;

h) Coordonarea activitatilor de prezentare a ofertei de CDEOS parintilor/reprezentantilor legali si
beneficiarilor primari;

1) Analizarea proiectelor de programd, in vederea acorddrii de catre inspectoratul scolar a avizului de
specialitate pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul unitatii de Invatdmant;

) Elaborarea anuala a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unitdtii de invatamant, inclusiv a
cursurilor optionale, implementate la nivelul unitatii de invatdmant, prin prelucrarea si interpretarea
informatiilor obtinute din procesul de monitorizare;

k) Prezentarea, de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a raportului de
activitate al comisiei si valorificarea concluziilor si recomandarilor raportului in fundamentarea analizei de
nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din anul scolar urmator;

1) Sustinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planificdrii scolare si a predarii la nivelul de
performanta al beneficiarilor primari si realizarea planurilor individualizate de invétare;
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m) Monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si desfasurarii programului "Invatare remediala" la
nivelul unitatii de invatamant;

n) Monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba materna, respectiv istoria si cultura
minoritatii cdreia 11 apartin, si Intreprinderea demersurilor necesare pentru a le oferi posibilitatea sa le
studieze, la cererea acestora sau a reprezentantilor legali;

o) Constituirea si actualizarea periodicd a unei arhive electronice care sd cuprindd documente, studii,
cercetari si resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educatieisi Cercetarii, care sprijinad
aplicarea curriculumului;

p) Constituirea si actualizarea periodicd a arhivei electronice privind documentele care privesc
curriculumul, atat cele elaborate si aprobate la nivel national, cat si cele elaborate si aprobate la nivelul
unitatii de Invatamant (planuri-cadru si programe scolare utilizate, inclusiv pentru CDEOS)

Art.70
Comisia pentru curriculum indeplineste si alte atributii care deriva din legislatia in vigoare.

2. COMISIA PENTRU EVALUARE SI ASIGURAREA CALITATII (CEAC)

Art.71
Anual, se constituie/reconfirma la nivelul scolii Comisia de evaluare si asigurare a calitatii, conform
legislatiei In vigoare.

Art.72
Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru unitatea de Invatdmant si este centratd
preponderent pe rezultatele Tnvatarii.

Art.73
In conformitate cu prevederile legale, comisia va elabora propriul regulament si propria strategie de
evaluare si de asigurare a calitatii in educatie.

Art.74

Atributiile comisiei pentru evaluarea si pentru asigurarea calitatii sunt prevazute in Legea nr. 87/2006
pentru aprobarea OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitdtii educatiei, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.75

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii elaboreaza anual raportul de evaluare internd, conform art.
152-155 din Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat
prin OME 4.183/2022.

3. COMISIA DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA SI PENTRU SITUATII DE
URGENTA

Art.76
Comisia de securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta are urmatoarele atributii:

a) aproba programul anual de securitate si sdnatate in munca la nivelul scolii;

b) urmareste aplicarea acestui program, inclusiv alocarea mijloacelor necesare realizdrii prevederilor lui si
eficienta acestora din punct de vedere al imbunatatirii conditiilor de munca la nivelul scolii;
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c¢) urmareste modul 1n care se aplica si se respecta reglementdrile legale privind securitatea si sanatatea in
munca la nivelul scolii;

d) analizeaza factorii de risc de accidentare si Imbolndvire profesionald, existenti la locurile de munca la
nivelul scolii;

e) analizeazd propunerile salariatilor privind prevenirea accidentelor de muncd si a imbolnavirilor
profesionale, precum si pentru imbunatétirea conditiilor de munca la nivelul scolii;

f) efectueaza cercetari proprii asupra accidentelor de munca si imbolnavirilor profesionale la nivelul scolii;

g) efectueaza inspectii proprii, anual, privind aplicarea si respectarea normelor de securitate si sdnatate in
munca in spatiile de lucru si pe teritoriul apartinand scolii;,

h) informeaza Inspectoratele Teritoriale de Munca despre starea protectiei muncii la nivelul scolii;

1) realizeaza cadrul de participare al salariatilor la luarea unor hotdrari care vizeaza schimbari
organizatorice, tehnice, privind tehnica de calcul si conditiile generale de lucru utilizate etc., cu implicatii
in domeniul securitatii si sandtatii in munca la nivelul scolii,

J) dezbate raportul scris, prezentat anual de catre Presedintele Comitetului de securitate si sdnatate in munca
al scolii, cu privire la situatia securitatii $i sanatatii Tn munca la nivelul scolii, actiunile care au fost
intreprinse si eficienta acestora In anul Incheiat, precum si Programul de securitate si sandtate in munca
pentru anul urmator; un exemplar din acest raport trebuie prezentat Inspectoratului Teritorial de Munca;

k) verifica aplicarea normativului-cadru de acordare si utilizare a echipamentului individual de protectie,
tinand seama de factorii de risc identificati, dupa caz, la nivelul scolii;

1) verifica reintegrarea sau mentinerea in munca a salariatilor care au suferit accidente de munca ce au avut
ca efect diminuarea capacitatii de munca;

m) realizeaza, pe bazd de proces-verbal, instructajul cadrelor didactice, didactice auxiliare si nedidactice
in legdturd cu masurile de securitate si sandtate in munca;

n) organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin planul anual de munca, stabilind
masurile pentru paza contra incendiilor la nivelul scolii;

0) urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezintd periodic normele si sarcinile de prevenire si stingere
a incendiilor, ce revin personalului si elevilor, precum si consecintele diferitelor manifestari de neglijenta

si nepasare;

p) intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicitd conducétorului de unitate fondurile
necesare;

q) difuzeaza in slile de clasa, laboratoare, cabinete etc. planurile de evacuare in caz de incendiu si normele
de comportare in caz de incendiu;

r) prezintd materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de diriginti si profesori in activitatea
de prevenire a incendiilor;

s) realizeaza, pe bazd de proces-verbal, instructajul cadrelor didactice, didactice auxiliare si nedidactice in
legdtura cu masurile de protectie a muncii si paza contra incendiilor si protectie civila;
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t) stabileste un program anual de popularizare si avertizare a elevilor In privinta calamitdtilor provocate de
dezastre naturale (cutremure, inundatii, incendii) sau produse de om (incendii, rdzboaie, poluare
radioactiva, chimica etc.);

u) prezinta dirigintilor si profesorilor de educatie fizica, informatica, chimie, fizicd, biologie normele de
protectie a muncii $i paza contra incendiilor, care vor fi dezbatute cu elevii pe baza de proces-verbal,

v) informeaza cu operativitate conducerea scolii asupra tuturor neregulilor care pot aparea in sistemul de
prevenire a incendiilor sau de protectie a muncii,

w) stabileste programul de activitate al comisiei.
4. COMISIA PENTRU CONTROL MANAGERIAL INTERN

Art.77

Comisia pentru controlul intern managerial din Scoala Gimnaziala nr. 79 are urmatoarele atributii:

a) raspunde de respectarea regulamentelor interne si a altor regulamente specifice aplicabile;

b) contribuie la elaborarea, dezvoltarea si actualizarea procedurilor specifice de lucru;

¢) in cazul 1n care identifica un risc, completeaza si transmite formularul de alerta risc
ofiterului/responsabilului cu riscurile;

d) in cazul in care identificd o nereguld, completeaza si transmite formularul de alerta nereguli
ofiterului/responsabilului cu neregulile;

e) aplica politica de sigurantd a datelor la nivelul compartimentului;

f) asigura arhivarea si pastrarea documentelor;

g) are obligatia sa pastreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea In legatura cu
faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei publice, in conditiile
legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

h) are obligatia respectdrii Intocmai a regimului juridic al conflictului de interese si al

1) are obligatia respectarii prevederilor Codului privind conduita eticd, precum si a perfectionarii continue
a cunostintelor profesionale.

S. COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI A FAPTELOR DE
CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII

Art.78
Comisia este formata din:

e un director adjunct sau, dupa caz, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

e 4 - 6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

e | - 3 reprezentanti ai pdrintilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde existd;

e 1 -3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

e | reprezentant al primarului si 1 reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul de
administratie al unitatii de invatamant, cu statut de invitati;

e profesorul-consilier scolar si mediatorul scolar, dupa caz.

Directorul unitatii de invatimant emite decizia de constituire si componenta nominala a Comisiei pentru
prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii.
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Art.79

Fiecare unitate de invatamant elaboreaza o procedura privind functionarea Comisiei pentru prevenirea si
combaterea violentei (anexa 8), a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii, in functie de nevoile proprii.

Art.80

Activitatea comisiei se desfasoard prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului prevederilor legale
in vigoare care vizeaza prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii si,
respectiv, afirma promovarea interculturalitatii in mediul scolar.

Art.81

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
si promovarea interculturalitatii analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari care savarsesc
abateri si propune sanctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor statutului elevului,
prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

Art. 82 Atributiile comisiei:
a) Prevenirea si combaterea violentei:

e Inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean al Municipiului Bucuresti a cazurilor de
violentd savarsite Tn mediul scolar.

e Analizarea factorilor scolari care au condus la savarsirea faptelor de violenta, elaborarea, revizuirea
si aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul gcolar al unitatii de invatamant
preuniversitar.

e Realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comunicd
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC), 1n vederea includerii acestuia in raportul
general privind starea si calitatea invatamantului in anul scolar respectiv.

e C(Colaborarea cu autoritatile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si
managementul cazurilor de violentd scolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de
asistenta sociala, ai politiei si ai jandarmeriei.

e Propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sa aiba drept
consecinta cresterea gradului de sigurantd a beneficiarilor primari si a personalului din unitatea
scolard si prevenirea delincventei juvenile In incinta si in zonele adiacente unitatii de invatdmant.

e Propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea starii de bine,
a unui climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatamant.

b) Prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

e Imbunititirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care s ia in calcul potentialele
riscuri si vulnerabilitati.

e Asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de Tnvatamant, inclusiv a modului
de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare.

e Promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic.

e Desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de etica pentru Invatamantul preuniversitar.

e Monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv aplicarea
ordinului privind completarea declaratiilor de interese de cétre personalul didactic de predare.

e Diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau
a incidentelor de integritate.

e Derularea de programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari cu
privire la riscurile si consecintele negative ale coruptiei.

c) Promovarea principiilor scolii incluzive:
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e Monitorizarea respectarii politicilor de promovare a incluziunii, diversitatii, combaterea
discriminarii si a segregarii scolare.

e Asigurarea faptului ca materialele expuse 1n unitatea de invatamant (ex. tablourile expuse pe peretii
unitatii de Invatamant) respectd, recunosc si reflectd cultura, istoria si limba minoritatilor etnice,
nationale si lingvistice ale beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitatii
locale.

e Asigurarea faptului ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respecta, recunosc si reflecta diversitatea
etnicd, lingvisticd, religioasd a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor legali si a
comunitatii locale.

e Identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri pentru solutionarea
acestora, consiliului de administratie, directorului unitatii de invatdmant sau consiliului profesoral,
dupa caz.

e Medierea, dupa caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii incluzive.

e Propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatamant, care sa contribuie
la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii.

e Consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea etnica,
lingvistica, culturala a beneficiarilor primari si a comunitatii locale.

e Sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare.

e Monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discrimindrii $i
promovarea interculturalitatii.

e Monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolard si, dupa caz, colaborarea la
realizarea Planului de desegregare scolara la nivelul unitatii de Invatamant.

d) Orice alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul
prevederilor legale in vigoare.

Art. 83 La activitatile comisiei poate participa, cu statut de invitat, si un politist desemnat de catre Directia
Generala de Politie a Municipiului Bucuresti/Inspectoratele de Politie Judetene.

Art.84
Atributiile Comisiei pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica, denumitd in continuare
CFDCD, sunt urmatoarele:

a) Asigurd, la nivelul unitatii de invatamant, planificarea, organizarea si desfasurarea activitdtilor din
domeniul formarii in cariera didactica.

b) Realizeaza diagnoza de formare continud la nivelul unitatii de invatdmant.

c) Asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si
valideaza, dupd evaluare, indeplinirea acestei conditii prin acumularea numarului de credite profesionale
transferabile legal prevazute, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite profesionale
transferabile a rezultatelor participarii personalului didactic la programe pentru dezvoltare profesionala
continud si pentru evolutia in cariera didactica.

d) Asigura monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare-
invatare-evaluare si a progresului scolar al elevilor.

Art.85
Continuarea atributiilor Comisiei pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica (CFDCD):

e) Organizeaza activitati pentru dezvoltare profesionald continuad - actiuni specifice unitatii de
invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.

f) Implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice.

g) Consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in sistem blended
learning/online.

h) Realizeaza graficul activitatilor de practica pedagogica si monitorizeaza activitatea profesorilor
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mentori, in cazul 1n care unitatea de Invatamant este scoala de aplicatie.

1) Asigurd organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice
debutante, In vederea sustinerii examenului national pentru definitivat in invatdmantul preuniversitar.

J) Realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionala continua si evolutia in cariera
didactica a personalului didactic incadrat in unitatea de Invatamant.

k) Orice alte atributii decurgind din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si functionare
a unitatii de invatamant.

TITLUL VI

STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI DIDACTIC
AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

CAPITOLUL I

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

Art. 86

(1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturile de secretar-sef, secretar si informatician.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali sau alte
persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii Consiliului de Administratie.
(4) Serviciul secretariat 1si desfasoara programul zilnic, in intervalul 8.00 -18.00.

(5) Accesul elevilor si al parintilor la secretariat se desfasoara conform programului afisat.
(6) Carnetele de elev sunt vizate de secretariat prin intermediul dirigintilor si al profesorilor de invatdmant
primar.

Art.87
Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

a) Transmiterea informatiilor la nivelul unitdtii de invatamant;

b) Intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) Intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de citre
autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d) Inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si
actualizarea permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea beneficiarilor
primari, Tn baza hotararilor consiliului de administratie;

e) Rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau
de fisa postului;

f) Completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolard a beneficiarilor primari si a statelor de functii;

g) Primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a documentelor
scolare, In conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de invatdmant preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

h) Selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
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pastrare stabilite prin "Indicatorul termenelor de péstrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

1) Pastrarea si aplicarea sigiliului unitétii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in
situatia existentei deciziei directorului 1n acest sens;

j) Intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau fisei postului;

k) Intocmirea statelor de personal;

1) Intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatamant;

m) Calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu compartimentul financiar-contabil;
n) Gestionarea corespondentei unitdtii de invatamant, inregistrarea tuturor sesizarilor, petitiilor sau
memoriilor primite de la elevi, parinti/reprezentanti legali si alte persoane;

0) Intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) Orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, contractele colective
de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul de ordine
interioara, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 88

(1) Secretarul-sef al Scolii Gimnaziale nr. 79 pune la dispozitia personalului condicile de prezenta, fiind
responsabil de siguranta acestora.

(2) Secretarul-sef raspunde de arhivarea si securitatea cataloagelor.

(3) In scoala Gimnaziala nr. 79, conform OME 6443 din 30.08.2024 privind aprobarea listei unitatilor de
invatdmant preuniversitar care consemneaza in format electronic situatia scolara a elevilor 1n anul scolar
2025-2026, situatia scolara a elevilor se consemneaza In format electronic, denumit in continuare catalog
electronic. Furnizorul serviciului denumit catalog electronic ofera cu titlu de gratuitate acest serviciu si se
obliga prin contract sa asigure siguranta datelor cu caracter personal.

(4) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, de
catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar din cadrul unitatii de invatamant, cu acordul prealabil
al personalului solicitat.

(5) Conditionarea de orice beneficii a eliberdrii actelor de studii, a documentelor scolare sau a
caracterizarilor este interzisa.

(6) Secretarul-sef raspunde de gestionarea actelor de studii si a documentelor scolare, in conformitate cu
prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de
unitatile de Invatdmant preuniversitar.

(7) Scoala Gimnaziald nr. 79 va pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari
si a altor persoane interesate o adresa de e-mail si o cutie la care pot fi transmise sau depuse solicitari,
petitii, cereri, memorii, sesizdri etc. Conducerea unitdtii de invatamant se va asigura cd termenul de raspuns
prevazut de lege pentru memorii, petitii, cereri etc. va fi respectat.

(8) La Scoala Gimnaziald nr. 79 va exista un sistem confidential functional pentru sesizdrile referitoare la
posibile acte de violenta.

CAPITOLULII
COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL
SECTIUNEA 1
ORGANIZARE SI RESPONSABILITATI

Art.89
(1) Compartimentul financiar-contabil reprezintd structura organizatoricd din cadrul unitatii de
invatamant in care sunt realizate fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si
transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea
institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de
regulamentul de organizare si functionare a unitatii si de regulamentul de ordine interioara.
(2) Compartimentul financiar-contabil cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti
angajati asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumita generic "contabil".
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(3) Compartimentul financiar-contabil este subordonat directorului unitatii de Tnvatamant.
(4) Functionarea serviciului financiar se desfasoara conform programului zilnic 8:00-16:00.

Art.90

Compartimentul financiar-contabil are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatdmant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatdmant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea Tn documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitétii de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de platd in colaborare cu compartimentul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, 1n situatiile prevazute de lege si
ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

1) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatdmant fata de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie,
prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile previazute de normele legale in materie;
0) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa
postului.

SECTIUNEA a 2-a

MANAGEMENT FINANCIAR
Art.91
(1) Intreaga activitate financiard a unitatilor de Invatdmant se organizeaza si se desfdsoara cu respectarea
legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unitatii de invatamant se desfasoard pe baza bugetului propriu. Pe baza
bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual de achizitii publice,
stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in
limitele fondurilor alocate.

ART.92

(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli dacd nu este asiguratd sursa de finantare.
(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii consiliului de
administratie.

Art.93

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
administrativ al unitdtii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art.94
Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:
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a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor care sunt In sarcina unitatii si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie $i
gospodarire a unitatii de invatamant;

c) intretinerea terenurilor, a cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de iInvatdmant, care
intrd 1n atributiile acesteia;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul compartimentului;
f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune
si prezentarea actelor corespunzatoare Compartimentului financiar-contabil;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatdmant privind sanatatea si
securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.L;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

J) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite In sarcina sa, precizate explicit 1n fisa postului.

SECTIUNEA 2-a
MANAGEMENT ADMINISTRATIV

Art.95

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
administrativ al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art.96

Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor care sunt in sarcina unitatii si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si
gospodarire a unitatii de invatdmant;

c) intretinerea terenurilor, a cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitdtii de invatamant, care
intra in atributiile unitatii de invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul compartimentului;
f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune
si prezentarea actelor corespunzatoare Compartimentului financiar-contabil;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatdmant privind sanatatea si
securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.L.;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

J) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotérarile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite In sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

Art.97

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
administrativ al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art.98

Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor care sunt In sarcina unitatii si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si
gospodarire a unitatii de invatamant;

c) intretinerea terenurilor, a cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
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d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invatdmant, care
intrd 1n atributiile unitatii de Tnvatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul compartimentului;
f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune
si prezentarea actelor corespunzatoare Compartimentului financiar-contabil;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatdmant privind sanatatea si
securitatea in muncad, situatiile de urgenta si P.S.L;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

J) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite In sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

CAPITOLUL IV
BIBLIOTECA SCOLARA SI ALTE CABINETE

Art.99
(1) In Scoala Gimnaziala nr. 79 functioneazi Biblioteca scolara.
(2) Aceasta se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile OMECTS nr. 5.556/07.10.2011
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de
documentare si informare.
(3) Biblioteca scolard se subordoneaza directorului.
(4) Orarul de functionare a bibliotecii, aprobat de directorul scolii, este urmatorul: zilnic, de luni pana
vineri, intre orele 8.00 — 16.00.
(5) Bibliotecarul organizeaza activitatea bibliotecii, asigurd functionarea acesteia si este interesat de
completarea rationala a fondului de publicatii.
(6) Atributiile bibliotecarului sunt:
a) organizeaza spatiul bibliotecii si asigurd functionarea acesteia potrivit normelor legale;
b) elaboreaza si afiseaza regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii scolare, orarul acesteia
si regulile PSI;
¢) constituie, organizeaza si dezvolta colectiile bibliotecii conform normelor biblioteconomice;
d) tine evidenta fondului de publicatii;
e) raspunde eficient la cerintele de lectura si de informare ale utilizatorilor;
f) ofera consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei;
g) indruma lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelor din programe,
precum si a particularitatilor psihopedagogice si de varsta ale elevilor;
h) gestioneaza fondul documentar si asigura securizarea acestuia prin sisteme de supraveghere si
siguranta existente 1n unitatea de invatdmant;
1) initiaza si deruleaza parteneriate interne si externe cu institutii de invatdmant, culturale, organizatii
diverse din tard sau strainatate, cu membri ai comunitdtii locale, cu parintii elevilor;
J) contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de invatamant;
k) indeplineste si alte sarcini prevazute in fisa postului sau trasate de directorul scolii.

Art. 100
(1) Analistul programator este subordonat directorului scolii. Acesta 1si desfasoara activitatea conform
fisei postului aprobatd de director si respectd cerintele impuse in colaborarea cu cadrele didactice.

(2) Programul de lucru al analistului programator este integrat programului secretariatului scolii.
Art. 101
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(1) In cadrul Scolii Gimnaziale nr. 79, functioneazi Cabinetul de asistentd psihopedagogica, aflat sub
coordonarea si monitorizarea Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si asistenta educationala
(CMBRAE).

(2) Programul Cabinetului de asistenta psihopedagogica avizat de conducerea scolii este:

ORAR
Cabinernl de Asziztenti Prihopedasozics
An geolar 2025 — 2026

TUnitatea geolara: Scoala Gimnaziali Nr. 79
Prof. conzilieri seolari: Stoian Jonels 3i Pangirn Giana Niculina

Sector: 4
Profesor conzilier geolar Profesor conzilier eolar
STOIAN IONELA PANTIRU GIANA NICULINA
Lina zaptimani Interval orar Numir de ore Interval orar Numir de ore
LUNI 9.00 - 14.00 5h 14.00 — 16.00 2h
MARTI 1200 - 17.00 5h 9.00 - 14.00 5h
AIFRCURI 1200 - 17.00 5h 9.00 - 14.00 5h
JOI 9.00 - 14.00 5h 14.00 — 16.00 2h
VINERI Artiitate metodies Artritate matodies
Avizat,
Dector

(1) in cadrul scolii Gimnaziale nr. 79 functioneazi Cabinetul medical.
Personalul cabinetului medical colaboreaza cu conducerea scolii.
(2) Program de functionare:

Medic specialist Popa Diana Ioana:
Luni: 8:00-15:00
Marti: 8:00 - 15:00

Joi: 8:00 - 15:00

Asistent medical principal Raicu Paula
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Luni, Marti, Vineri: 7:30-15:30 (TURA 1)

Miercuri, Joi: 11:30-19:30 (TURA 1I)

Asistent medical principal Tinculescu Mihaela
Luni, Marti, Vineri: 11:30-19:30 (TURA I)

Miercuri, Joi: 7:30-15:30 (TURA 1I)

Art. 102

(1) In cadrul scolii Gimnaziale nr. 79 functioneazi, de asemenea, Cabinetul stomatologic.
Personalul cabinetului medical colaboreaza cu conducerea scolii.

(2) Program de functionare: Luni-vineri: 7.30 — 20.00.

TITLUL VII
ELEVII
CAPITOLUL 1

SECTIUNEALI )
DOBANDIREA SI EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

Art.103
Beneficiarii primari ai invatdmantului din Scoala Gimnaziald nr. 79 sunt elevii din ciclul primar si
gimnazial.

Art.104

(1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin Inscrierea in Scoala Gimnaziala nr.
79.

(2) Inscrierea se aproba de citre Consiliul de Administratie al unitatii de invatimant, cu respectarea
prezentului regulament si a altor reglementdri specifice, urmare a solicitdrii scrise primite din partea
parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali.

Art.105

(1) Inscrierea in invatamantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al Ministrului
Educatiei.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente din cauza unor
probleme de sanatate sau se observa, din cauza inscrierii anticipate din punct de vedere al varstei,
manifestdri de oboseald sau de neadaptare scolard, parintii, tutorii sau sustindtorii legali pot depune la
unitatea de invatdmant o solicitare de retragere a copilului in vederea reinscrierii in urmatorul an scolar, in
clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras. La cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate
face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul.
(3) In situatia solicitrii de retragere mentionate la alin. (2), unitatea de invatimant va consilia parintii,
tutorii sau sustinatorii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si 11 va
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informa ca solicitarea nu poate fi solutionata decét in situatia in care evaluarea dezvoltarii atesta necesitatea
reinscrierii in clasa anterioara sau in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

Art.106

(1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile existente in
programul Scolii Gimnaziale nr. 79.

(2) Calitatea de elev al Scolii Gimnaziale nr. 79 se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul
fiecarui an scolar de cétre institutie.

(3) Intrarea 1n scoala se face cu cel mult 10 minute Tnaintea primei ore, iar la finalul orelor de curs elevul
paraseste incinta scolii.

(4) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verifica de cétre cadrul didactic, care consemneaza in
catalog, in mod obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care
elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(5) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator.

Art. 107

(1) Motivarea absentelor se efectueaza numai de catre profesorul de invatamant primar/diriginte, pe baza
actelor justificative, In ziua prezentdrii acestora.

(2) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinitorii legali au obligatia de a prezenta personal
profesorului pentru Invatamantul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absentele
copilului.

(3) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor sunt:

a) adeverinte eliberate de medicul cabinetului scolar ori de medicul de familie/medicul specialist, vizate
de medicul scolar;

b) adeverintd/certificat medical eliberat(a) de institutia spitaliceasca, in cazul in care elevul a fost internat.
Actele medicale trebuie sa aibd viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta
fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor. Pentru a fi considerate valabile, adeverintele medicale
trebuie sa contind, in mod vizibil, numele si parafa medicului, numele cabinetului medical sau al
spitalului, precum si diagnosticul. In cazul in care se constata falsuri, actele prezentate sunt considerate
nule, iar elevul in cauza este sanctionat in conformitate cu prevederile legale.

¢) In limita a 40 de ore de curs pe an, fira a depisi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al
elevului, adresate profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in
prealabil de catre directorul unitatii. Actele medicale trebuie prezentate profesorului de invatamant
primar/dirigintelui in termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului, sub sanctiunea decaderii din
dreptul de declarare a absentelor ca motivate.

d) Procedura de motivare a absentelor se constituie anexa la prezentul Regulament (anexa 9), iar cererile-
tip privind motivarea absentelor constituie anexa 10 a prezentului Regulament.

(4) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative, conform
prevederilor art. 35, lit. d) din Statutul Elevului.

Art. 108

(1) Motivarea absentelor se face de catre profesorul diriginte/invatator pe baza documentelor justificative
prezentate In termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului, iar actele doveditoare se pastreaza de
catre profesorul diriginte/invatator pe tot parcursul anului scolar.

(2) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (1) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

Art. 109

(1) La cererea scrisd a directorilor unitdtilor de invatamant cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor-antrenori din unitatile de Tnvatamant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor
sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor nationale sportive, directorul
unitatii de Tnvatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii
sportive de nivel local, judetean, regional, national si international.
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(2) Directorul unitatii de invatdmant aprobd motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele si
concursurile scolare organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional, national si international, la
cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

(3) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la
mobilitati cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 110
Elevii care perturba frecvent orele de curs vor fi pusi in discutia Consiliului clasei pentru a fi sanctionati.

Art. 111
Parasirea de catre elevi a spatiilor de Invatamant (sala, laborator, scoald) in timpul orelor de curs se face
numai in cazuri de fortd majora, cu aprobarea directorului si cu acordul parintilor.

Art. 112

Elevii din invatamantul preuniversitar retrasi se pot reinscrie, la cerere, de regula la inceputul anului
scolar, la acelasi nivel/ciclu de Invatamant si aceeasi forma de invatdmant, cu sustinerea, dupa caz, a
examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

SECTIUNEA 2

DREPTURILE ELEVILOR

Art. 113

(1) Elevii Scolii Gimnaziale nr. 79 se bucura de toate drepturile constitutionale, de drepturile prevazute in
Statutul Elevului, precum si de egalitate 1n toate drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al
educatiei.

(2) Conducerea si personalul din unitatea de nvatdmant au obligatia sa respecte dreptul la imagine al
elevilor.

(3) Nicio activitate organizata in unitatea de invatdmant nu poate leza demnitatea sau personalitatea
elevilor.

(4) Conducerea si personalul din unitatea de invatamant nu pot face publice date personale ale
beneficiarilor primari ai educatiei, rezultatele scolare, respectiv lucrari scrise/parti ale unor lucrari scrise
ale acestora - cu exceptia modalitatilor prevazute de reglementarile in vigoare.

Art. 114
Elevii beneficiaza de drepturile prevazute in Statutul Elevului, Capitolul II, art. 6 - 12.

Art. 115

(1) Elevii din invatamantul de stat beneficiaza de invatamant gratuit; elevii din invatdmantul primar si
gimnazial primesc gratuit manuale scolare.

(2) Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, baza materiala de care dispun unitatile de
invatamant la care sunt Inscrisi.

(3) In timpul scolarizirii, elevii beneficiaza de asistentd psihopedagogica si medicala gratuiti. De
asemenea, ei au dreptul la bilete cu preturi reduse la spectacole, muzee, manifestari cultural-sportive si la
transportul in comun.

Art. 116

Elevii din Scoala Gimnaziala nr. 79 au dreptul sa fie evidentiati si sd primeasca premii si recompense
pentru rezultatele deosebite la activitatile scolare si extrascolare, precum si pentru atitudine civica
exemplara.
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Art. 117

Elevii au dreptul sa opteze, conform legii, pentru tipul si forma de invatdmant pe care o vor urma si sa
aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor. Pentru elevii minori,
acest drept se exercitd de cdtre parinti/tutori legali.

Art. 118

Elevilor din Invatamantul preuniversitar le este garantatd, conform legii, libertatea de asociere in cercuri
si asociatii stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneaza pe baza
unui statut propriu, aprobat de directorul unitatii de invatdmant. De asemenea, au dreptul de asociere in
configuratia reglementata de Capitolul VI al Ordinului Ministerului Educatiei nr. 5707/2024 din 1 august
2024.

Art. 119

(1) Scoala garanteaza libertatea de reuniune a elevilor conform conventiei cu privire la drepturile copilului
si art. 10 din Statutul elevului si prezentul regulament.

(2) Dreptul la reuniune se exercitd in afara orarului zilnic, iar activititile pot fi sustinute in unitatea de
invatdmant numai cu aprobarea directorului, la cererea grupului de initiativa. aprobarea pentru desfasurarea
actiunilor va fi conditionata de acordarea de garantii privind asigurarea securitatii persoanelor si a bunurilor
de catre organizatori.

(3) In cazul in care continutul activitatilor care se desfasoara in unitatea de invatimant de stat contravine
principiilor sus-mentionate, directorul unitétii de invatimant poate suspenda sau poate interzice
desfasurarea acestor activitati. orice activitate se va desfasura sub supravegherea unui cadru didactic (cel
putin) care va raspunde de securitatea persoanelor si a bunurilor scolii.

(4).Grupul de initiativa va formula o cerere (cu minimum 1 sdptaimana Tnainte) din care sa reiasa:

- componenta grupului (nume, prenume, clasa)

- conducatorul activitatii

- data desfasurarii

- locul desfasurarii actiunii

- garantiile privind asigurarea securitatii persoanelor si bunurilor

- angajamentul de a respecta prevederile din regulamentul scolii gimnaziale nr. 79.

Cererea va fi avizata de coordonatorul de proiecte si programe si de presedintele consiliului elevilor care
va desemna un membru al sdu sa raspunda de actiunea respectiva.

Art. 120.

(1) Elevii au dreptul sd participe la activitatile extrascolare organizate de unitatea de Invatamant, precum
si la cele care se desfasoara in palatele si cluburile elevilor, bazele sportive, de agrement, taberele si unitatile
conexe inspectoratelor scolare, in cluburile §i asociatiile sportive, cu respectarea prevederilor
regulamentelor de functionare a acestora.

Art. 121.

(1) In unitatile de invatimant de stat este garantata, conform legii, libertatea elevilor de a redacta si difuza
reviste/publicatii scolare proprii.

(2) In cazul in care aceste reviste/publicatii contin elemente care afecteazi siguranta nationald, ordinea
publicd, sanatatea si moralitatea sau drepturile si libertatile cetatenesti, prevederile prezentului regulament
si ale regulamentului de organizare si functionare al unitatilor de invatamant preuniversitar, directorul va
suspenda editarea si difuzarea acestora.

SECTIUNEA 3

INDATORIRILE ELEVILOR, INTERDICTII, SANCTIUNI

Art. 122.
(1) Elevii au obligatia de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina si la fiecare
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evaluare/sesiune de examene organizatd de scoald si de a-si Insusi cunostintele prevazute de programele
scolare.

(2) Elevii Scolii Gimnaziale nr. 79 au obligatia sa respecte:

a) prezentul Regulament, Regulamentul de Organizare si Functionare al Unitatilor de Invatimant
Preuniversitar (ROFUIP) si Statutul Elevului;

b) regulile de circulatie;

c¢) normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor;

d) normele de protectie civila;

e) normele de protectie a mediului;

f) morala publica si normele de buna cuviinta.

(3) Elevii au obligatia de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoala Intr-o tinuta
vestimentara decentd si adecvata si sd poarte elementele de identificare in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu regulamentele si deciziile unitatii de invatamant.

(4) Elevii au obligatia de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile
scolare la care au acces, iar in caz de dauna adusa bunurilor materiale ale scolii, sd repare integral
prejudiciul adus in termen de 30 de zile de la producerea acestuia.

(5) Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-I prezinte cadrelor didactice pentru
consemnarea notelor, precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, pentru informare in legatura
cu situatia lor scolara.

Art. 123
(1) Elevii au obligatia de a respecta Indatoririle/obligatiile prevazute in Capitolul al IlI-lea, art. 14 din
Statutul Elevului.

Art. 124. In conformitate cu prevederile art. 15 din Capitolul IV din Statutul Elevilor, elevii din Scoala
Gimnaziala nr. 79 au urmatoarele interdictii:

(1) a) Sa distruga, sd modifice sau sd completeze documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev,
foi matricole sau documente din aceeasi categorie;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (1) lit. a) se considera abatere si este sanctionata cu observatie
individuala, mustrare scrisd, mutarea disciplinard la o clasd paraleld din aceeasi unitate de invatdmant,
suspendare pe o duratd limitata de timp sau preaviz de exmatriculare. Ultimele patru sanctiuni sunt
insotite de scaderea notei la purtare cu 3-5 puncte, in functie de gravitatea faptei.

(2) a) Sa deterioreze bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice si mijloace de invatamant, carti
de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatdmant etc.);
b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (2) lit. a) se considera abatere si este sanctionata astfel:

e in cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective; elevii nu
pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor
scolare.

e in cazul elevilor minori, fira capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii manualului deteriorat cu
un exemplar nou, corespunzdtor disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, sau a
achitarii contravalorii manualului respectiv revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

¢) In cazul distrugerii sau deteriorarii altor bunuri, elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau
sustragerea bunurilor unitatii de invatdmant sunt obligati s acopere, in conformitate cu prevederile art.
1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa
restituie bunurile sau si suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. in
cazul elevilor minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportdrii tuturor
cheltuielilor pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai
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acestora.
Sanctiunile aplicabile sunt observatia individuala, mustrare scrisd, mutarea disciplinara la o clasa paralela
din aceeasi unitate de Invatamant, suspendarea elevului pe o durata limitata sau preaviz de exmatriculare.

Ultimele trei sanctiuni sunt insotite sau nu de scaderea notei la purtare cu 2-3 puncte, in functie de
gravitatea faptei. De la a doua abatere, se aplica scaderea notei la purtare cu un punct pentru fiecare
incalcare a regulamentului.

(3) a) Sa aduca si sa difuzeze in unitatea de Invatimant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta
sau care lezeaza imaginea publicd a unei persoane;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (3) lit. a) se considera abatere si se sanctioneaza cu observatie
individuala, mustrare scrisa sau preaviz de exmatriculare. Ultimele doud sanctiuni sunt insotite sau nu de
scaderea notei la purtare.

(4) a) Sa organizeze si sa participe la actiuni de protest care afecteazd desfasurarea activitatii de
invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (4) lit. a) se considera abatere si se sanctioneaza cu observatie
individuala sau mustrare scrisd, insotitd sau nu de scaderea notei la purtare.

(5) a) Sa blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant;
b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (5) lit. a) se considera abatere si se sanctioneaza cu observatie
individuala sau mustrare scrisd, insotitd sau nu de scaderea notei la purtare.

(6) a) Sa detina, sa consume sau sa comercializeze, in unitatea de nvatamant, droguri, bauturi alcoolice,
bauturi energizante, substante etnobotanice sau alte substante interzise, toate categoriile de produse care
contin tutun, tigaretele electronice sau dispozitivele de vaping si sa organizeze sau sa
participe/promoveze participarea la jocuri de noroc;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (6) lit. a) se considera abatere si se sanctioneaza cu observatie
individuala, mustrare scrisd sau preaviz de exmatriculare, ultimele doua sanctiuni fiind insotite sau nu de
scaderea notei la purtare.

(7) a) Sa introduca si/sau sa faca uz, in perimetrul unitétii de invatamant, de orice tipuri de arme sau de
alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatdmant;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (7) lit. a) se considera abatere si se sanctioneaza cu observatie
individuala, mustrare scrisa, retragere temporara sau definitiva a bursei, mutare disciplinara la o clasa
paralela sau preaviz de exmatriculare. Ultimele trei sanctiuni sunt insotite sau nu de scaderea notei la
purtare.

(8) a) Sa posede si/sau sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios sau ideologic, cu caracter
obscen sau pornografic, in spatiul unitatii de Invatamant;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (8) lit. a) se considera abatere si se sanctioneaza cu observatie
individuala, mustrare scrisd sau preaviz de exmatriculare, ultimele doua sanctiuni fiind insotite sau nu de
scaderea notei la purtare.

(9) a) Sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfasoara in afara
unitatilor de invatdmant, cu exceptia utilizarii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului didactic, n
timpul pauzelor sau 1n spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitatii de nvatamant. Pe tot
parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-o cutie disponibila in
fiecare sald de clasa. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de cétre
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personalul didactic/didactic auxiliar al unitatii de invatamant in vederea restituirii lui, la finalizarea orelor
de curs din ziua respectiva, in mod obligatoriu, cétre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari
minori sau catre elevi, dupa caz, conform regulamentului intern al unitatii de invatdmant. Prevederile nu
se aplicd echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (9) lit. b) se considera abatere si se sanctioneaza cu observatie
individuala, mustrare scrisa sau preaviz de exmatriculare (doar in cazul elevilor din ciclul gimnazial),
ultimele doua sanctiuni fiind insotite sau nu de scaderea notei la purtare.

(10) a) Sa inregistreze activitatea didacticd; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa
inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceastd activitate poate contribui la
optimizarea procesului instructiv-educativ;

1. Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (10) lit. a) se considera abatere si se sanctioneaza cu
observatie individuald, mustrare scrisa sau preaviz de exmatriculare, ultimele doud sanctiuni fiind
insotite sau nu de scaderea notei la purtare.

(11) a) Sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (11) lit. a) se considera abatere si este sanctionata cu
observatie individuald, mustrare scrisa, preaviz de exmatriculare, exmatricularea cu drept de reinscriere
in anul scolar urmator 1n aceeasi unitate de invatdmant, conform legii, sau exmatricularea cu drept de
reinscriere 1n anul scolar urmator in altd unitate de invatdmant, conform legii. Ultimele patru sanctiuni
sunt insotite de scaderea notei la purtare cu 3-5 puncte, in functie de gravitatea faptei.

(12) a) Sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare sau atitudini
ostentative si provocatoare;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (12) lit. a) se considera abatere si se sanctioneaza cu
observatie individuald, mustrare scrisa, retragerea temporara sau definitiva a bursei, suspendarea elevului
pe o duratd limitata de timp, preaviz de exmatriculare, exmatricularea cu drept de reinscriere in anul
scolar urmator In aceeasi unitate de Invatdmant, conform legii, sau exmatricularea cu drept de reinscriere
in anul scolar urmator in altd unitate de invatdmant, conform legii. Ultimele sase sanctiuni sunt Insotite
de scaderea notei la purtare cu 3-5 puncte, in functie de gravitatea faptei.

(13) a) Sa aduca jigniri si sd manifeste agresivitate/violentd in limbaj si in comportament fata de colegi si
fata de personalul unitatii de Invatdmant sau sa lezeze in orice mod imaginea publica a acestora;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (13) lit. a) se considera abatere si se sanctioneaza cu
observatie individuald, mustrare scrisa, retragerea temporard sau definitiva a bursei, suspendarea elevului
pe o duratd limitata de timp, preaviz de exmatriculare, exmatricularea cu drept de reinscriere in anul
scolar urmator 1n aceeasi unitate de Invatdmant, conform legii, sau exmatricularea cu drept de reinscriere
in anul scolar urmator in altd unitate de invatdmant, conform legii. Ultimele sase sanctiuni sunt Insotite
de scaderea notei la purtare cu 3-5 puncte, in functie de gravitatea faptei.

(14) a) Sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violentd in unitate si in afara ei;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (14) lit. a) se considera abatere si este sanctionata cu
observatie individuald, mustrare scrisa, retragerea temporard sau definitiva a bursei, suspendarea elevului
pe o durata limitatd de timp, preaviz de exmatriculare, exmatricularea cu drept de reinscriere in anul
scolar urmator in aceeasi unitate de invatamant, conform legii, sau exmatricularea cu drept de reinscriere
in anul scolar urmator 1n alta unitate de Tnvatdmant, conform legii. Ultimele sase sanctiuni sunt insotite
de scaderea notei la purtare cu 3-5 puncte, in functie de gravitatea faptei.

(15) a) Sa pardseasca incinta unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor, fara

avizul profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte;
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b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (15) lit. a) se considera abatere si se sanctioneaza cu
observatie individuald sau mustrare scrisd, insotita sau nu de scdderea notei la purtare.

(16) a) Sa aiba o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a
personalului unitatii de invatamant;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (16) lit. a) se considera abatere si este sanctionata cu
observatie individuald, mustrare scrisa, retragerea temporarad sau definitiva a bursei, suspendarea elevului
pe o durata limitatd de timp, preaviz de exmatriculare, exmatricularea cu drept de reinscriere in anul
scolar urmator in aceeasi unitate de invatamant, conform legii, sau exmatricularea cu drept de reinscriere
in anul scolar urmator in altd unitate de invatdmant, conform legii. Ultimele sase sanctiuni sunt nsotite
de scaderea notei la purtare, in functie de gravitatea faptei.

(17) a) Sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (17) lit. a) se considera abatere si este sanctionata cu
observatie individuald, mustrare scrisa sau preaviz de exmatriculare, ultimele doud sanctiuni fiind insotite
de scaderea notei la purtare, in functie de gravitatea faptei.

(18) a) Sa invite/sa faciliteze intrarea in scoald a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii si al
profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.

b) Nerespectarea prevederilor art. 126 alin. (18) lit. a) se considera abatere si este sanctionata cu
observatie individuald, mustrare scrisa sau preaviz de exmatriculare, ultimele doud sanctiuni fiind insotite
de scaderea notei la purtare, in functie de gravitatea faptei.

Art. 125.

(1) Elevii Scolii Gimnaziale nr. 79 trebuie sa aiba un comportament civilizat, corect, indiferent de
momentul si locul in care se afld, dovedind prin aceasta cd sunt elevi si respectd numele scolii in care
invata.

(2) Elevii au urmatoarele obligatii in timpul orelor:

e sanu se ridice din banca neinvitati,
e sa nu vorbeasca decat cu acordul profesorului;
e sa nu consume produse alimentare in timpul orelor de curs.

(3) Nerespectarea prevederilor art. 127 alin. (1) si (2) se considera abatere si se sanctioneaza astfel:
observatie individuald aplicata de catre profesor/diriginte. In cazul in care comportamentul se repeta, se
poate aplica sanctiunea mustrarii scrise, insotitd de scaderea notei la purtare cu 1 punct.

(4) Relatiile dintre elevi, In general, si dintre baieti si fete, in special, trebuie sd se bazeze pe respect
reciproc, sd se foloseascd un limbaj civilizat, politicos si adecvat varstei, si sa nu se recurga la gesturi
indecente.

Art. 126.

(1) Se interzice introducerea si utilizarea in cladirea scolii a urmatoarelor: triciclete, biciclete, motorete,
skateboarduri, patine cu rotile, carti de joc, table sau sah, spinner, kendama, pill bull etc. (altfel decat in
cadrul unor activitati organizate).

(2) In vederea asigurarii securitatii si integrititii fizice a elevilor, precum si pentru prevenirea oriciror
incidente neplacute, se interzice utilizarea mingilor grele (ex.: minge de fotbal, baschet etc.) sau a
oricaror obiecte care substituie mingile (ex.: sticle, pietre, alte obiecte dure sau improvizate) in incinta
scolii, In afara orelor de curs, in pauze sau in alte activitati nesupravegheate de cadrele didactice.
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a) Aceastd interdictie se aplica 1n toate spatiile scolii, inclusiv in curtea scolii, in sdlile de clasa si in
holuri, cu exceptia orelor de educatie fizica si a altor activitati organizate si supravegheate de catre
personalul autorizat.

b) Profesorii si personalul auxiliar au responsabilitatea de a monitoriza respectarea acestei reguli si de a
lua masurile necesare pentru prevenirea si corectarea comportamentelor neconforme.

(3) Nerespectarea prevederilor art. 128 alin. (1) si (2) se considera abatere si este sanctionata cu
observatie individuala sau, in caz de recidiva, cu mustrare scrisd, cu sau fara scaderea notei la purtare.

Art. 127.

(1) Se interzice parasirea institutiei in timpul orelor de curs, cu exceptia cazurilor speciale. Elevul este
obligat sa solicite permisiunea profesorului diriginte, care il poate invoi pe propria raspundere, Insa
numai cu acceptul parintilor. In situatia in care dirigintele nu este prezent in scoala, elevul poate cere
acordul directorului, care va solicita acordul telefonic al familiei elevului in cauza.

Art. 128.

(1) Elevilor li se interzice sd-si insuseascd bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin.

(2) Nerespectarea prevederilor alineatului de mai sus se considera abatere si este necesara convocarea
Consiliului Clasei, cu recomandarea aplicarii mustrarii scrise, discutii cu parintii si scaderea notei la
purtare cu 3 puncte. In cazul in care comportamentul se repeti, se va proceda la recomandarea mutirii
disciplinare la o clasa paralela, sanctiune care va fi validata de catre Consiliul Profesoral.

(3) In functie de gravitate, fapta poate fi sesizata la Circa 14 Politie de citre diriginte, director sau parinte.
(4) Scoala nu 1si asuma responsabilitatea referitoare la bunurile valoroase (smartphone-uri, bijuterii etc.).

Art. 129.

(1) Se interzice elevilor sd organizeze in scoala activitdti politice, ideologice si/sau propaganda politica,
precum si activitati de prozelitism religios sau ocult.

(2) Nerespectarea prevederilor alineatului precedent se considerd abatere si se sanctioneaza cu observatie
individuala, mustrare scrisd sau preaviz de exmatriculare, ultimele doud sanctiuni fiind insotite sau nu de
scaderea notei la purtare.

(3) Sanctionarea elevilor sub forma mustrdrii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisd in orice
context.

Art. 130.
Cadrul legal incident include, in principal, urmatoarele acte normative:

Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023,

Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP),
Statutul Elevilor,

Regulamentul Intern (RI) al Scolii Gimnaziale nr. 79, sector 4, Bucuresti,

Regulamentul Comisiei de prevenire si combatere a violentei in mediul scolar.

Sesizarea comiterii unei abateri este consemnatd in scris si documentul este inregistrat in Registrul de
intrari-iesiri al Scolii Gimnaziale nr. 79.

Sesizarea scrisa este inaintata profesorului invatator/profesorului de invatdmant primar/dirigintelui care are
in colectiv elevul subiect al sesizarii.
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Profesorul invatator/profesorul de invatamant primar/dirigintele retine sesizarea spre solutionare sau o
transmite spre solutionare entitdtii competente.

Elevul si parintele/reprezentantul legal sunt informati cu privire la abaterile comise si la modalitatea prin
care 1si pot exercita dreptul la aparare.

In procesul de sesizare si analiza disciplinara a elevilor, comunicarea cu parintii/reprezentantii legali se
realizeaza Tn absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat care asigura confidentialitatea, in prezenta consilierului
scolar si a mediatorului scolar, daca este necesar.

Pentru cazurile de violentd, se va realiza intervievarea, in acord cu prevederile Ordinului Ministrului
Educatiei nr. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violentd asupra
elevilor si personalului unitdtii de invatdmant, precum si al altor situatii corelate Tn mediul scolar si al
suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificarile ulterioare.

Art.131
(1) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

¢) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasa paraleld din aceeasi unitate de invatamant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de Tnvatamant,

conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in alta unitate de invatamant,

conform legii.
(2) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor/reprezentantilor
legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.
3) Sanctiunile prevazute la art. 133, alin. (1) lit. d) - h) nu se pot aplica in ITnvatamantul primar.
(4) Sanctiunile prevazute la art. 133, alin. (1) lit f)-h) se pot aplica in invatamantul obligatoriu numai
in situatii foarte grave, cdnd prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului
din scoald, afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.
(5) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor art. 133, alin. (1) lit. €) - h) beneficiaza de
consiliere scolara, interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.
(6) Activitatile remediale se desfasoara in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit sa aiba loc cursurile,
conform metodologiei de organizare a programului "Invitare remediala".
(7) In situatia in care elevii nu participa la activititile de sprijin organizate la nivelul unititii de
invatamant, profesorul diriginte informeaza, in scris, parintii/reprezentantii legali in acest sens.
(8) In situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuzi in mod repetat participarea la
sedintele de consiliere scolard si/sau de interventie psihologica si psihoterapeutica si/sau alte masuri de
sprijin, directorul sesizeaza situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistentd sociald/directiilor de
asistenta sociald/directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC).
Directorul are obligatia sa solicite serviciilor publice de asistenta sociala raportul de vizitd la domiciliu
si/sau rezultatele anchetei sociale.
9 In aplicarea sanctiunilor se respecta prevederile Statutului Elevilor Aprobat prin Ordinul nr. 5.707
din 1 august 2024.

49


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/286827
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/286827

SECTIUNEA 4
TINUTA ELEVILOR

Art. 132.

Elevii au obligatia de a se prezenta la scoala intr-o tinuta vestimentard decenta si adecvata, conform
prezentului regulament.

(1) Prin aplicarea Legii nr. 35/2.03.2007 privind cresterea sigurantei 1n unitdtile de Invatamant, respectiv
prin prezentul Regulament de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale nr. 79, dupa consultarea si
aprobarea Consiliului Reprezentativ al Parintilor (CRP), se stabileste urmatoarea tinuta obligatorie pentru
elevii scolii:

bluza alba, tricou alb, camasa alba;
pulover grena, hanorac grena;

pantaloni bleumarin, negru (pot fi si blugi);
fetele pot purta fuste in aceleasi culori.

(2) Elevii vor avea o tinuta ingrijitd si decenta:

e Fetele, precum si baietii care au parul lung, vor avea parul strans;

e Elevii nu vor purta: bluze transparente sau decoltate, maiouri care sa permita sa se vada pielea,
tricouri fara maneca, machiaj, 0ja, par vopsit, bijuterii extravagante, pantaloni cu talia prea joasa,
pantaloni scurti sau trei sferturi, tunsori neadecvate unei institutii de Tnvatdmant;

e Fetele nu vor purta: fuste foarte scurte.

(3) a) Elevii sunt obligati sa poarte Incaltdminte sportiva adecvata in timpul orelor de educatie fizica, care
sa nu lase urme negre pe suprafetele de joc sau pe pardoseala salii de sport. Incaltimintea trebuie sa fie
curata si destinatd exclusiv activitatilor sportive desfasurate in interior.

b) Elevii trebuie sa poarte echipament sportiv in timpul orelor de educatie fizica si sport.

(4) Elevii ciclului primar pot folosi in timpul orelor tinuta sportiva, cu obligativitatea de a-si schimba
tricoul dupa desfasurarea orei de sport.

(5) Elevii ciclului gimnazial folosesc echipamentul sportiv doar in timpul orei de sport. Acesta este
format din incéltdminte, sosete, tricou si pantaloni.

(6) Este interzis elevilor sa foloseasca Insemne/accesorii si sa poarte imbracaminte neadecvata varstei si
calittii de elev.

(7) Nerespectarea prevederilor prezentului articol se considera abatere si este sanctionatd cu observatie
individuala, care se aduce la cunostinta parintilor.

(8) La un numar de 2 observatii individuale adresate, se va aplica mustrare scrisd, fard scaderea notei la
purtare.

(9) In cazul in care elevul continui si manifesta comportament inadecvat, se va proceda la convocarea
Consiliului Clasei cu recomandarea aplicarii mustrarii scrise si scdderea notei la purtare.

SECTIUNEA §
PASTRAREA BUNURILOR SCOLII

Art. 133.
(1) Mobilierul din sélile de clasa, din laboratoare, sala de sport si terenul de sport, precum si materialul
didactic aflat in dotarea scolii trebuie folosite cu responsabilitate, sd fie conservate, reparate si imbogétite.

(2) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant sunt
obligati sa suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea nr. 287/2009 privind Codul
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civil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile
necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile ori sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate sau sustrase. In cazul elevilor minori, fira capacitate de exercitiu, obligatia restituirii
bunurilor sau a suportarii tuturor cheltuielilor pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(3) Elevii au obligatia de a utiliza cu grijd manualele scolare primite gratuit si de a le restitui In stare bund
la sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii
vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii
nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare. In
cazul elevilor minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii manualului deteriorat cu un exemplar
nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, sau a achitarii contravalorii
manualului respectiv revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(4) In cazul 1n care vinovatul nu a fost identificat, raspunderea revine colectivului care a folosit sala sau
materialul respectiv.

Art. 136. (1) Elevii au obligatia mentinerii curateniei in salile de clasa, laboratoare, sala de sport, holuri,
grupuri sanitare precum si in curtea scolii.

(2) Nerespectarea obligatiei de a mentine curdtenia in silile de clasd, laboratoare, sala de sport, holuri,
grupuri sanitare, precum i in curtea scolii, poate constitui o abatere disciplinara si poate atrage sanctiuni,
conform regulamentului intern al unitatii de invatamant.

SECTIUNEA 6
RECOMPENSE

Art. 134. Elevii care obtin rezultate remarcabile 1n activitatea scolara si extrascolara si se disting prin
comportament exemplar pot primi urméatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoald sau in fata consiliului profesoral;

¢) comunicare verbald sau scrisd adresata parintilor, in care se mentioneaza faptele deosebite pentru care
elevul este evidentiat;

d) burse de merit sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti economici, de sponsori, de
parteneri sau de autoritdti publice locale sau judetene/ale municipiului Bucuresti, conform prevederilor in
vigoare;

e) premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si din
strainatate;

g) premiul de onoare al unitatii de invatdmant.

Art. 135. Performanta elevilor la olimpiadele si concursurile pe discipline, la olimpiadele sau
concursurile de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele si concursurile sportive se
recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile legale n vigoare.

Art. 136.

(1) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati prin acordarea de diplome pentru activitatea
desfasurata si/sau rezultatele obtinute.

(2) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau medalii,
iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea
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invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, a profesorului diriginte, a consiliului
clasei, a directorului scolii sau a consiliului scolar al elevilor.

Art. 137.

(1) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului
profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru activitati extrascolare, implicare in activitati de voluntariat
sau de educatie nonformala etc., care meritd sa fie apreciate.

(2) Elevii din Invatamantul primar, gimnazial pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de 9.00, respectiv
calificativul ,,Foarte bine” - in cazul elevilor din ciclul primar; pentru urmatoarele medii se pot acorda
mentiuni conform reglementarilor interne ale unitétii de Invatamant;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

¢) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extragcolare desfasurate la
nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de Tnaltd tinutd morala si civica.

(3) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii aprobate de consiliul de administratie al scolii. Unitatea de
invatamant poate stimula activitatile de performanta inalta ale copiilor/elevilor la nivel local, national si
international, prin alocarea unor premii si burse din partea consiliului reprezentativ al parintilor, a
agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii locale si altele asemenea.

SECTIUNEA 7
SANCTIUNI

Art. 138. Procedurile prevdazute de prezentul regulament sunt aduse la cunostinta elevilor si
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora de catre profesorul invatitor/profesorul de invatamant
primar/diriginte.

Art. 139. Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la Incalcarea regulamentelor in
vigoare ori a normelor de comportament acceptate. Sanctiunea este propusd de profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si
este analizatd, aprobata si aplicatda de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte. Contestatia impotriva sanctiunii, care poate fi formulata in termen de 5 zile
lucratoare de la comunicare, va fi solutionatd de consiliul clasei. Sanctiunea este consemnata in catalog, iar
procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

Art.140.

(1) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului minor si informarea parintilor/reprezentantilor legali,
in scris, cu privire la incdlcarea regulamentelor In vigoare ori a normelor de comportament acceptate in
forma continuatd, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul pentru Invatdmantul primar/profesorul diriginte/cadrul didactic
care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizata, aprobata si aplicatd de cétre profesorul
pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte.

(3) Contestatia impotriva sanctiunii, care poate fi formulata in termen de 5 zile lucratoare de la
comunicare, va fi solutionata de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnata in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

(5) Sanctiunea poate fi insotitd de scdderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in
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invatamantul primar.

(6) Documentul contindnd mustrarea scrisd este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal,
pentru elevii minori, personal sau, In situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau
pe e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(7) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica elevilor pentru incalcarea regulamentelor in
vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroborata cu comiterea unor fapte usoare de
violentd, In mod repetat.

(8) Abaterea este cercetata la nivelul clasei, de catre consiliul clasei, care propune sanctiunea, care este
aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte/profesorul pentru invatdmantul primar.
(9) Contestatia impotriva sanctiunii, care poate fi formulata in termen de 5 zile lucratoare de la
comunicare, va fi solutionata de consiliul de administratie al unitatii de invatdmant.

(10) Sanctiunea este consemnata in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei si este inmanata parintelui/reprezentantului legal, pentru
elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia In care acest lucru nu este posibil, este trimis prin
posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(11) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in
invatamantul primar.

Art.141.

(1) Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, n aceeasi unitate de invatdmant, se aplica pentru incalcarea
grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate, coroborata cu comiterea
unor fapte de violenta sau distrugere a bunurilor scolare.

(2) Abaterea este cercetata de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii, constituitd la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP),
care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de directorul unitétii de invatamant.

(4) Contestatia impotriva sanctiunii, care poate fi formulata in termen de 5 zile lucratoare de la
comunicare, va fi solutionata de consiliul de administratie al unitatii de invatdmant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnat 1n registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al
unitatii de invatamant.

(6) Sanctiunea poate fi insotita de scdderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in
invatamantul primar.

(7) Documentul referitor la sanctiunea aplicata este inmanat parintelui/reprezentantului legal, pentru
elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, In situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin
posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 142.

(1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplica in cazul comiterii unor fapte de violenta sau distrugere
a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de invatamant.

(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o durata de maximum 5 zile lucratoare, nu mai mult de
15 zile lucratoare pe an.

(3) Abaterea este cercetata de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP),
care propune si sanctiunea.
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(4) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de
profesorul diriginte si directorul unitétii de Tnvatimant.

(5) Contestatia impotriva sanctiunii, care poate fi formulata in termen de 5 zile lucratoare de la
comunicare, va fi solutionatd de consiliul de administratie al unitétii de invatamant.

(6) Sanctiunea este consemnata in catalog si In registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnat 1n registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al
unitatii de invatamant.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este Inmanat parintelui/reprezentantului legal, pentru
elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin
posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare

Art.143

(1) Preavizul de exmatriculare se aplica pentru comiterea unor fapte grave de violenta sau pentru
incalcarea grava a regulamentelor in vigoare.

(2) Abaterea este cercetata de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul unitétilor de
invatamant preuniversitar de stat, In baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar (ROFUIP),
care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte si directorul unitatii
de invatamant.

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unititii de
invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnat 1n registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al
unitatii de invatamant.

(6) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat parintelui/reprezentantului legal, pentru
elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin
posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 144

(1) Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de Invatdmant preuniversitar in care acesta a
fost inscris, pand la sfarsitul anului scolar in curs, sau eliminarea definitiva, in cazul exmatricularii fara
drept de reinscriere.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatamant si in
acelasi an de studiu;

b) exmatriculare cu drept de reinscriere in alta unitate de Invatdmant in anul scolar urmator;

Art.145

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi unitate de invatamant si in
acelasi an de studiu se aplica elevilor din Invatamantul gimnazial, pentru comiterea unor abateri deosebit
de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoala.

(2) Abaterea este cercetata de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul unitétilor de
invatamant preuniversitar de stat, in baza hotérarii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP),
care propune si sanctiunea.
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(3) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de
profesorul diriginte si directorul unitétii de Tnvatimant.

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unititii de
invatamant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatdmant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inméanat de catre directorul unitatii de Tnvatdmant
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, 1n situatia in care
acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucratoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a
fi reintegrati In colectivul clasei si in activitdtile de predare-invatare-evaluare.

Art. 146

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator, in alta unitate de Tnvatdmant si in acelasi
an de studiu, se aplica elevilor din invatdmantul gimnazial care au fost exmatriculati pentru comiterea unor
abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoala, si care, in
urma evaluarii realizate de consilierul scolar dupa perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a
se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau cadre didactice.

(2) Abaterea este cercetata de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar, precum si promovarea interculturalitatii, constituitd la nivelul unittilor de
invatdmant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de Tnvatdmant preuniversitar (ROFUIP),
care propune sanctiunea.

(3) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de cétre
profesorul diriginte, directorul unitatii de Invatdmant si inspectoratul scolar.

(4) In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmanat de catre directorul unitatii de invatamant
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, In situatia n care acest
lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cu confirmare de primire, in termen de 5 zile lucratoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a
fi reintegrati 1n colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-evaluare.

Art. 147

(1) Pentru toti elevii din invatamantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din
totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o disciplind de
studiu va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient, Insuficient.
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(2) Pentru toti elevii din invatamantul gimnazial, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din
totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la o disciplind de
studiu/un modul de specialitate va fi scdzuta media anuala la purtare cu cate un punct.

(3) Elevii care au media la purtare mai mica decat 8 in anul scolar anterior nu pot fi admisi in unitatile
de Tnvatamant cu profil militar, teologic si pedagogic.

Art.148
In caz de nerespectare a reglementirilor prezentului regulament, se vor aplica sanctiunile disciplinare
prevazute la art. 125-136 din prezentul Regulament de Organizare si Functionare.

Art. 149 (1) Activitatea educativa extrascolard este reglementatd de prevederile art. 97-100 din
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin OME nr.
5726/2024.

(2) Taberele si excursiile scolare se vor desfagsura conform procedurii operationale elaborate de Scoala
Gimnaziala nr. 79.

Art.150

(1) La inceputul anului scolar se vor aplica teste predictive conform recomandarilor MEC, ISMB sau
Consiliului de Administratie. Rezultatele testelor vor fi discutate la nivelul catedrelor si vor fi aduse la
cunostinta parintilor, Tmpreund (acolo unde este cazul) cu planul masurilor remediale propuse.
(2) Elevii vor beneficia, pe parcursul unui an scolar, de cel putin un plan individualizat de invatare, elaborat
in urma evaluarilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va fi folosit
pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediald si pentru
stimularea elevilor capabili de performante superioare.

CAPITOLUL 5 5 I
ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA

Art.151

(1) Educatia extrascolara cuprinde ansamblul activitdtilor educationale organizate in afara programului
scolar, in incinta unitdtilor de Invatdmant sau in afara acestora, care contribuie la dezvoltarea si exersarea
competentelor formate prin intermediul curriculumului national, si care se centreazd pe dezvoltarea fizica,
cognitivd, emotionald si sociald a beneficiarilor primari, In vederea integrarii si participarii lor active in
societate.

(2) Oferta activitatilor de educatie extrascolara la nivelul unitatilor de invdtdmant preuniversitar este
elaboratd in urma unei consultari a beneficiarilor primari si a parintilor/reprezentantilor legali, in raport cu
nevoile si perspectivele acestora, in vederea participdrii lor la initierea si implementarea activitdtilor de
educatie extrascolara.
(3) Participarea beneficiarilor primari la activitatile educationale extrascolare realizate de organizatii
publice sau private din afara sistemului national de invatamant se face in baza unui acord/protocol de
parteneriat cu unitdtile de invatamant preuniversitar sau cu unitatile de educatie extrascolara.

Art.152

(1) Activitatea educativa extrascolara din unitatile de Tnvatdmant se desfdsoard in afara orelor de curs.
(2) Activitdtile educationale extrascolare se realizeaza in cadrul unitatilor de Invatdmant preuniversitar, al
unitatilor de educatie extrascolard, in baze sportive, turistice si centre de agrement, in tabere scolare, muzee
si galerii de arta, centre comunitare, case de cultura, centre de tineret, gradini botanice, parcuri nationale,
biblioteci si in alte spatii educationale care Indeplinesc conditiile de sigurantd a beneficiarilor primari.
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Art.153

(1) Activitatile educationale extrascolare desfasurate in unitatile de invatdmant pot fi: culturale, civice,
artistice, tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de robotica, de
voluntariat, de educatie rutiera, financiara, juridica, antreprenoriald, pentru sdndtate si alte categorii
specifice.

(2) Activitdtile educationale extrascolare se pot desfasura sub forma de proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli de vara,
tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educationala extrascolara poate fi proiectatd atat la nivelul fiecarei grupe/clase de
beneficiari primari, de catre invatator/institutor/profesor pentru Invatdmantul primar/profesor diriginte,
cat si la nivelul unitétii de Tnvatamant, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare.

(4) Activitatile educationale extrascolare sunt stabilite In consiliul profesoral al unitatii de invatdmant,
impreuna cu consiliul beneficiarilor primari, in conformitate cu optiunile beneficiarilor primari, ale
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si ale asociatiilor parintilor/reprezentantilor
legali, acolo unde acestea existd, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatdmant.

(5) Organizarea activitatilor educationale extrascolare de catre unitatile de Tnvatamant
preuniversitar/comitetele de parinti/asociatiile de parinti in parteneriat cu autoritatile publice locale,
organizatii neguvernamentale si alti parteneri educationali, sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si
a altor activitdti de timp liber care necesita deplasarea din localitatea de domiciliu, se face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Activitatile educationale extrascolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate, precum
si activitdtile extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unitdtii de invatimant se deruleaza
conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al
parintelui/reprezentantului legal al beneficiarului primar, exprimat in scris, la Tnceputul anului scolar.
(7) Calendarul activitatilor educationale extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

(8) Rezultatele invatarii dobandite de elevi prin participarea la activitati educationale extrascolare se
inscriu in portofoliul educational al elevului si sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate
acordate de unitatile de educatie extrascolara, unitatile de invatdmant preuniversitar sau partenerii
acestora.

(9) Cadrele didactice din unitatile de invatamant preuniversitar valorificd rezultatele invatarii dobandite
de elevi in urma participdrii acestora la activitati educationale extrascolare si i1 motiveaza pentru
implicarea in activitati extrascolare, sprijinind accesul la aceste activitdti fara impunerea obligativitatii si
fara nicio discriminare.

Art.154

Evaluarea activitatii educationale extrascolare derulate la nivelul unitatii de nvatdmant este parte a
evaluarii institutionale a respectivei unitati de invatdmant.

CAPITOLUL III

EVALUAREA ELEVILOR

SECTIUNEA 1
EVALUAREA REZULTATELOR INVATARIIL. INCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE
Evaluarea elevilor

57



Art.155
Scopurile evaluarii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invatare, precum si gestionarea
propriilor rezultate ale invatarii.

Art.156

(1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamant preuniversitar se realizeaza la nivel de disciplind,
domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) In sistemul de invatimant preuniversitar, evaluarea se centreazi pe competente, ofera feedback real
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si cadrelor didactice si sta la baza planurilor
individuale de invatare.

(3) Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaluirile se realizeazi pe baza standardelor nationale de
evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregatire. Pentru toate disciplinele din
invatamantul primar, gimnazial standardele nationale de evaluare se elaboreaza de cétre Centrul National
pentru Curriculum si Evaluare.

(4) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie; acesta reflecta strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art.157

(1) Evaluarea rezultatelor la invatare se realizeazd permanent, pe parcursul anului scolar.
(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si clasei I, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului i a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de invatare ale copilului,
realizatd pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport de catre cadrul
didactic responsabil, impreund cu consilierul scolar, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

(3) Portofoliul educational este obligatoriu Incepand cu generatia de elevi din clasa pregatitoare, in anul
scolar 2025-2026. Formatul portofoliului educational, modalitatea de inscriere a datelor si alte detalii sunt
cuprinse  in  metodologia  specificd  aprobatd prin ordin al ministrului  educatiei.
(4) Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

Art.158

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

c) experimente si activitati practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatie si Cercetarii/inspectoratele scolare.

(2) In invatimantul primar, la clasele I-IV, in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare disciplini/modul,
cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doua evaludri prin lucrare scrisd/test pe an scolar.

Art.159
Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 160

(1) Rezultatele evaludrii se exprimd, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelul clasei pregatitoare;

b) calificative la clasele I-IV din invatamantul de masa si, respectiv, pentru clasele I-IV si pentru nivelul
de invatamant gimnazial din Tnvatamantul special care scolarizeaza elevi cu deficiente grave, severe,
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profunde sau asociate;

c) note de la 1 la 10 in Tnvatamantul gimnazial,;

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara evaluarilor externe
prevazute de lege;

e) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor de invatare, pentru clasa pregatitoare si
clasa L.

(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalogul electronic sub forma: "Calificativul/data", respectiv
"Nota/data", cu obligativitatea tiparirii, inregistrarii si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar prin
compartimentul secretariat.

(3) Controlul utilizarii si al respectarii standardelor nationale de evaluare de catre cadrele didactice se
realizeaza prin inspectia scolara.

(4) Din momentul aprobarii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilor/beneficiarilor primari
fara respectarea acestora si/sau evaluarea fara respectarea metodologiilor de evaluare, realizata de
personalul didactic, constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile art.
210 alin. (1) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(5) Evaluarea realizata pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de performantd a
competentelor specifice din programele scolare, std la baza planurilor individuale de invatare realizate de
catre profesorul de la clasa.

(6) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatimant, conform prezentului regulament, se
acordd nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(7) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invatare, elaborat
in urma evaludrilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va fi folosit
pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de Invatare remediald si pentru
stimularea beneficiarilor primari capabili de performante superioare.

(8) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii beneficiarilor primari:
certificari care prezinta rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de scolarizare, rezultate
la evaluarile nationale si recomandari de recuperare a pierderilor de nvatare, produse sau rezultate ale
activitatilor desfasurate, diplome, certificate sau alte Tnscrisuri obtinute in urma evaludrii competentelor
dobandite in diferite contexte, formale, nonformale si informale.

(9) Portofoliul educational se utilizeazd incepand cu debutul invatamantului obligatoriu si este utilizat pe
tot parcursul invatdmantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi utilizate pentru
identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.

(10) La finalizarea invatamantului gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele au obligatia sa emitd
cate o recomandare de Incadrare intr-o formd de invdtamant de nivel superior, avand caracter de orientare
scolard pentru fiecare elev in parte. Recomandarile sunt consultative si sunt emise in baza metodologiei
specifice si sunt incluse 1n portofoliul educational.

(11) Dupa finalizarea invatdmantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi completat cu rezultate ale
activitatilor de Invatare pe tot parcursul vietii.

Art.161
(1)Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu beneficiarilor primari si
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parintilor/reprezentantilor legali si se trec n catalogul electronic si in carnetul de elev de cétre cadrul
didactic care le acorda.

(2) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, este stabilit de
cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul saptdmanal de ore prevazut in
planul-cadru. La fiecare disciplind, numarul de calificative/note acordate anual este, de regula, cu cel putin
trei mai mare decat numarul de ore alocat sdptdmanal disciplinei in planul-cadru de invatamant, dar nu mai
mic de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplind. In cazul disciplinelor de studiu cu mai putin de o
ord/saptamana, numarul minim de note acordate pentru un an scolar este de doua.

(3) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fatd de numarul
de calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in ultimele
trei sdptamani ale anului scolar.

(4) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda cate o nota/un calificativ la
purtare, luand in considerare comportamentul elevului.

Art. 162

(1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolard a beneficiarilor
primari. In situatia in care cadrul didactic refuza sa incheie situatia scolara a beneficiarilor primari si elevii
au note suficiente, consiliul de administratie al unitatii de invatdmant va desemna un cadru didactic care sa
le Incheie situatia scolara in locul acestuia.

(2) La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul
respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea de cétre acesta a
reglementarilor adoptate de unitatea de invatdmant.

(3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 163

(1) La fiecare disciplina de studiu/modul, inclusiv la purtare, se incheie anual o singura medie, calculata
prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numadr intreg. La o diferentd de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare rezultat la finalul anului
scolar, ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de invatare, ludnd in considerare comportamentul
elevului, se diminueaza in mod corespunzdtor cu unul sau mai multe puncte, in cazul beneficiarilor primari
care au inregistrat un numar de absente nemotivate, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament-
cadru, precum si cu prevederile Statutului elevului.

(2) Mediile se consemneaza in catalog si in carnetul de elev cu cerneala rosie.

(3) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doua zecimale, prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 164

(1) Laclasele I - IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplinad de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplina se stabileste astfel: se aleg doua calificative cu frecventa
cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si de consolidare a
materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre
cele doua calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;
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b) raportul efort-performanta realizata,

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui/reprezentantului legal.

Art. 165

(1) In invatimantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazi in catalog de citre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la
purtare se consemneaza in catalog de catre invatatori/institutori/profesorii pentru invatamantul primar.

(2) In invatimantul gimnazial, mediile anuale pe disciplind/modul se consemneazi in catalog de catre
cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneaza in catalog de profesorii
diriginti ai claselor.

Art. 166

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Beneficiarilor
primari scutiti medical pe parcursul unui Intreg an scolar nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie
media la aceasta disciplind; respectiv, media anuald se calculeaza fara media de la aceasta disciplina.(2)
Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizica si sport
consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar", specificand totodata
documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul
personal al elevului, aflat la secretariat.(3) Pentru elevii scutiti medical pe o perioadd determinatd in timpul
anului scolar, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit
medical 1n anul scolar, incepand cu data de: ... pana la ...", specificand totodatd documentul medical,
numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la
secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizica si sport, pe o perioada determinata
in timpul anului scolar, li se incheie media la aceasta disciplind, pentru anul scolar respectiv, numai daca
au obtinut anterior perioadei de scutire, cel putin 2 calificative/note. In caz contrar, acestor elevi nu li se
incheie media la aceasta disciplina si, respectiv, media anuald se calculeaza fara media de la aceasta
disciplina.

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vind in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport,
dar trebuie sa aiba incdltaminte adecvata pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in
catalog.

(6) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale,
de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.
Art. 167

Scolarizarea beneficiarilor primari sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive pentru centrele
nationale olimpice/de excelentd se realizeaza in unitati de invatamant situate in apropierea acestor structuri
sportive si respectd dinamica selectiei loturilor. Situatia scolard, inregistratd in perioadele in care elevii se
pregitesc in aceste centre, se transmite unititilor de invatamant de care acestia apartin. in cazul in care
scolarizarea se realizeaza in unitati de invatdmant care nu pot asigura pregatirea beneficiarilor primari la
unele discipline de Invatdmant, situatia scolard a acestor elevi se poate incheia, la disciplinele respective,
la unitatile de invatdmant de care elevii apartin, dupa intoarcerea acestora, conform prezentului regulament.
Art. 168

(1)Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Cap. 1

(2)Parintii copiilor care urmeaza sa isi faca debutul scolar in Invatdmantul primar si care doresc participarea
copilului la ora de Religie bifeazd in cererea-tip de inscriere rubrica corespunzatoare, precizand cultul
solicitat.

(3)Parintii/tutorii legal instituiti ai elevilor minori isi exprima optiunea in scris, intr-o cerere adresata
unitatii de Tnvatamant, In care precizeaza si numele cultului solicitat.

(4) Schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisd a elevului major, respectiv
a parintelui sau a tutorelui legal instituit pentru elevul minor.
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(5)Cererea depusd conform alin. (3) este valabila pe toatd perioada de scolarizare in invatamantul
preuniversitar sau pana la schimbarea optiunii conform alin. (4).

Cap. I

(1)Pentru elevii care nu solicita frecventarea orei de Religie prin prezentul regulament, in baza hotararii
Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79, pentru un numar de cel mult 5 elevi se asigura
spatiul bibliotecii, respectand programul acesteia,

(2)in situatia in care numarul elevilor care nu frecventeaza disciplina Religie este mai mare de 5 , acestia
vor ramane in sala de clasa, fara sa participe la activitatile specifice. Vor desfasura activitati de invatare,
consolidare ale cunostintelor la alegere.

(3)Elevii vor respecta normele de conduita si regulamentul specific spatiului didactic si nu vor perturba
buna desfasurare a orei de curs .

(4)Nerespectarea activitatii din ora de religie se sanctioneaza conform prezentului regulament.
(5)Elevului care nu frecventeaza orele de religie va prezenta in unitatea de Invatimant pe durata derularii
cursurilor.

(6)Absenta elevului care nu a solicitat frecventarea orei de Religie din spatiul scolar conform alin (1)si (2)

exonereaza cadrul didactic/personalul didactic auxiliar care asigurd
organizarea/desfasurarea/supravegherea activitatii de orice tip de raspundere.
Art. 169

(1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de studiu/modul
cel putin media anuala 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuala 6/calificativul "Suficient".

Art.170

(1) Sunt declarati améanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau la mai multe
discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an
scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut de
prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de cétre directorul unitatii de invatdmant, in urma unor solicitdri oficiale,
pentru perioada participdrii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si
internationale, cantonamente si pregatire specializata;

c) au beneficiat de bursd de studiu in strainatate, recunoscutd de Ministerul Educatiei si Cercetarii;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numadr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul
didactic din alte motive decét cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare;

(2) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-
o perioada stabilita de consiliul de administratie. Elevii aménati care nu promoveaza la una sau doua
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor
primari amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati amanati din clasa
pregatitoare, respectiv din clasa I, care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa
pentru care nu s-a Incheiat situatia scolara.

(3) In situatia in care un cadru didactic refuza si participe la examenul pentru incheierea situatiei scolare
sau la examenul de corigentd, consiliul de administratie al unitétii de invatamant, cu avizul inspectorului
scolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care sa faca parte din comisia de examinare.

Art.171

(1) Elevii din invatamantul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate ce au condus la
imposibilitatea finalizarii a doi ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon scolar.
(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi sunt radiati din evidentele scolare.
(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe care au
abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din numarul
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de ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective sunt considerati in situatie de
risc de abandon scolar.
(5) In cazul beneficiarilor primari din invitimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de abandon scolar,
unitatea de invatamant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire la neindeplinirea de
catre parinti, tutori, reprezentanti legali ai elevului a obligatiilor legale privind asigurarea frecventarii cu
regularitate si conform programului de catre acesta a cursurilor scolare.

Art.172

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la cel mult doua
discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei
scolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigentd, Intr-o
perioada stabilita prin ordin de ministru.

(3) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2), lit. a), se organizeaza si o sesiune speciald de examene
de corigentd, in ultima saptdmana de cursuri a anului scolar. Media fiecarui modul, obtinuta in cadrul
sesiunii speciale de corigenta, este si media anuald a modulului.

Art.173

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la mai mult de doua discipline de
invatamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si beneficiarilor
primari care nu au promovat examenele de corigentd in sesiunea speciala, organizata in conformitate cu
art. 119 alin. (4) din prezentul regulament;

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media anuala mai mica de 6;

c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta sau, dupa caz, la sesiunea
speciald prevazuta la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la
care se afla in situatie de corigentd;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplind/un
modul.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I, elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe parcursul
anului scolar, au manifestat dificultati de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii fizice,
socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor
fatd de invatare, raman in colectivele in care au invatat si intrd, pe parcursul anului scolar urmator, intr-un
program de remediere/recuperare scolard, realizat de un invatator/institutor/profesor pentru Invatdmantul
primar impreund cu un specialist de la centrul judetean de resurse si asistentd educationald/Centrul
Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationala.

Art.174

(1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repeta, la
aceeasi unitate de Tnvatdmant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de lege,
sau se pot transfera la o altd unitate de invatamant.

Art.175

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura disciplind de
invatamant/un singur modul au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aprobd de catre director, in
cazuri justificate, o singurd datd pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de Invatamant, in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de
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data Inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre didactice
decat cele care au efectuat examinarea anterioara. In situatia in care in unitatea de invitimant nu exista
alte cadre didactice decat cele care au efectuat examinarea anterioard, in comisie pot fi numite si cadre
didactice din alte unitati de Invatdmant, la decizia inspectoratului scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari amanati, in situatia in care profesorul clasei refuza nemotivat sa sustini
examenul de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti, sau din motive
obiective dovedite/justificate cu documente, atunci consiliul de administratie poate desemna o comisie in
vederea Incheierii situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti.

Art.176
(1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toata materia studiata in anul
scolar, conform programei scolare.

(2) In cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale
ale clasei 1n care se transfera.

Art. 177

(1) Frecventarea invatimantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventa la 18 ani. Persoanele care
nu au finalizat invatdmantul obligatoriu pana la aceastd varsta si care au depasit cu mai mult de trei ani
varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de Tnvatamant cu frecventa, cursuri serale sau la
forma cu frecventa redusa.
(2) Pentru persoanele care au depasit cu mai mult de 3 ani varsta clasei in invatdmantul primar, cu mai mult
de 4 ani varsta clasei in invatamantul gimnazial, invatdmantul obligatoriu se poate organiza si in forma de
invatamant cu frecventd redusd, In conformitate cu prevederile metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei sau prin programul "A doua sansa".

Art.178

(1) Elevii care detin acte de studii si care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr-o
unitate de Invatdmant din altd tard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara
pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari, pot dobandi
calitatea de elev in Roménia dupa echivalarea studiilor de catre inspectoratele scolare
judetene/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti. Echivalarea se realizeaza la nivelul ultimei clase
absolvite.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita scolarizarea, In unitati
de invatamant preuniversitar, cu exceptia unitatilor de invatdmant din cadrul Ministerului Apararii
Nationale. Dosarul pentru echivalare se depune la inspectoratele scolare judetene/Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti in termen de maximum 30 de zile de la data inscrierii in calitate de audient.

(3) Elevii audienti vor fi inscrisi intr-un registru de evidenta similar registrului matricol. Inscrierea,
completarea si arhivarea se realizeaza in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul
actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatdmant preuniversitar referitoare
la Intocmirea, completarea si arhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea beneficiarilor primari audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile
privind evaluarile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incetarea calitatii de
audienti.

(5) Alegerea nivelului clasei in care va fi Inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de catre directorul
unitatii de Tnvatamant, in baza hotdrarii consiliului de administratie adoptate in urma analizarii raportului
intocmit de o comisie formata din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicita
inscrierea, stabilitd la nivelul unitatii de invatamant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct si
un psiholog/consilier scolar.

(6) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionata la alin. (5) vor tine cont de varsta si nivelul

64



dezvoltarii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor/reprezentantilor legali, de
nivelul obtinut in urma unei evaluari orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(7) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind
nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteaza parintii,
pe raspunderea acestora asumata prin semnatura.

(8) In termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de inspectoratele scolare
judetene/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, elevul audient este inscris in catalogul clasei si 1
se transfera din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfasurata - note, absente
etc.

(9) Elevii straini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivalarii studiilor si care
cunosc limba romana, sunt scolarizati, conform prevederilor legale in vigoare, dupa finalizarea procedurii
de echivalare. Scolarizarea si inmatricularea acestora se fac in anul de studiu corespunzator documentului
de echivalare emis.

(10) Elevii care nu detin acte de studii si au urmat cursurile Intr-o unitate de Tnvatamant din alta tara sunt
inscrisi ca audienti, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Aceasta procedura se aplica si in cazul
persoanelor, indiferent de cetatenie sau statut, care solicita continuarea studiilor si inscrierea in sistemul
romanesc, fard a prezenta documente care sa ateste studiile efectuate 1n strainatate sau la organizatii
furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare
unor sisteme educationale din alte tari, care nu sunt inscrise In Registrul special al Agentiei Romane
pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Preuniversitar. Aceasti procedura se aplici si persoanelor
care urmeaza o alta forma de scolarizare nefinalizata cu diploma.

Art.179

(1) Beneficiarilor primari care urmeaza sa continue studiile 1n alte tari pentru o perioadad determinata de
timp, li se rezerva locul in unitatea de invatdmant de unde pleaca, la solicitarea scrisa a
parintelui/reprezentantului legal. Rezervarea locului nu ramane valabila la trecerea de la nivelul de
invatdmant gimnazial la nivelul de invatamant liceal.

(2) In cazul in care o persoani, indiferent de cetitenie sau statut, solicita inscrierea in sistemul de
invatdmant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplicd procedura referitoare la
recunoastere si echivalare si, dupa caz, cea prevazuta la articolele precedente, dacd nu i se poate echivala
anul scolar parcurs in straindtate.

Art. 180

(1) Consiliile profesorale valideaza situatia scolara a beneficiarilor primari, pe clase, in sedinta de incheiere
a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul beneficiarilor primari
promovati, numarul si numele beneficiarilor primari corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, in situatie
de abandon scolar, precum si numele beneficiarilor primari cu note la purtare mai mici de 7, respectiv 8
pentru profilul pedagogic si unitdtile de invatamant teologic si militar/calificative mai putin de "Bine".

(2) Situatia scolara a beneficiarilor primari corigenti, aménati, repetenti sau in situatie de abandon scolar
se comunica in scris parintilor sau reprezentantilor legali sau, dupa caz, beneficiarilor primari majori de
catre invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 7 zile de la
incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatatorul/institutorul/profesorul pentru Invatamantul
primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor/reprezentantului legal programul de desfasurare a
examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

SECTIUNEA a 2-a 5 .
EXAMENELE ORGANIZATE LA NIVELUL UNITATILOR DE INVATAMANT
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Art.181

(1) Examenele organizate de unitatile de invatdmant sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;

c) examen de diferente pentru elevii a caror Inscriere n unitatea de invatamant este conditionata de
promovarea unor astfel de examene/evaluari;

d) examinadri/testari organizate 1n vederea inscrierii beneficiarilor primari in clasa a V-a.

(2) Organizarea in unitatea de invatdmant a examenelor si evaluarilor nationale se face conform
metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Se interzice organizarea unor examinari in vederea inscrierii beneficiarilor primari in prima clasa a
invatamantului primar. In clasa pregititoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani pani la
data inceperii anului scolar. La solicitarea scrisa a parintilor/reprezentantilor legali, pot fi inscrisi in clasa
pregatitoare si copiii care implinesc varsta de 6 ani pana la sfarsitul anului calendaristic, daca dezvoltarea
lor psihosomatica este corespunzatoare.

(4) Pentru elevii cu cerinte educationale speciale se asigura conditii de egalizare de sanse, In functie de
tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de Invatare, cat si in cadrul
examenelor organizate la nivelul unitatii de invatamant.

ART. 182

(1) Pentru desfasurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupa caz. La toate
examenele se sustin, de regula, doua din cele trei probe: proba scrisa si proba orala.

(2) Pentru disciplinele/modulele de studiu la care, datorita profilului sau specializarii/calificarii
profesionale, este necesara si proba practica, modalitatile de sustinere a acesteia, precum si cea de-a doua
proba de examen, sunt stabilite de directorul unitétii de Tnvataimant Impreuna cu membrii comisiei pentru
curriculum.

(3) Proba practica se sustine la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de activitati.

(4) Directorul unitatii de invatdmant stabileste, prin decizie, in baza hotararii consiliului de administratie,
componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componenta un
presedinte si cate doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare disciplina. Comisia este responsabila
de realizarea subiectelor.

(5) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de aceeasi specialitate
sau, dupa caz, specialitati Inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(6) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina/modulul de invitimant in timpul anului scolar. in mod exceptional, in situatia in care
intre elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen este
numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie
curriculara.

ART. 183
(1) Proba scrisa a examenelor are o durata de 45 de minute pentru invatdmantul primar si de 90 de minute
pentru Invatdmantul secundar 1, din momentul primirii subiectelor de cétre elev. Proba scrisd contine
doud variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singura varianta, la alegere.
(2) Proba orald a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen.
Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul beneficiarilor primari care sustin
examenul la disciplina/modulele respective. Fiecare bilet contine doua subiecte. Elevul poate schimba
biletul de examen cel mult o data.
(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o notd/calificativ la fiecare proba sustinuta de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare.
Media aritmetica a notelor acordate la cele doua sau trei probe, rotunjitd la nota intreagd cea mai
apropiatd, reprezintd nota finala la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in
favoarea elevului.
(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculata cu doua zecimale,
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fara rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi
examinatori nu se accepti o diferentd mai mare de un punct. in caz contrar, medierea o face presedintele
comisiei de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa
corectarea lucrarilor scrise si dupa sustinerea examenului oral, fiecare examinator acorda propriul
calificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigenta se stabileste de comun acord intre cei
doi examinatori.

ART. 184

(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen dacd obtine cel putin
calificativul "Suficient"/media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind/modul la care sustin examenul de
corigentd, cel putin calificativul "Suficient"/media 5.

(3) Media obtinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati
pentru un an si la examenul de diferentd care echivaleaza o disciplind studiatd timp de un an scolar
constituie media anuala a disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati, media obtinutd constituie media
anuala a elevului la disciplina respectiva.

ART. 185 Elevii corigenti sau améanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o data
ulterioara, stabilita de consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an
scolar. Perioada se poate prelungi, in mod exceptional, pentru situatii obiective, prin decizie a
inspectoratului scolar.

ART. 186

(1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii amanati
si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de examen de
catre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre secretarul-sef/secretarul unitatii
de Invatdmant, In termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data Inceperii
cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2), cand rezultatele se
consemneaza in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferenta se consemneaza in catalogul de examen de
catre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre secretarul-
sef/secretarul unitatii de invatamant.

(3) In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare proba, nota finala
acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obtinutd de elev la
examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneaza de catre examinatori si de catre
presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii de Invatdmant toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise si insemnarile beneficiarilor primari la proba
orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de
data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2).

(5) Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orala a examenului se pastreaza in arhiva
unitatii de Invatamant timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanati,
precum si situatia scolara anuala a beneficiarilor primari se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter
personal, si se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

ART. 187
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Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte consemneaza in catalog
situatia scolard a beneficiarilor primari care au participat la aceste examene.

CAPITOLUL IV

TRANSFERUL ELEVILOR

ART. 188

Transferul elevilor este reglementat prin articolele 137-150 din Regulamentul de organizare si functionare
a unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin OMEN 45726/2024, prin prevederile prezentei
sectiuni si prin procedura interna ce va fi afisata pe site-ul institutiei (anexa 11: Procedura operationala
privind transferul elevilor).

TITLUL VIII

EVALUAREA UNITATILOR DE iNVATAMANT

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

ART. 189

Evaluarea institutionald se realizeazd in conformitate cu prevederile legale, in doua forme fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionald a unitatii de invatamant;

b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

ART. 190

(1) Inspectia de evaluare institutionald a unitatii de Invatamant reprezinta o activitate de evaluare generala
a performantelor, prin raportare explicitd la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile
propuse, la standardele asumate in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeaza de catre inspectoratele scolare si minister, prin
inspectia scolard generala a unitatii de Invatdmant, in conformitate cu prevederile regulamentului de
inspectie a unitatilor de invatdmant, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectia scolari, inspectoratele scolare:

a) indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare-evaluare;

b) indrumad, controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatilor de invatamant.
(4) Conducerea unitatii de invatdmant si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolard, cu exceptia
situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu 1si pot desfasura activitatile
profesionale curente.

CAPITOLUL II
EVALUAREA INTERNA A CALITATII

ART.191
(1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanenta pentru unitatea de invatdmant si este centrata
preponderent pe rezultatele Tnvatarii.
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(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei Tn domeniul asigurarii calitdtii in invatdmantul
preuniversitar.

ART.192

(1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul Scolii Gimnaziale nr. 79 se infiinteaza Comisia
pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invatamant elaboreaza si adopta propria strategie si propriul
regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea unitatii de invatdmant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

ART.193

(1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt
realizate in conformitate cu prevederile legale (Legea 87/2006).

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calittii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de evaluare interni a
activitatii din unitatea de Tnvatamant.

TITLUL IX

PARTENERII EDUCATIONALI

CAPITOLUL I

DREPTURILE PARINTILOR/REPREZENTANTII LEGALI

ART. 194

(1) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai unitatilor
de Invatamant.

(2) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de sistemul
de Invatdmant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant pentru a se educa si a-si Imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

(4) Statul sprijina parintii/reprezentantii legali in vederea exercitarii responsabilitatilor privind cresterea,
ingrijirea, dezvoltarea si educarea beneficiarilor primari. In acest scop, in unititile de invatamant se
organizeaza cursuri de educatie parentald pentru formarea si dezvoltarea abilitatilor parentale pentru
parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari

ART. 195

(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa fie informat periodic referitor la
situatia scolara si la comportamentul propriului copil si colaboreaza cu cadrele didactice in vederea
imbunatatirii situatiei scolare.

(2) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sd dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

ART. 196
(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in incinta unitatii de invatdmant in
concordanta cu procedura de acces, daca:
a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitdtii de Tnvatamant;
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b) desfasoara activitati iIn comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamant
primar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti;

f) in alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare a unitatii.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor/reprezentantilor
legali in unitatile de invatdmant.

ART. 197
Parintii/reprezentantii legali au dreptul sa se constituie 1n asociatii cu personalitate juridicd, conform
legislatiei in vigoare.

ART. 198

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar in
care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de Tnvatamant implicat,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimant primar/profesorul diriginte. Parintele/reprezentantul
legal al beneficiarului primar are dreptul de a solicita ca la discutii sd participe si reprezentantul
parintilor/reprezentantilor legali. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea
conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invatdmant,
printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal consideri ci starea conflictuala nu a fost rezolvati la
nivelul unitatii de invatdmant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a
media si rezolva starea conflictuald.

CAPITOLUL II
Indatoririle parintilor/reprezentantilor legali

ART. 199

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa scolard a
beneficiarului primar in invatdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea acestuia pana la
finalizarea studiilor.

(2) Parintii/reprezentantul legal au obligatia sd asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar
minor pe Intreaga perioadd a invatamantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii constituie
contraventie si se sanctioneazd conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de nvatamant,
parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupd/formatiune de studiu, pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invatamant.

(4) Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia legatura cu profesorul
pentru invatamantul invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte
pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui
sau a reprezentantului legal va fi consemnata in caietul invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamant primar/profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

(5) Parintele/reprezentantul legal rdspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitatii
de Invatamant, cauzate de beneficiarul primar.

(6) Parintele/reprezentantul legal al elevului din invatdmantul primar are obligatia sd il insoteasca pana la
intrarea in unitatea de invatimant, iar la terminarea activittilor educative/orelor de curs si il preia. In
cazul in care parintele/reprezentantul legal nu poate sd desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste un
alt adult.

(7) Parintele/reprezentantul legal al elevului din invatdmantul primar, gimnazial 1 are obligatia de a
solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invatdmant din
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strainatate.

(8) Dispozitiile alin. (6) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de
invatamant se realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securitdtii si sigurantei in incinta unitatii de
invatamant la venirea si parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare, se stabileste prin
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de iInvatdmant.

(9) Parintele/reprezentantul legal al elevului din invatdmantul obligatoriu are obligatia de a-l sustine pe
acesta in activitatea de Invatare desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizata prin intermediul
tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de invatamant pentru desfasurarea in
conditii optime a acestei activitati.

(10) Autoritatile administratiei publice, din fonduri proprii, pot suporta integral sau partial, contributia
lunara de hrana.

ART. 200

Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor/beneficiarilor primari si a
personalului unitatii de invatamant.

ART. 201
Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de Tnvatimant este obligatorie pentru parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari.

CAPITOLUL 111
Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali

ART. 202

(1) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali este constituitad din toti parintii sau
reprezentantii legali ai copiilor/beneficiarilor primari de la o grupd/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali hotardste cu privire la sustinerea cadrelor
didactice si a echipei manageriale a unitatii de nvatamant privind activitdtile si auxiliarele didactice,
precum si mijloacele de Invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii
copiilor/beneficiarilor primari.

(3) In adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali se discuti problemele generale ale
colectivului de beneficiari primari, $i nu situatia concreta a unui beneficiar primar. Situatia unui
beneficiar primar se discutd individual, numai in prezenta parintelui/reprezentantului legal al
beneficiarului primar respectiv.

ART. 203

(1) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca de cétre
invatator/invatatoare/institutor/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, de catre
presedintele comitetului de parinti al clasei sau de cétre 1/3 din numarul total al membrilor sai.

(2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca ori de céte ori este nevoie, este
valabil intrunitd in prezenta a jumdtate plus unu din totalul parintilor/reprezentantilor legali ai
copiilor/beneficiarilor primari din grupa/clasa respectiva si adoptd hotdrari cu votul a jumatate plus unu
din cei prezenti.

CAPITOLUL IV
Comitetul de parinti

ART.204

(1) In unitatile de invatimant, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteaza si functioneazi comitetul de
parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, In adunarea generala a
parintilor/reprezentantilor legali, convocata de invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul
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primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la Inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupd/clasa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima
sedintd dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
profesorului pentru invatamant profesorului pentru iInvatdmant primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe grupd/clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Comitetul de parinti pe grupa/clasa are urmatoarele atributii:

a) pune 1n practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari ai clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor
parintilor/reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la nivelul
grupei/clasei si al unitatii de invatamant;

c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei si securitdtii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate Intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a grupei/clasei
si a unitatii de invatdmant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unitdtii de Invatimant si invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamant
primar/profesorul diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale
a grupei/clasei si a unitdtii de Invatdmant, conform hotdrarii adundrii  generale;
f) sustine organizarea si desfiasurarea de activitdti de consiliere si orientare socioprofesionale;
g) se implicd in asigurarea securitatii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitatilor educative,
extrascolare si extracurriculare.

ART.205

Presedintele comitetului de périnti pe grupa/clasa reprezinta interesele parintilor/reprezentantilor legali in
relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti si, prin acestea,
in relatie cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

ART.206

(1) In baza hotararii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide s sustin, inclusiv financiar,
prin asociatia de pdrinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de invatdmant si a grupei/clasei.
Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti
sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau a
personalului din unitatea de Tnvatdmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL V
Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali/Asociatia de parinti

ART. 207

(1) La nivelul scolii functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din scoald este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este o structura fara personalitate juridica, a
carei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotdrarea adunarii generale a
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presedintilor comitetelor de parinti pe grupd/clasd din unitatea de Invatamant, care nu are patrimoniu, nu
are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si de a primi finantari de
orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitdtile unitatii de iInvatdmant prin
actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul fiecarei unitati de invatdmant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate cu
legislatia Tn vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele
parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatamant, membri ai acesteia.

ART. 208

(1) Consiliul reprezentativ al pdarintilor/reprezentantilor legali 1si desemneaza presedintele si 2
vicepresedinti, ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori de cate ori este
necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se face de catre
presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali desemneaza reprezentantii
parintilor/reprezentantilor legali in organismele de conducere si comisiile unitétii de Invatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este intrunit statutar in prezenta a doua treimi
din numarul total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci pentru o dati ulterioara,
fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali in relatia cu alte
persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii sau alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, 1n sistem de videoconferinta.

ART. 209

Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali are urmatoarele atributii:

a) propune unitatilor de invatdmant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia

elevului din oferta scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatile de invatdmant si institutiile/organizatiile cu rol

educativ din comunitatea locala;

c) sustine unitatile de invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului

si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitdtii de invatamant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan

local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de Tnvatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de Invatdmant in organizarea si desfasurarea consultatiilor cu parintii sau

reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializata, directiile generale de

asistenta sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu organizatiile

nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei beneficiarilor primari care

au nevoie de ocrotire;

1) sustine unitatea de invatdmant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau de integrare

sociald a absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea beneficiarilor primari din Invatdmantul obligatoriu si incadrarea in

muncd a absolventilor;

k) se implica direct in implementarea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
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invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unitatii de invatdmant in asigurarea sanatatii si securitatii beneficiarilor primari;
m) are initiative si se implica in Tmbunatétirea calitatii vietii copiilor/beneficiarilor primari, in buna
desfasurare a activitdtii in internate si In cantine;

n) sustine conducerea unitatii de Invataimant in organizarea si desfasurarea programului "Scoala dupa
scoala".

ART. 210

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de Tnvatamant poate face
demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre unitatea de invatamant,
constand in contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si
din strainatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitétii de Tnvatamant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse beneficiarilor primari;

c) sprijinirea financiard a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald precara;
e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatdmant sau care sunt aprobate prin hotarare de
catre adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali pe care 1i reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreaza cu structurile asociative ale
parintilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

CAPITOLUL VI
Contractul educational

ART. 211

(1) Unitatile de invatamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali/elevii majori, In momentul
inscrierii beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educational, in care sunt Inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale n vigoare. Contractul
educational are caracterul juridic al unui contract de adeziune.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa nr. 5 la prezentul regulament.

(3) Prin hotarare a consiliului de administratie, la contractul educational pot fi adaugate si alte clauze, a
caror naturd nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar, in functie de specificul fiecarei
unitati si dupd consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, prin act aditional
semnat de ambele parti.

ART. 212

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitétii de invatamant.
(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentant
legal/elev major, altul pentru unitatea de Invatdmant, si isi produce efectele de la data semnarii. Unitatea
de invatamant arhiveaza exemplarul contractului educational pe toatad perioada de scolarizare a elevului si
pentru incd doi ani din momentul in care elevul pardseste unitatea de invatdmant.

(3) Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant preuniversitar monitorizeaza modul de indeplinire
a obligatiilor prevazute in contractul educational.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de catre parti se realizeaza
din oficiu sau la sesizarea parintelui/reprezentantului legal/elevului major sau a directorului unitatii de
invatamant preuniversitar.

(5) In cazul nerespectirii prevederilor contractului educational, inspectoratele scolare/inspectoratul scolar
al municipiului Bucuresti pot dispune aplicarea masurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor legale.

ART. 213

(1) Urmatoarele fapte constituie contraventii, in mdsura in care nu constituie infractiuni, si se
sanctioneaza dupd cum urmeaza:

a) refuzul semnarii contractului educational de cétre parinte sau reprezentantul legal se sanctioneazad cu
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amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b) refuzul semnarii contractului educational de cétre directorul unitatii de invatamant se sanctioneaza cu
amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitati in folosul comunitatii.

(2) Contraventiile prevazute la punctul (1) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul de
administratie al unitatii de Tnvatdmant sau de catre beneficiarii primari ori parintii/reprezentantii legali ai
acestora.

(3) Aplicarea sanctiunilor se realizeaza in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2) - (4) din Legea
invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 214

In unititile de invatimant preuniversitar din sistemul de aparare, ordine publica si securitate national,
elevii si, in cazul celor minori, impreuna cu parintii sau reprezentantii legali ai acestora, incheie un
contract educational, al carui continut se stabileste prin ordin al conducatorului ministerului de resort, in
care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

CAPITOLUL VII
Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unititile de invatamant si alti parteneri
educationali

ART. 215
Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale colaboreaza cu
consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitétii de invatamant.

ART. 216

Unitatile de invatamant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si cultura,
organisme economice/agenti economici $i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte
tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

ART. 217

Unitatile de invatdmant, de sine stdtitor sau in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si
cu alte institutii si organisme publice si private: case de cultura, furnizori de formare continua, parteneri
sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la nivel local centre comunitare
de nvatare permanentd, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice
diferitelor grupuri-tinta interesate.

ART. 218

Unitatile de invatdmant, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului regulament,
pot initia, In parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti, in baza
hotérarii consiliului de administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea
competentelor dobandite sau pentru accelerarea invatarii, precum si activitati de recuperare cu elevii, prin
programele "Invatare remediald" sau "Scoala dupa scoala".

ART. 219

(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatamant.

(2) Activitatile derulate Tn parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de
prozelitism religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar in cazul parteneriatelor cu agentii
economici nu se poate face publicitate la produsele sau serviciile acestora.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru implementarea
si respectarea normelor de sdnatate si securitate in munca si pentru asigurarea securitatii
copiilor/beneficiarilor primari si a personalului in perimetrul unitatii de invatdmant.
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ART. 220

(1) Unitatile de invatdmant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati
medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale si alte organisme, in vederea
atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al
unitatii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatamant, in protocol se va
specifica concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitdtii copiilor/beneficiarilor primari.
(4) Rezultatul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatile de invatamant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati comune cu unitéti
de Invatdmant din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitétii copiilor si a tinerilor,
respectandu-se legislatia Tn vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali se vor implica direct in buna derulare a activitatilor
din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza 1n unitatea de invatamant.

TITLUL X
DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 221
Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 222

(1) In Scoala Gimnaziala nr. 79 sunt interzise fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor de produse
care contin tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si
combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) In unitatile de invatimant sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de droguri, bauturi
alcoolice, substante etnobotanice sau alte substante.

(3) In unitatile de invatimant este interzisi organizarea sau participarea/promovarea participarii la jocuri
de noroc.

(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizarii, de catre cadrele
didactice, a diferitelor tipuri de activitati extrascolare si extracurriculare la care participa elevii unitatilor
de Invatdmant preuniversitar.

(5) In unitatile de invatimant, comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate
comerciale, a bauturilor energizante este interzisa, conform prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru
sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricaror alte echipamente de comunicatii electronice de cétre
elevi se realizeaza conform prevederilor legale stipulate in Legea invatamantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare; utilizarea acestora in timpul orelor de curs se poate
face numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor In procesul educativ. Prevederile nu se
aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca. In timpul orelor de curs,
telefoanele mobile, ceasurile smart sau alte dispozitive electronice se depoziteaza intr-o cutie destinata
acestui scop sau in ghiozdane. Telefoanele si ghiozdanele vor fi inchise.

(7) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de comunicatii
electronice poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul unitatii de invatdmant in vederea
predarii, dupa caz, catre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau beneficiarilor
primari majori, conform regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant.
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Art.223

(1) In Scoala Gimnaziala nr. 79 se asigurd dreptul fundamental la invatitura si este interzisa orice forma
de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.
(2) In Scoala Gimnaziala nr. 79 sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum
ar fi efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau altele
asemenea.

Art.224
La data intrarii In vigoare a prezentului regulament se abroga Regulamentul de organizare si functionare a

unitatii de invatamant Scoala Gimnaziald nr. 79, aprobat in Consiliul de administratie din data de
17.10.2025

Art.225

In baza prevederilor art. 170-173 ale Regulamentului de organizare si functionare a unititilor de invatimant
preuniversitar, aprobat prin OMEN 5726/6 august 2024, si a Regulamentului Intern, directorul scolii va
incheia cu parintii/reprezentantii legali ai elevilor un contract educational privind buna desfasurare a
activitatii (Anexa 14). Contractul se va incheia, cel mai tarziu, dupa primele doud luni de la Inscrierea
elevului In Scoala Gimnaziala nr. 79.

OPIS ANEXE

Anexa 1 - Circumscriptia scolara

Anexa 2 - Repartizare sali
Anexa 3 - Calendar An scolar 2025-2026

77



Anexa 4- Programul Scolii Gimnaziale nr. 79 Bucuresti
Anexa 5 - Accesul in unitatea de invataméant

Anexa 6_ Organizare la iesirea din scoala- Primar
Anexa 7 - Graficul serviciului pe scoala.

Anexa 8 -Organigrama

Anexa 9- Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectudrii serviciului pe scoala
sunt anexate la prezentul regulament

Anexa 10 - Procedura de motivare a absentelor se constituie anexa la prezentul Regulament
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SCOALA GIMNAZIALA NR. 79
SECTOR 4, BUCURESTI

Circumscriptia Scolii Gimnaziale nr. 79

Detalii despre Unitatea Scolara

Nr. | Unitatea de | Adresa Telefon Fax e-mail
invatamant

Crt

1 Scoala Str. Cuza Voda | 0314257884 | 0314257885 scoala79@s4.ismb.ro
Gimnaziala nr. 51, Sector 4
nr. 79

Strazi arondate:

BD. CANTEMIR DIMITRIE NR. 1-49 (NR. IMPARE), SECTOR 4

STR. RADU VODA, SECTOR 4

STR. CIOBANU MIRCEA, SECTOR 4
STR. CRISULUIL SECTOR 4
STR. CUZA VODA NR 43-55 (NR. IMPARE), 2-48 ( NR PARE), SECTOR 4
STR. MIHNEA VODA, SECTOR 4
SPLATUL UNIRII NR. 2-130 (NR. PARE), SECTOR 4
STR. OITELOR, SECTOR 4

ANEXA 2
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REPARTIZARE SALI 2025-2026
) 524 523 S22 s21 5
SCARA SCARA
ETAJ 2 aD/ 8D 3E/ 8E 3FI 8F G/ 8G ETAJ 2
; 14 1 121 11 ,
SCARA - ERA - SCARA
ETAJ1 1E/ 6H 10/ 6G 1CI - 1B/ 6F ETAJ 1
54 53
PARTER PElBA A/ 6B Director | Secretariat | PARTER
525 515 85 52 S10 FIZICA -
TP TV
3C/ 8C 1FITA = BA FA/6C JAI BE 4H/ 8H
526 516 56 71 8 Vi
3B /8B 26/ 7B PDI 5C 71 7 VI Arhiva Anexa Fizica | Anexa Chimie
Consilier
527 517 57 81 Stomatologie |  scolar
T & Vi
2G/ 8A 2B/7C PE/ 5D 1G/ 6D  |Cab. medical | Informatician
528 518 S8
176 | 20170 | prse | UASEMINARiTclasealVa 2claseaVa ) | Bibliotec | Cancelarie
5§29 519 s9 DIMINEATA -4A, 48, 4D, 4F
DUPA-AMIAZA -4C, 4E, 4G Anexs
2EI TF 2D/ TE. PG/ 5F -5B, 5G Hidrofor Diradjunct | cancelarie
ANEXA 3
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Calendar scolar 2025-2026

Octombrie Noiembrie

12 13 24 15 16 17 18 19 20 A

29 30 i 28 i} 30 3l 24 25 26 7 28

Decembrie Fehruarie

15 16 17 18 19

2 23 24 25 16

29 30 i
Martie Aprilie Mai
1
3] 7 8 9 10 4 5 6 7 8
13 14 15 16 17 11 12 13 14 15
20 21 22 23 24 18 18 20 n pirk
27 28 29 30 25 26 27 28 29

lunie
1 2 3 4 5
8 9 10 1 12

15 16 17 18 19

2 | B | u | 5 | %
9 | w2
ANEXA 4
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Programul Scolii Gimnaziale nr. 79 Bucuresti
Anul scolar 2025-2026

L0
’-;%c-cr e J?ﬁ"?mﬂa:w%:{?i
ek 79
IPROGRAN[UL SCOLII GIMNAZIALE NR. 79
AN SCOLAR 2025-2026
CLASELE PRIMARE
SCHIMBUL I 1. | 08:00-8:45 1. 12:00-12:45
* cls. PREG,, L I1, 2. 109:00-9:40 2. 13:00-13:45
IIm+1vH PAUZA MARE SCHIMBUL II PAUZA MARE
3. | 10:00-10:45 IVC.E.G 3. 14:00-14:45
* cls IVA,IVB, 4. | 11:00-11:45 (SEMINAR) 4, 15:00-15:45
IVD, IVF ‘ . _ ‘
(SEMINAR) 5. | 12:00-12:45 5. 16:00-16:45

CLASELE GIMNAZIALE

1. |12:00-12:50
SCHIMBUT II 2. |13:00-13:50
S 3. | 14:00-14:45

e cls. V, VI, VII, PAUZA MARE
Vi 4. | 15:00-15:50
e s VB, VG 5. | 16:00-16:50
(SE}'II?CAR] 6 1?00-1?50
7. | 18:00-18:50

DIRECTOR,
MURGULET ELENA LILIANA

ANEXA 5



ACCESUL IN UNITATEA DE INVATAMANT

& Accesul si fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea in institutia de Invatamant de citre
persoane desemnate, din unitatea de invatamant: paznicul scolii, profesorul de la prima ora de
curs, invatitoare !

1. CLASFLE PREGATITOARE

-Accesul elevilor in curte se face prin intrarea Oitelor (linga Politie). Elevii se vor alinia in fata scolii,
incepand cu ora 7:45, de unde vor fi preluati de citre invitatoare, pentru a intra in scoald.

Clasele pregatitoare vor intra in scoala pe la intrarea profesorilor.

-Vor iesi, insa, pe cea mai apropiata usa.

2. CLASFELEI-TIIT

- Pentru clasele din corpurile A si B accesul in curtea scolii se face prin Oitelor iar pentru clasele din
corpul C accesul in curtea scolii se face prin Cuza Vodai;

- Elevii vor ocoli scoala .pentru a ajunge in curtea interioara. Se aliniaza in curtea interioard, in careu,
de unde vor fi preluati de citre invititoare incepind cu ora 7.45. Clasele din corpurile A si B vor urca
pe scara profesorilor. Clasele din corpul C (spre Seminar) vor urca pe scara elevilor.

Scara elevilor Corp B I Scara profesorilor
Corp C ] Corp A
-Vor iesi, insa, pe cea mai apropiati usa.

3. CLASELE ATV-A

- Accesul elevilor in curte se face prin Cuza Voda.
- Se aliniazi pe terenul de sport si impreuna cu invatatoarele vor intra in scoala .

Iesirea elevilor se face pe acelasi traseu ca la intrare, iar elevii vor fi insotiti de catre invititoare.
4. CLASELE V-VIII

-Elevii vor intra pe toate portile.
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Se vor alinia in curtea interioara. Vor intra in scoald pe scara cea mai apropiata salii de clasa ; vor
intra mai intai elevii care urca la etajul al 2-lea, apoi etajul 1, apoi cei de la parter. Elevii vor fi preluati
de citre profesorul de la prima ora de curs!
Jesirea elevilor se face pe acelasi traseu de la intrare, elevii fiind supravegheati de citre profesorul
ultimei ore de curs si de cdtre profesorii de serviciu.

¢ In pauze elevii nu urca sau coboara pe scara profesorilor!
* Accesul parintilor sau a altor persoane strdine in curtea scolii sau in scoald este interzis fara
informarea in prealabil a dirigintelui/ invatatorului sau aprobarea directorului unitéatii scolare !
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ANEXA 6

Organizare la iesirea din scoald
Preluarea elevilor de la ciclul primar

1) Parintii nu intra in curtea scolii |

2) Fiecare invatdtoare conduce elevii pdna la una dintre iesiri, pdna la poartd- Cuza
Voda sau Oitelor !

3) Cei care preiau grupuri de copii, pot intra si prelua copiii dintr-un singur loc, stabilit in
functie si de iesirea spre care sunt condusi de invatatoare; sa se orienteze, prioritar
.dupa grupurile de copii mici, de la clasele pregatitoare sau clasele |, astfel :

= |la iesirea Cuza Voda. pe partea dreaptd a aleii. portiunea dinspre poartd pana in
sala de sport;

s La iesirea Qitelor, pe partea dreaptd a curtil interioare, partea dinspre Politie ; {(a nu
se parca masini, pe aceastd parte).

Rugam sa fim informati de cétre cei care preiau grupuri de elevi din scoala noastra, caror
institutii apartin, cat si numele si prenumele persoanelor care ii preiau!

SCHI'!]E PRELUARE ELEVI LA IESIRE!

Loc preluare grupuri de copii

Intrare Oitelor

MmO =001

Ghereta

PARCARE Intrare profesori

Loc preluare grupuri de copii

Intrare Cuza
Voda

Aleea din fata salii de sport

Intrarea spre
sala de sport
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ANEXA 7

GRAFICUL PROFESORILOR DE SERVICIU

SERVICIUL PE SCOALA-CLASELE PRIMARE

An scolar 2025-2026
LUNI MARTI MIERCURI jol VINERI
PD - Florentina Palcdu _ P B - Carmen Neacsu | G - Teodora Ghimis
P E - Mihaela Vagaon - . . '
PARTER P F - Manuela Covaleov Mihai Teodora-EES P C-Alexandra Boruga  |P G - Georgiana State P A - Mihaela Topor.
Mihai Teodora -EFS Pitigoi Maria-EFS Badea Consuela-EFS
ET1 | B - Camelia Burlan |I B - Alina Sardare | E- Crina Nitd Il A - Carmen Marinescu :ch-_RﬂZT;a Codica
— Il A- Mihaela Radu | D - Daniela lonescu [l F - Mihaela Florescu Il C- Georgiana Maodrescu .
Radomirescu
ET2 Il F - Victoria Curocichin  |IV H - Roxana Barba Ir\IJIeG(;EAs:Luaneta IIl C - Alina Surdan Il G - Denisa Bucur
o Il E - Alina Sugubetu 11 D - Tita Angheluta g - I F - Liliana Boldojar I E - Irina Panait
1 B - Luminita Enache
?errmnaru 4B - Malea Anca 4A Camelia Teianu 4D Mirabela Magherca | 4F Emilia Chis
dimineata ’
Seminar . . . . . . .
. . . |4ElonescuG. 4G Camelia Opait 4E Gabi lonescu 4G Camelia Opait 4C Dumitra Neiculescu
dupi-amiaza
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ANEXA 8

Organigrama institutiei

Comitetul reprezentativ al CONSILIUL DE ADMINISTRATIE Asociatia de parinti
parintilor school Project
CONSILIUL PROFESORAL |« DIRECTOR « CEAC I
DIRECTORI ADJUNCTI RO
PERSOMNAL PERSONAL CONTABIL SEF l.Cumgﬁa.pgmnuunicuhm; ) -
DIDACTIC AUXILIAR ADMINISTRATIV . 2.Comisia pentm mentorat didactic si
£ ; iera didactics:
l 3.Comisia de securitate sl sindfate i
e — . muncisipentorsituatide nrgentd;
C:l;;f;::::mncnhm. 4 Comisia pentoy contreln] managenal
= : intern;
g g a e D 2. Limba-si.comunicae; 5Comisia pentms  prevenisa  §i
g g 2 Eé L chminasa violenjei a faptelor de
5| 3l E E = 3. Marematicisisuine; coruptissi discriminisiin medinlsool
al & S ZE N i promovareainterculturalititii
=) 2 & = 4. 0m SLSQueLats:; 6 Comisia de etica,
< 5. Ate T .Comisia tol PIOSLAME 51 PIOECtS
l l L educative.
6. Educate fzirasisport 8.Comisia pentruverificarea cataloagelbr
= . 31 ritmicitatea notari
= 2 = LA 9 Comisia pentrs acordarea bursebr
E g E COMSILIUL ELEVILOR 8. Copsiligre sLOUENLAE scolare
5 2= 10.Comisia pentru intocmirea oramulud
o o g pentmu serviciul pe scoala al profesorilor
Ed
Director,

Prof.Elena-Liliana Murgulet
APROBATA IN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
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ANEXA 9

ATRIBUTII PROFESOR DE SERVICIU PE SCOALA iN CONFORMITATE CU PROCEDURA
OPERATIONALA APROBATA iN DATA DE 04.09.2025

Derularea serviciului pe scoald asigurat de cadrele didactice:

- in cadrul unitatii de invatamant, se va asigura serviciul pe scoala de catre cadrele didactice,
conform graficului aprobat de conducerea unitatii, pe Intreaga durata de desfasurare a cursurilor;
- profesorii de serviciu sunt obligati sa respecte graficul serviciului pe scoala, iar 1n situatiile de
imposibilitate a efectudrii serviciului pe scoald anuntd profesorul responsabil cu organizarea
serviciului pe scoald, sau in lipsa acestuia, anunta directorul, in vederea inlocuirii;

-in fiecare zi lucratoare, conform graficului, cadrele didactice 1si exercita atributiile care le revin
conform regulamentului de organizare si functionare si regulamentului de ordine interioara.

Sarcinile si atributiile profesorului de serviciu pe scoald cuprind urmatoarele:

- se prezinta 1n unitatea de invatdmant cu minimum 15 minute inainte de inceperea cursurilor;

- anuntd profesorul responsabil cu organizarea serviciului pe scoald in cazul imposibilitatii
efectudrii serviciului, pentru a fi inlocuit.

- verifica la inceperea serviciului pe scoala starea generala a unitatii de invatdmant (sali de clasa,
culoare, scdri, grupuri sanitare) pentru a constata aspecte privind curatenia, ordinea si integritatea
bunurilor unitdtii de Invatdmant. Profesorul de serviciu ia masuri operative pentru remedierea
neregulilor constatate solicitand la nevoie sprijinul conducerii unitatii;

- verificd si asigura ordinea si disciplina in pauze, supravegheaza elevii in timpul pauzelor;

- se asigurd cd elevii nu parasesc incinta unitatii de invatdmant in timpul pauzelor sau dupa
inceperea cursurilor fara avizul profesorului de serviciu sau al profesorului diriginte;

- trebuie sa cunoasca toate activitatile planificate pentru ziua respectiva;

- se asigurd ca nu exista clase de elevi fara cadre didactice, anunta directorul unitatii de eventuala
absentd neanuntatd a unui profesor de la ora si aplicd masura cea mai potrivitd pentru suplinirea
cadrelor care absenteaza;

- informeaza imediat conducerea unitdtii despre situatiile deosebite ce apar;

- interzice desfasurarea in unitatea de invatamant a unor activitati nespecifice si neadmise in unitate;
- se asigurd ca accesul 1n unitate al cadrelor didactice si elevilor se face conform procedurii
privind Accesul elevilor si a personalului in incinta unitatii;

- Indruma, ofera relatii si informatii persoanelor strdine care intrd in unitate, conform procedurii
privind Accesul persoanelor straine in unitate;

- impreuna cu secretarul, rdspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de
curs, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens;

- 1a masuri in ceea ce priveste situatiile ce constituie abateri de la regulamentele scolare (batai,
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stricaciuni, pagube, clase / elevi care deranjeaza orele, patrunderea persoanelor striine etc.);

- aplica procedurile interne de sesizare a abaterilor si de identificare a elevilor care au savarsit
fapte ce contravin regulamentelor scolare si normelor de conduita;

- asigura acordarea primului ajutor 1n situatii care necesita acest lucru;

- in situatii in care apar probleme de sanatate, loviri, vatamari corporale ale elevilor sau
cadrelor didactice, anunta operativ directorul unitatii, dirigintele clasei si concomitent medicul
sau unitatea medicald de urgente / ambulanta, in functie de gravitatea evenimentului;

- supravegheaza pardsirea cladirii in cazul unui incendiu sau a unui exercitiu de evacuare,
situatii anuntate prin semnale sonore;

- anuntd conducerea unitdtii §i concomitent organele de ordine §i interventie, in cazul
producerii unor evenimente deosebite (furturi, incendii, cazuri de fortd majora s.a.);

- asigura parasirea incintei unitatii de invatamant de catre toti elevii dupa incheierea orelor de

curs;
- la incheierea serviciului, Intocmeste procesul-verbal, in care se consemneaza modul in care
s-a desfasurat programul si evenimentele deosebite care au avut loc in timpul serviciului.
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ANEXA 10 Procedura privind motivarea absentelor

SCOALA GIMNAZIALA NR. 79
SECTOR 4, BUCURESTI

PROCEDURA PENTRU MOTIVAREA ABSENTELOR ELEVILOR

1. Intocmirea unei cereri de citre parinte/tutore legal prin care se soliciti motivarea absentelor efectuate de
catre elevul respectiv (Anexele 7a si 7b pot fi folosite, fard a avea statut de exclusivitate). Cererea trebuie sa
contind si motivul absentarii, care poate fi: a) de ordin personal sau familial; b) de ordin medical, dovedit cu
acte.

2. Cererea scrisa (insotitd de acte in cazul literei b) de la punctul 1) se depune de catre parintele/tutorele legal
la profesorul de Invatdmant primar/diriginte, in maximum 7 zile de la reluarea activitatii de catre elev.
Nerespectarea acestui termen atrage declararea absentelor ca nemotivate. Motivarea absentelor se face de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor
justificative.

3. Se aproba invoirea pentru motive de ordin personal sau familial in limita a maximum 40 de ore pe an
scolar.

4. Actele medicale (de la punctul 1, litera b) pe baza carora se motiveaza absentele sunt:

a) Adeverinta medicala eliberatd de catre medicul de familie, avizatd de medicul scolar;

b) Adeverinta medicala eliberata de catre medicul scolar;

c¢) Adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitard, in cazul in care se precizeaza daca elevul a
fost internat in spital, avizat de medicul scolar.

5. Actele medicale se vor viza la medicul scolar inainte de naintarea acestora profesorului Invatamant
primar/diriginte.

6. In situatia in care motivul absentarii este de ordin sportiv, unitatile de invatimant in care se organizeazi
activitati cu profil sportiv, cluburile/asociatiile sportive sau structurile nationale sportive adreseaza o solicitare
scrisa de motivare a absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii de nivel local, national
sau international. In aceste situatii, directorul scolii poate aproba motivarea absentelor cu conditia recuperirii
materiei.

7. Se recomanda ca pdrintii sau tutorii legali sa participe, cel putin o datd pe lund, la intalnirea cu dirigintele
clasei in vederea cunoasterii situatiei scolare a elevilor. Modalitatea de organizare se stabileste de comun acord
in cadrul programului de consiliere anuntat .
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ANEXA 10a

Aprobat,
Director,

Doamna profesor Invatdmant primar,

SUDSEMNALUL/A .....eeeiiicee e et e e sta e e e aae e e saeeeraeeennaeeennns , parinte al elevului
.......................................................................................... ,dinclasaa .....coooeevenninnennnns,

va rog sa dispuneti motivarea absentelor fiului/fiicei din perioada ...........ccocoeviiiiiiiiiiniiiie
Conform adeverintei medicale nr. ..........ccceeveieeiieenienieeieeeeieeee. , vizata de cabinetul medical scolar.
Data:

Semnatura parintelui:

Aprobat,
Director,

Doamna profesor Invatdmant primar,

.................................................................................. ,dinclasaa .....ooooeenvieennnnnnns,
va rog sd dispuneti motivarea absentelor fiului/fiicei din perioada ............ccoceeiiiiiiiniiniiiniiiciceeee
efectuate din motive personale/familiale.

Data:
Semnétura parintelui:
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ANEXA 10 b

Aprobat,
Director

Doamna/Domnule diriginte,

, parinte al elevului
................................................................................................... ,dinclasaa .............

va rog sa dispuneti motivarea absentelor fiului/fiicei din perioada ..........cccoeevvveeciieeciiecieeeee e
Conform adeverintei medicale Nr. .........cccoeeeveeeiiiiiiiie e , vizata de cabinetul medical scolar.

Data:
Semnatura parintelui:

Aprobat,
Director,

Doamna/Domnule diriginte,

SUDSEMNATUL/A. ...ttt ettt sttt et sbe et et s es , parinte al
CLEVUIUL. . ,dinclasaa ......ccccccuevevennnnne

Va rog sa dispuneti motivarea absentelor fiului/fiicei din perioada .........cccceeveeriiienieniiienienieeieeeeenn ,
efectuate din motive personale / familiale.

Data:
Semnatura parintelui:
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ANEXA 11 Procedura operationala privind transferul elevilor

PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND TRANSFERUL ELEVILOR

SCOALA GIMNAZIALA PROCEDURA Editia 4
OPERATIONALA
NR. 79 Revizie 2
TRANSFER ELEVI
Compartiment Cod PO 53
SECRETARIAT/MANAGEMENT Verificare comisie
CEAC

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz, a reviziei in

cadrul editiei procedurii generale

Elemente privind

responsabilii/ Numele si Functia Data | Semnitura

operatiunea prenumele

1 2 3 4 5
1.1 | Elaborat Stroe Daniela Secretar
1.2 | Verificat Dobre Fracea Director
. Eleonora adjunct
1.3 | Avizat Stanculescu CEAC

Niculina
1.3 | Aprobat Murgulet Elena Director
Liliana
1. Lista persoanelor la care se difuzeaza editia/revizia procedurii operationale
Scopul Exemplar | Compartiment Functia Numele si | Data Seamnatura
difuzarii nr. prenumele primirii
aplicare 1 conducere director
aplicare 1 secretariat Secretar
sef
aplicare 1 personal Consilier
didactic educativ
aplicare 1 Consiliu de Director
administratie
informare | 1 management director
evidenta 1 secretariat Secretar
sef
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SCOPUL PROCEDURII:

1.

2.

Crearea, la nivelul institutiei Scoala Gimnaziala nr. 79, a cadrului legislativ privind transferul elevilor

in cadrul institutiei, de la o clasa la alta sau de la alta institutie de invatdmant.
Elaborarea algoritmului privind transferul elevilor.

ARIA DE CUPRINDERE A PROCEDURII:
Prezenta procedurd se aplica la nivelul institutiei Scoala Gimnaziald nr. 79, sector 4, Bucuresti, in toate
situatiile privind transferul elevilor.

CADRUL LEGAL:

ORDIN nr. 5726 /2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar

Regulamentul de organizare si functionare nr. 1895/01.10.2025 al Scolii Gimnaziale nr. 79, sector 4,
Bucuresti

Definitii si abrevieri

6.1. Definitii

Procedura operationala: Prezentarea formalizata, scrisa, a succesiunii de pasi ce trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii referitoare la
aspectul procesual.

Editie a unei proceduri operationale: Forma initiald sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri
operationale, aprobata si difuzata.

Revizia in cadrul unei editii: Actiunea de modificare, adaugare, suprimare sau altele asemenea,
dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii operationale, actiuni care
au fost aprobate si difuzate.

Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invitimant preuniversitar:
Regulament care cuprinde norme referitoare la organizarea si functionarea unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat si particular, in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, aprobat prin ORDIN nr. 5447 din 31 august 2020.
Regulament Intern al unititii de inviatamant preuniversitar Scoala Gimnaziala nr. 79: Set de
norme de conduita stabilit la nivelul unitatii.

6.2. Abrevieri

PO: Procedura operationald

ROFUIP: Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar
ROFU: Regulament de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale nr. 79

UI: Unitatea de invatamant Scoala Gimnazialad nr. 79

LEN: Legea Invitimantului Preuniversitar nr. 198/2023

DESCRIEREA PROCEDURII

7.1. Depunerea la secretariatul Scolii Gimnaziale nr. 79, sector 4, Bucuresti, a cererilor tip privind transferul,
conform Calendarului.

Anexa 1: Cerere de transfer de la alte unitati de invatdmant catre Scoala Gimnaziala nr. 79.
Anexa 2: Cerere de transfer intern de la alte unitati de invatdmant cétre Scoala Gimnaziald nr. 79
(Anexa 1).
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7.2. Cererea de transfer se depune de cétre parintele/tutorele legal al elevului pentru care se solicita
transferul.

In cerere se precizeazi motivul solicitarii transferului.

Cererea de transfer se va inregistra doar daca este sustinuta de:

e copie a carnetului de elev (doar pentru transferurile de la alta unitate spre Scoala Gimnaziala nr. 79),
eliberata de unitatea de la care se transferd elevul, semnata de director, cu aplicarea sigiliului unitatii.

e portofoliul elevului care sd contina diplome si rezultate ale activitatilor scolare si extragcolare.

e alte documente care sa justifice necesitatea transferului.

7.3. In invatamantul primar si gimnazial, elevii se pot transfera de la o clasa la alta, in cadrul Scolii Gimnaziale
nr. 79 sau de la o unitate de invatamant la Scoala Gimnaziala nr. 79, in limita planului de scolarizare aprobat,
cu respectarea prevederilor art. 63 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, aprobatd cu modificarile si
completarile ulterioare.

7.4. Cererile de transfer se depun la secretariatul Scolii Gimnaziale nr. 79, dupa cum urmeaza:
e pand 1n ziua de 20 august ale anului calendaristic.

7.5. a) Solicitarile de transfer se inainteaza Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79 spre
solutionare (aprobata/respingere).

b) In perioada 20-30 august, va avea loc sedinta Consiliului de Administratie pentru solutionarea acestora.

In analiza si aprobarea/respingerea cererilor de transfer, Consiliul de Administratie va lua in considerare
criteriile generale si criteriile specifice de transfer prevazute in ROFUIP si RI al unitatii (Anexa 2 a prezentei
proceduri).
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Anexa 11 a

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

SCOALA GIMNAZIALA NR.79
Nr. / Nr. /
Avizat
Aprobat
in C.A. din data de / in C.A. din data de /
AVIZUL UNITATII SCOLARE APROBAREA UNITATII SCOLARE
DE UNDE SE TRANSFERA ELEVUL LA CARE SE TRANSFERA ELEVUL
DIRECTOR, DIRECTOR,
CERERE DE TRANSFER
Subsemnatul(a), domiciliat(a) in , Str. nr. , vd rog
sa aprobati transferul fiului/fiicei mele, elev in clasa _ de la Scoala cu cls. I-VII NR.  la Scoala

Gimnaziala Nr. 79.

Solicit transferul din urmatoarele motive:

Anexez urmatoarele documente in sustinerea cererii mele:

Date parinti:
Mama Date parinti: Tata

Nume si prenume: Nume sl prenume:
Telefon: Telefon:

Doamnei Director a Scolii Gimnaziale Nr. 79, Bucuresti, Sector 4
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Anexa llb

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
SCOALA GIMNAZIALA NR.79

Nr., /

APROBAT

in C.A. din data de /
DIRECTOR,
CERERE DE TRANSFER INTERN
Subsemnatul  (a) , domiciliat in
, Str. nr. , vd rog sd aprobati

transferul fiului/fiicei mele meu/mea , elev la Scoala Gimnaziala Nr.79 in
clasa ,dela la clasa

Solicit transferul din urmatoarele motive:

Anexez urmatoarele documente 1n sustinerea cererii mele:
Date parinti: Mama Date parinti: Tata
Nume si prenume: Nume si prenume:
Telefon:

Telefon:

Data, Semnatura,

Doamnei Director a Scolii Gimnaziale Nr.79, Bucuresti, Sector 4
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Anexa 11c

I. Criterii generale privind transferul elevilor

In invatamantul primar si gimnazial, elevii se pot transfera de la o clasa la alta, in cadrul Scolii
Gimnaziale nr. 79, sau de la o unitate de invatamant la Scoala Gimnaziala nr. 79, in limita planului de
scolarizare aprobat.

Transferurile se efectueaza in perioada vacantei de vara.

Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, in urmatoarele
situatii: a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate, respectiv intr-un alt sector al
municipiului Bucuresti; b) In cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize
medicale efectuate de directia de sdndtate publica; c) de la clasele cu program de predare intensiva a
unei limbi straine sau cu program de predare bilingv la celelalte clase; d) in alte situatii exceptionale,
cu aprobarea Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti.
Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationala in
regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva a acelei limbi se realizeaza dupa
sustinerea unui test de aptitudini si cunostinte la limba modernd (conform procedurii specifice), in
functie de Hotararea Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79 privind organizarea
testarii, doar la nivel intern sau/si pentru elevi care frecventeaza cursurile altei scoli. a) Testul de
aptitudini si cunostinte va fi elaborat la nivelul unitatii de invatamant in care elevul se transfera, de
catre o comisie desemnata in acest sens de directorul unitatii de invatamant. b) Subiectele aferente
testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitatii de invatdmant de cétre o comisie desemnata in
acest sens de directorul unitatii de invatamant. c) In alte situatii exceptionale, transferul elevilor se
efectueaza cu aprobarea Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar al Municipiului
Bucuresti.

Gemenii si tripletii se pot transfera la cererea parintelui, tutorelui sau a sustindtorului legal, cu
aprobarea Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79, cu respectarea numarului maxim
de elevi la clasa.

II. Criterii specifice privind transferul elevilor

Dupa aplicarea criteriilor generale, aprobarea transferului este supusa criteriilor specifice aprobate de catre
Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale nr. 79, dupd cum urmeaza:

Portofoliul elevului este relevant pentru nevoile institutionale ale Scolii Gimnaziale nr. 79;
Domiciliul de resedintd se afld in zona arondata Scolii Gimnaziale nr. 79;

Solicitarea privind transferul se intemeiaza pe faptul cd elevul are sau a avut frati/surori in Scoala
Gimnaziala nr. 79.
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ANEXA 12
Codul etic al elevului

SCOALA GIMNAZIALA NR. 79
SECTOR 4, BUCURESTI

CODUL ETIC AL ELEVULUI

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1
Prezentul cod etic al elevului (CEE) este elaborat in baza hotararii Consiliului de Administratie al Scolii
Gimnaziale nr. 79 din data de 04.09.2025

Art.2

Educatia de calitate, parte a proceselor care fundamenteaza o societate democratica, trebuie sa asigure sanse
egale pentru toti copiii, fiind fundamentald pentru dezvoltarea economica, sociala si culturald a unei natiuni.
Elevii, alaturi de profesori, au responsabilitatea de a intdri increderea generala a publicului in standardele
serviciilor de educatie. Manifestarea si dezvoltarea unei gandiri responsabile, orientarea activitatii elevilor
catre atingerea propriului potential trebuie sd reprezinte centrul universului scolar. Expertiza si daruirea
cadrelor didactice, precum si a tuturor categoriilor de personal, Tmpreunad cu conditiile de munca si de
manifestare, sunt premisele ideale de constituire a unei comunitati scolare care sa vina in sprijinul educatiei de
calitate si sd fie, de asemenea, creator de valoare.

Art. 3
Reglementarile din prezentul cod vizeazd, in mod particular, elevii Scolii Gimnaziale nr. 79.

Art. 4
Codul etic al elevului din Scoala Gimnaziala nr. 79 vizeaza valori esentiale referitoare la responsabilitate,
dezvoltare, respect, diversitate, tolerantd, perseverenta, recunoastere, apreciere, adevar si empatie.

Art. 5

Codul functioneaza ca un sistem de standarde de conduita colegiala capabile sa contribuie la coeziunea
grupului de elevi, prin formarea si mentinerea unui climat bazat pe cooperare si competitie dupa reguli
corecte.

Art. 6
Respectarea prevederilor prezentului cod reprezinta o garantie a cresterii calitatii si prestigiului
invatamantului din Scoala Gimnaziala nr. 79.

CAPITOLUL 11
VALORI, PRINCIPII SI NORME DE CONDUITA

Art. 7
Principiile Codului Etic al Elevilor din Scoala Gimnaziald nr. 79 sunt cuprinse in DECALOGUL DE
PRINCIPII:

Respect fata de fiinta umana; nimeni nu poate aduce prejudicii intentionate celorlalti.
Respect fatd de valorile scolii si de propriile valori.

Cunoasterea drepturilor si indatoririlor elevilor, in conformitate cu reglementarile in vigoare.
Respect fatd de drepturile si libertatile celorlalti, de personalitatea umanad, cu necesitatile si
exprimadrile sale.

b s
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5. Comportament adecvat normelor morale si sociale.

6. Responsabilitate fatd de propriile decizii si actiuni.

7. Libertatea in comportament si de opinie trebuie sd se manifeste In respect fata de colegi si profesori.
8. Actiunile elevilor nu pot produce discriminari de orice fel.

9. Respect fata de patrimoniul scolii.

10. Implicare 1n activitati de voluntariat si sustinere a celor aflati Tn nevoie de orice natura.

Art.8

Scoala Gimnaziala nr. 79 promoveaza valori precum: a) libertate educationald deplind, standarde educationale
legale si etice, In deplina responsabilitate profesionald, in toate imprejurarile, inclusiv in cele in care este
reprezentatd public institutia; b) interdictia de a impune altora, in spatiul de invatamant, credinte religioase,
atasamente politice sau alte categorii de convingeri; ¢) asigurarea dreptului la confidentialitate al membrilor
sdi (elevi, profesori, personal administrativ) si la securitate personald; d) recunoasterea dreptului elevilor la
autonomie personald, asigurand, n acest sens, conditiile necesare pentru ca acestia sa isi aleagd singuri
programele de studiu; e) dreptatea si echitatea constituie valori pe care Scoala Gimnaziald nr. 79 le promoveaza
in mod constant, incurajand atitudinile corecte si combatand discriminarea; f) obligatia morald a tuturor
membrilor comunitétii scolare de a preveni si combate mita, favoritismele, nedreptatea si neincrederea; g)
recunoasterea si recompensarea meritului individual sau de grup, performantei si eficientei; h) cultivarea
profesionalismului institutional in randul membrilor scolii, prin initierea unor programe si pregatirea unor elevi
competitivi, prin recunoasterea si recompensarea rezultatelor de excelenta atat la profesori, cat si la elevi; 1)
onestitatea si corectitudinea sunt valori etice cardinale, promovate cu fermitate; j) transparenta, ca principiu
etic, garant al egalitatii de sanse si al accesului echitabil la resursele informationale; k) respectul si toleranta
fatd de fiecare dintre membrii comunitdtii scolare, prin cultivarea si dezvoltarea relatiilor interumane
echilibrate si rationale, bazate pe logica si pragmatism; 1) consensul, reconstructia, concilierea, comunicarea
non-agresiva si bunavointa sunt dezirabile si confera valoare de adevar si valabilitate normelor morale.

Art. 9

Elevii au obligatia de a cunoaste, respecta si aplica un set de norme de conduita. Acestea au in vedere:

a) regulamentele scolare in vigoare, Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale nr. 79
(ROFU);

b) tinuta decentd, in concordantd cu climatul educativ, purtarea tinutei scolare compusa din camasa alba,
pulover/hanorac/sacou visiniu, fustd/pantalon gri/bleumarin/negru pe tot parcursul desfasurarii activitatii
scolare. Prin tinutd decenta se intelege si prinderea parului lung al fetelor si baietilor;

c) folosirea unui limbaj adecvat varstei si locului unde se afla;

d) atitudinea respectuoasa fatd de personalul scolii;

e) frecventarea obligatorie a orelor de curs, avand obligatia:

de a nu se ridica din banca neinvitat;

de a nu vorbi decat cu acordul profesorului;

de a nu consuma produse alimentare in timpul orelor de curs;

de a nu arunca produsele primite sau orice alimente oferite in cadrul programelor guvernamentale;

de a participa doar la orele din care face parte;

f) participarea la toate activitatile scolii;

g) obligatia de a circula numai prin locurile permise elevilor. Fluxul de elevi se desfasoara astfel:

e intrarea elevilor in curtea scolii se face folosind cele doud porti din str. Cuza Voda, nr. 51 si din str.
Oitelor, conform procedurii anuntate;

e careul se formeaza in curtea interioara sau in fata scolii pentru elevii claselor pregatitoare; careul se
face doar daca conditiile meteo permit (este cald, nu ploud);

e intrarea si iesirea in si din cladire se face folosind cdile de acces cele mai apropiate de sala de clasa,

conform procedurii anuntate si respectand regula de a circula pe o parte de scara (partea dreaptd);
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in timpul pauzelor, elevii circuld doar pe scara elevilor.

h) obligatia de a nu aduce persoane strdine 1n scoald;

1) pastrarea in conditii optime a bunurilor aflate in patrimoniul scolii;

J) pastrarea curateniei in clasa si In scoala. La sfarsitul orelor, profesorul de invatdmant primar sau
titularul ultimei ore de curs se va asigura ca elevii curdtd corespunzator spatiile individuale de studiu
si sala de clasa;

k) asumarea responsabilitatii pentru faptele savarsite;

1) respectarea colegilor;

m) obligatia de a nu fuma sau inhala substante cu nicotina ori diverse arome, indiferent de tipul
dispozitivului utilizat, de a nu consuma bauturi alcoolice si de a nu detine sau consuma droguri;
n) obligatia de a avea manuale, caiete si alte instrumente necesare desfasurarii orelor de curs;

0) obligatia de a astepta profesorul in clasa, in liniste, pregétiti pentru Inceperea orei;

p) indeplinirea obligatiilor ce le revin ca elevi de serviciu pe clasa, respectiv:

sa asigure conditiile necesare desfasurarii orei de curs - markere, burete, curdtenie, liniste;

sa prezinte la fiecare ora absentii;

sa aduca la cunostinta profesorului situatiile speciale manifestate in clasa;

sa se asigure ca la sfarsitul zilei clasa este curatata de hartii si alte resturi si tabla este stearsa;

q) obligatia de a avea asupra lor carnetele de elevi si de a le prezenta profesorilor pentru trecerea
notelor;

r) obligatia de a informa parintii in legdtura cu situatia scolara;

s) interdictia de a poseda si de a difuza materiale, in format fizic sau digital, cu caracter obscen si
pornografic sau care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea
nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

t) interdictia de a utiliza telefoanele mobile in timpul orei de curs. Acestea vor fi inchise, setate pe
,,mod avion” sau ,,silentios” pe tot parcursul orei. In mod exceptional, telefoanele pot fi utilizate
numai cu permisiunea profesorului, in scopuri exclusiv didactice;

u) anuntarea dirigintelui in cazul unor situatii speciale;

V) parasirea incintei scolii dupd terminarea programului scolar;

X) sd nu stationeze si sa nu fumeze In curtea, la poarta sau langa gardul scolii, s nu foloseasca gesturi
si limbaj neadecvat fata de trecatori;

y) sd nu realizeze Inregistrari audio sau video in timpul activitatilor desfasurate in scoala, fara
acceptul profesorului care coordoneaza aceste activitdti si al conducerii scolii;

z) sa nu participe la jocuri de noroc 1n spatiul scolii (séli de clasa, curte);

aa) sd nu introduca 1n scoala orice tip de arme, munitie, petarde, pocnitori, spray-uri lacrimogene etc.;
bb) sa nu lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile In perimetrul
unitatii de Invatamant si s nu faca glume care pun in pericol siguranta elevilor si profesorilor;

cc) sa nu saboteze activitatile instructiv-educative prin refuzul de a participa efectiv la ora si prin
amenintarea profesorului;

dd) s@ nu poarte bijuterii ostentative si sa nu isi vopseasca parul;

ee) sd nu aiba o vestimentatie indecenta (fustd scurta, inscrisuri triviale pe haine etc.) si sd poarte
tinuta scolara;

ff) sa nu se angajeze in discutii neprincipiale cu personalul scolii.
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CAPITOLUL IIT
DISPOZITII FINALE

Art.10
Incalcarea uneia sau mai multor prevederi ale prezentului Cod, aduce dupa sine discutarea situatiei elevului in
consiliul clasei si propunerea unor sanctiuni in functie de gravitatea abaterii.

Art.11

Modificarile la Codul Etic al Elevilor se realizeaza de catre un grup de lucru special constituit In acest scop si
intrd in vigoare prin decizia directorului Scolii Gimnaziale nr. 79, dupa consultarea Consiliului Profesoral si
aprobarea lui de catre Consiliul de Administratie al institutiei.

Art. 12
Nerespectarea regulilor prevazute de regulament atrage dupa sine sanctiuni prevazute de statutul elevului
precum si ale regulamentului intern.

Art. 13
Prezentul Cod Etic al Elevilor din Scoala Gimnaziala nr. 79 se constituie drept Anexd a Regulamentului de
Organizare si Functionarea institutiei.
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SCOALA GIMNAZIALA NR. 79
SECTOR 4, BUCURESTI

ANGAJAMENT

Eu, (conf. tabelului de mai jos), elev al Scolii Gimnaziale nr. 79, voi actiona pentru promovarea imaginii unui elev
civilizat, a prestigiului colectivului din care fac parte, contribuind la realizarea unui climat adecvat dezvoltarii mele
individuale, intelectuale si morale.

Prin aceasta, ma angajez sa respect principiile codului de conduita al elevului de care am luat la cunostinta si sa ma
implic in aplicarea acestor principii.

Mentionez ca am luat la cunostinta prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a Scolii Gimnaziale
nr. 79 nr. 1895 din 01.10.2025 precum si cele din Statutul elevului, Ordinul nr. 5.707, emis pe 1 august 2024 si
publicat Tn Monitorul Oficial nr. 795 pe 12 august 2024.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Data

Profesor Invatdmant primar/
Diriginte,
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ANEXA 13

Procedura operationala privind abaterile disciplinare si sanctiunile elevilor

SCOALA PROCEDURA OPERATIONALA Editia 1
GIMNAZIALA ABATERI DISCIPLINARE SI | Revizie 0

NR. 79 SANCTIUNI ELEVI

Compartiment Cod PO 54 Data

COMISIA Verificare comisie
DIRIGINTILOR CEAC

PROCEDURA OPERATIONALA
ABATERI DISCIPLINARE SI SANCTIUNI PENTRU ELEVI

SCOPUL PROCEDURII:

Procedura asigura respectarea demersurilor legale in constatarea abaterilor disciplinare savarsite de elevi si
aplicarea prevederilor legale privind sanctionarea acestora.

ARIA DE CUPRINDERE A PROCEDURII: Prezenta procedura se adreseaza tuturor elevilor din Scoala
Gimnaziala nr. 79, sector 4, Bucuresti.

CADRUL LEGAL

Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023

Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP)
Statutul Elevilor

Regulamentul Intern (RI) al Scolii Gimnaziale nr. 79, sector 4, Bucuresti

Regulamentul Comisiei de prevenire si combatere a violentei in mediul scolar

Nk W=

Art. 1. Sanctionarea elevilor

(1) Elevii din sistemul de invatdmant de stat, care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale n
vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora, conform
prevederilor prezentului statut.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitdtii de invatdmant sau in cadrul
activitatilor extrascolare ori in cadrul activitatilor desfasurate in mediul online. Pentru faptele petrecute in afara
perimetrului unitatii de invatamant sau in afara activitdtilor extrascolare organizate de unitatea de invatamant,
elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la apdrare, conform legii. Elevul si parintii/tutorii legali sunt informati cu privire la natura
incdlcarii si sunt convocati la o intalnire formala.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;
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c) retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasa paraleld din aceeasi unitate de invatamant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de iInvatimant, conform legii;
h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in alta unitate de Invatamant, conform legii.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor/reprezentantilor
legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(6) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. d) - h) nu se pot aplica in nvatimantul primar. Sanctiunile prevazute
la alin. (4) lit. ) - h) se pot aplica n invatdmantul obligatoriu numai in situatii foarte grave, cand prezenta
elevului 1n scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoald, afectand dreptul la educatie,
respectiv la munca.

Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. e) - h) beneficiaza de consiliere scolara,
interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

Activitdtile remediale se desfasoard in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit sa aiba loc cursurile, conform
metodologiei de organizare a programului "Invatare remediala".

In situatia in care elevii nu participa la activitatile de sprijin organizate la nivelul unitatii de invatdmant,
profesorul diriginte informeaza, in scris, parintii/reprezentantii legali in acest sens.

In situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuza in mod repetat participarea la sedintele de
consiliere scolara si/sau de interventie psihologica si psihoterapeuticd si/sau alte masuri de sprijin, directorul
sesizeazd situatia reprezentantilor serviciillor publice de asistentd sociald/directiilor de asistentd
sociala/directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are
obligatia sa solicite serviciilor publice de asistenta sociald raportul de vizita la domiciliu si/sau rezultatele
anchetet sociale.

Sanctiunea se aplicd din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz. Daca abaterea este grava, se
poate aplica o sanctiune mai severa decét observatia scrisa.

(6) Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazute parcurge, in mod obligatoriu, urmatoarele etape: a)
informarea in scris a elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile comise; b)
intervievarea, pentru cazurile de violenta, realizata in acord cu prevederile Ordinului ministrului educatiei nr.
6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violentd asupra elevilor si
personalului unitatii de invatamant, precum si al altor situatii corelate Tn mediul scolar si al suspiciunii de
violentd asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificarile ulterioare; c) dupd caz, consultarea
managerului de caz desemnat de DGASPC, 1n acord cu Hotararea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipd multidisciplinard si in retea in situatiile de
violentd asupra copilului si de violentd in familie, precum si a Metodologiei de interventie multidisciplinara si
interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime
ale traficului de persoane, precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul
altor state, si a raportului de evaluare multidisciplinara realizat de acesta; d) oferirea posibilitatii de contestare
a sanctiunii in scris.
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Art. 7. - Pagube patrimoniale
(1) In cazul distrugerii sau deteriorarii altor bunuri, elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau
sustragerea bunurilor unitatii de invatdmant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-
1374 din Codul Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie
bunurile sau sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. in cazul elevilor
minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportarii tuturor cheltuielilor pentru

inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(2) manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective; elevii nu pot fi sanctionati
cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare. In cazul elevilor minori,

fara capacitate de exercifiu, obligatia Tnlocuirii manualului deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator

disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, sau a achitérii contravalorii manualului respectiv
revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.
RESPONSABILITATI in aplicarea sanctiunilor au
a)invatatorii, dirigintii:
b)Consiliul Clasei:
¢ )Comisia de prevenire si combatere a violentei in mediul scolar
d)Consiliul Profesoral:

e)Directorul:

PROFESORI DIRIGINTI DOCUMENTE ELABORATE

1. | Monitorizeaza zilnic starea de disciplind a | Rapoarte de monitorizare periodice,

elevilor clasei componente ale mapei dirigintelui.
Situatii statistice privind numarul de

2. | Monitorizeaza sdptamanal situatia | absente/starea de disciplind la nivelul
absentelor /starii disciplinare si informeaza | efectivelor de elevi.
in scris directorul asupra oricarei situatii | Referate privind propunerile de
care contravine regulamentului scolar. sanctionare inaintate Consiliului Clasei

3. | Convoaca, de fiecare datd cand este necesar, | Consemndri ale consultatiilor cu

parintii elevilor cu situatii — problemd si | parintii si a consilierii realizate in cazul
realizeaza sedinte tematice cu parintii. elevilor cu situatii-problema.
Procese- verbale ale sedintelor cu
parintii.
Procese-verbale ale sedintelor

4. | Convoaca, de fiecare data cand este necesar, | Consiliului  Clasei Acesta  se

Consiliul Clasei, in vederea  stabilirii | intruneste cel putin o datd pe an , la

masurilor remediale, respectiv ale | solicitarea profesorului-diriginte, a

propunerilor privind notele la purtare | parintilor sau a elevilor.

ale fiecarui elev. Procese- verbale ale sedintelor cu
parintii.

5. | Aplica gradual sanctiunile disciplinare, de Proces-verbal aferent sanctiunii.
competenta sa, le consemneaza in catalog si Comunicare scrisd a sanctiunii
in  procesul-verbal aferent sanctiunii, transmisa cdtre pdrinti In termen de
pastreaza o copie a sanctiunii scrise la 5 zile de la aplicarea sanctiunii.
Portofoliul Dirigintelui.

6. | Intocmeste referatul motivat (in cazul

propunerilor de sanctionare cu nota la purtare | Referat inregistrat la
secretariat.
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mai micd de 7), il depune la Secretariat si isi
pastreaza o copie la Portofoliul Dirigintelui.

notelor la purtare mai mici
de 7(sapte).

7. | Prezintd 1n scris Consiliului Profesoral | Referat.
propunerile Consiliul Clasei de acordare a | Raportul Consiliului Clasei

Elevului in termen de 5 zile de la sfarsitul
anului scolar.

8. | Comunica in scris parintilor/tutorilor situatia | Adresad pentru parinti cu
scolard a situatiile scolare.

B.
CONSILIUL CLASEI DOCUMENTE ELABORATE
1. | Analizeaza starea disciplinara Raport al dirigintelui

2. | Stabileste nota la purtare pentru fiecare elev | Proces-verbal
anului scolar sau cand se impune

intocmit la  sfarsitul

prevenirea situatiilor -problema

3. | Intocmeste un plan de actiune pentru | Plan de actiune

sanctiondrii cu observatie scrisd sau
mustrare scrisad

4. | Solutioneaza contestatiile impotriva | Decizie de solutionare a contestatiei

sanctiunii retragerii temporare sau definitive
a bursei si propune sanctiuni

5. | Cerceteaza abateri care impun aplicarea | Proces-verbal

C

COMISIA DE PREVENIRE SI COMBATERE A
VIOLENTEI iN MEDIUL SCOLAR, A FAPTELOR DE
CORUPTIEI SI DISCRIMINARII iN MEDIUL

DOCUMENTE
ELABORATE

SCOLAR SI PROMOVARE A

INTERCULTURALITATII

1. | Analizeaza starea disciplinara pe baza referatelor | Proces-verbal al comisiei
profesorilor

2. | Stabileste masuri de imbunatatire a situatiei disciplinare
prin consultare cu profesorii diriginti s1 consilierul
psihopedagog

Planul de masuri, parte a
documentelor comisiei

[98)

Intocmeste planul actiunilor de prevenire a situatiilor

4. | Cerceteaza faptele pentru care se preconizeaza aplicarea
sanctiunii mutdrii disciplinare intr-o clasd paraleld sau
suspendarea temporard de la cursuri sau preavizul de
exmatriculare ori exmatricularea si propune sanctiunea

Proces-Verbal

D

CONSILIUL PROFESORAL

DOCUMENTE
ELABORATE

1. | Valideaza notele la purtare mai mici de 7,

pentru elevii din invatimantul primar;

precum si calificativele la purtare mai mici de ,,bine”

b

Proces-verbal al sedintei
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2. | Aproba sanctionarea elevilor cu retragerea temporara sau | Proces-verbal
definitivd a bursei, cu mutarea disciplinard la o clasa
paralela, suspendarea temporara de la cursuri, preavizul de
exmatriculare sau exmatricularea
E.
DIRECTORUL DOCUMENTE ELABORATE
1. | Emite decizii de sanctionare in baza Hotararii | Decizii inregistrate in Registrul de

Consiliului Profesoral; note si decizii

DESCRIEREA PROCEDURII:

1.

CINE SI CUM CONSTATA ABATEREA DISCIPLINARA:
REFERAT, intocmit de diriginte sau orice angajat al unitatii depus la Secretariatul Scolii Gimnaziale
nr. 79 care contine obligatoriu :

-descrierea faptei,
-imprejurarile in care a fost sdvarsita fapta.

SESIZARE/PLANGERE formulata de persoane juridice sau fizice, in care sunt descrise faptele si se
solicitd conducerii luarea masurilor disciplinare.

Documentul (referat/sesizare, plangere) se iInregistreaza in Registrul de intrari-iesiri al unitatii de
invatamant.

CINE STABILESTE ABATEREA DISCIPLINARA:

Dirigintele Consiliul clasei sau Directorul

Comisia de Prevenire si Combatere a Violentei in Mediul Scolar, a Faptelor de Coruptie si Discrimindrii
in Mediul Scolar si Promovare a Interculturalitatii

Consiliul Profesoral

CUM ESTE STABILITA ABATEREA DISCIPLINARA:

descrierea faptei care constituie abaterea disciplinard

precizarea dispozitiilor legale in vigoare

se convoaca parintii elevului /martorilor si are loc audierea elevului/martorilor
1 se asigura elevului dreptul la aparare

SANCTIUNEA ESTE PROPUSA DE :
Diriginte: observatia individuald, mustrare scrisa.
Consiliul clasei, pentru: retragerea temporara sau definitiva a bursei

COMISIA DE PREVENIRE SI COMBATERE A VIOLENTEI iN MEDIUL SCOLAR, A

FAPTELOR DE CORUPTIEI SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVARE A

INTERCULTURALITATII:
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a) mutarea disciplinare intr-o clasa paralela

b) suspendarea temporara de la cursuri;

c¢) preavizul de exmatriculare
d) exmatricularea

CINE DECIDE:
Consiliul Profesoral ( exceptia a) observatia individuala)

CINE APLICA SANCTIUNEA:

Dirigintele
Directorul, in cazul mutarii la alta clasa paraleld, a suspendarii temporare a elevului, a preavizului de

exmatriculare, In cazul exmatricularii

INTOCMIREA ACTELOR ADMINISTRATIVE DE SANCTIONARE:
Consiliul Profesoral hotaraste prin vot (cel putin jumatate plus unu din membri prezenti) tipul de sanctiune
disciplinara
Directorul emite decizia de sanctionare (anexa a prezentei proceduri)

ANULAREA UNEI SANCTIUNI:
Acest aspect este mentionat in decizia de sanctionare si se realizeazd in conformitate cu art. 5 al prezentei
proceduri operationale ( conform art. 26 din Statutul Elevului).

CONTESTAREA SANCTIUNII:

se adreseaza in scris, Consiliului Clasei sau Consiliului de administratie, conform competentei legale,
in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii

se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea la secretariat.

in conformitate cu dispozitiile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare

1. INREGISTRAREA, EVIDENTA SI PASTRAREA DOCUMENTELOR:
- evidenta sanctiunilor se tine in Registrul de evidenta a sanctiunilor aplicate elevilor
- actele administrative de sanctionare a elevilor se pastreaza in Dosarul actelor administrative pentru anul
scolar in curs.
- de la caz la caz, conform ROFUIP, in functie de sanctiunea aplicata, se consemneaza si in:
- Registrul de evidenta a elevilor
- Catalogul clasei
- Registrul matricol
Cu mentiunea: ,,Elevul a fost sanctionat disciplinar cu ...., conform Deciziei nr. .... din ....
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Document | Catalogul | Raportul | Raportul Registrul | Registrul | Registrul | Registrul
clasei Consiliului | Comisiei de matricol | PV de note si

clasei dirigintilor | evidenta Consiliul | decizii
(proces- al elevilor Profesoral
verbal)

Observatia | x X

individuala

qu‘Erarea X X X

scrisa

Retragerea

temporara

sau X X X X

definitiva a

bursei

Mutarea

dlsmphnarav X X X X X X

la o clasa

paralela

Suspendare

a temporard | x X X X

de la cursuri
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cNi. 79

Ministerul Educatiei si Cercetarii
Scoala Gimnaziali nr.79
Strada Cuza -Voda Nr. 51 Sector 4 Bucuresti

Tel: 0314.257.884  Fax: 0314.257.885
E-mail: scoala79 nt@yahoo.com

DECIZIA nr......din .....cocevueenneee

privind sanctionarea disciplinara a

(43 1 L UL
din clasa ...........

Avand in vedere:

referatul intocmit de ........ccceveeveriiniiienieciiee, , profesor / diriginte, inregistrat n registrul de intrare-iesire
sub nr. ................., prin care sunt reclamate abaterile disciplinare savarsite:

care incalca dispozitiile art....... din Regulamentul de Organizare si Functionare al Scolii
Gimnaziale nr.79 si luand in considerare si informarea scrisa a elevului si a parintilor acestuia
prin ...... si punctul de vedere exprimat de catre acestia prin .......

vizand prevederile Capitolului V din ORDINUL Ministrului Educatiei nr. 5707/2024 pentru aprobarea
STATUTULUI ELEVULUI,
in temeiul:

- OME nr. 5707/2024 privind Statutul Elevului.

- 0O.M. E. Nr.5726/2024, .

invititorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul primar/profesorul diriginte DECIDE:

Art. 1. Elevul ..., din clasa ......... se sanctioneazda cu
MUSTRARE SCRISA, potrivit art. 19 din OME 5707/2024, privind Statutul elevului.

Art. 2. Sanctiunea prevazuta la art. 1 este aplicatd de dirigintele clasei, este/ nu este insotita de scaderea notei
la purtare cu ... puncte. Aceasta se inregistreaza in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat
in registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

Art. 3. Profesorul diriginte, serviciul secretariat si contabilitate vor duce la indeplinire prezenta decizie.
Art.4 Prezenta poate fi contestatd in termen de 5 zile lucrdtoare la consiliul clasei.

Diriginte
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Nr. de inregistrare MODEL

MUSTRARE SCRISA
Prin prezenta va aducem la cunostinta ca fiul/fiica dumneavoastra, .................. , elev in clasa
T , la Scoala Gimnaziald nr. 79, a fost sanctionat cu MUSTRARE SCRISA CU
PROPUNERE DE SCADERE CU ........ PUNCT A NOTEI LA PURTARE.
In fapt, ladatade .........coccvviuennnnnn (descrierea faptelor si a dovezilor)

Faptele savarsite constituie o incalcare a dispozitiilor art. ............. din ,,,s000555999005

Prin prezenta va atentionam cu privire la incalcarea prevederilor mai sus mentionate si la posibilitatea

aplicarii unor sanctiuni mai severe in caz de recidiva.

Diriginte,

Am luat cunostinta,
Elev........ data:

Parinte ............. data:.
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Ministerul Educatiei si Cercetarii

Scoala Gimnaziali nr.79

Strada Cuza -Voda Nr. 51 Sector 4 Bucuresti
Tel: 0314.257.884  Fax: 0314.257.885
E-mail: scoala79 nt@yahoo.com

DECIZIA nr......din .....cocevueenneee

privind sanctionarea disciplinara a

(43 1 L UL
din clasa ...........

Avand in vedere;

referatul intocmit de ........ccceveeveriiniiienieciiee, , profesor / diriginte, inregistrat n registrul de intrare-iesire
subnr. ................., , prin care sunt reclamate abaterile disciplinare savarsite:

care Incalca dispozitiile art....... din Regulamentul de Organizare si Functionare al Scolii
Gimnaziale nr.79 luand in considerare si informarea scrisa a elevului si a parintilor acestuia prin
...... si punctul de vedere exprimat de catre acestia prin .......

vazdnd prevederile Capitolului V din Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5707/2024 pentru aprobarea
Statutului Elevului,
in temeiul:
Ordinul Ministrului .Educatiei nr. 5707/2024 privind Statutul Elevului.
Ordinul Ministrului Educatiei nrr.5726/2024

invititorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul primar/profesorul diriginte DECIDE:

Art. 1. Elevul ..., din clasa ......... se sanctioneazda cu
OBSERVATIE INDIVIDUALA, potrivit art. 18 din Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5707/2024, privind
Statutul Elevului.

Art. 2. Sanctiunea prevazuta la art. 1 este aplicatd de dirigintele clasei, Aceasta se Inregistreazad in catalog si
procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat 1n registrul de procese-verbale al consiliului clasei.

Art. 3. Profesorul diriginte, serviciul secretariat si contabilitate vor duce la indeplinire prezenta decizie.
Art.4 Prezenta poate fi contestatd in termen de 5 zile lucratoare la consiliul clasei.

Diriginte
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OBSERVATIE INDIVIDUALA

Prin prezenta va aducem la cunostinta ca fiul/fiica dumneavoastra, .................. , elev in clasa
a .. la Scoala Gimnaziala nr. 79, a fost sanctionat cu OBSERVATIE INDIVIDUALA.
In fapt, ladatade ........ccoooeeviennnn. (descrierea faptelor si a dovezilor)
Faptele savarsite constituie o incalcare a dispozitiilor art. ............. dinN ,,s0005555999005

Prin prezenta va atentionam cu privire la incalcarea prevederilor mai sus mentionare si la posibilitatea
aplicarii unor sanctiuni mai severe in caz de recidiva
Diriginte,

Am luat cunostinta,
Elev........ data:

Parinte ............. data:.

115



ANEXA 14

Scoala Gimnaziala Nr. 79
Adresa: Strada Cuza Voda Nr. 51, Bucuresti

L
Tel: 031 425 7884 A4

Email: scoala79@s4.ismb.ro Seoala r*if»umm/(f
oM. 79

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand 1n vedere prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatimant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/ 2024, ale Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune si se incheie intre:
I. Partile semnatare

1.Scoala Gimnaziala nr. 79, cu sediul in str. Cuza Voda, nr. 51, sector 4, Bucuresti, reprezentatd prin
director, doamna Murgulet Elena Liliana ,

2. Domnul/ doamna ...............ccccoeoiiiiiiiiiiiniieeieeen pereeeareeenreeeaaeeaeeeaaes parinte/reprezentant legal al
elevulul..........ooi din clasa.............. , cu domiciliul in
II. Scopul contractului educational

Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

II1. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru
de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a unitatii de Tnvatamant.

IV. Obligatiile partilor

Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatdmant se obliga:

a) sd asigure conditiile optime de derulare a procesului de Invatdmant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a muncii,

de protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;
c) sd se asigure ca tot personalul unitatii de Tnvatdmant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;
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d) sd se asigure ca toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile legislatiei
specifice 1n vigoare;

e) sa se asigure ca personalul din invatdmant sa aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite beneficiarilor primari, $si un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializatd, Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica
si psihica a beneficiarului primar;

g) sa se asigure ca personalul din invataimant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
beneficiarului primar, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din Tnvatdmant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic
beneficiarii primari ai educatiei;

1) sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea disciplinelor
optionale si sa stabileasca CDEOS in functie de solicitarile beneficiarilor primari,

J) sa se asigure ca personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect §i transparent si nu
condifioneaza aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si comportamentul
beneficiarului primar;

1) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun
moment in pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari, respectiv a personalului
unitatii de Tnvatamant;

m) sa se asigure ca in unitatea de invatdmant sunt interzise activitatile de natura politicd si prozelitism
religios;

n) sd solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv, supravegherea
audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocarea
imaginilor/inregistrarilor rezultate;

0) sa inregistreze la secretariatul unitatii de invatdmant orice sesizare cu privire la faptele care constituie
abatere disciplinara, savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si administrativ angajat,
precum si cele referitoare la incdlcarea de catre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor
scolare in vigoare;

p) sa inregistreze orice semnalare anonima a faptelor de violenta si a suspiciunilor privind consumul de
droguri si alte abateri de la normele de buna conduita in unitatea ded, avand ca scop prevenirea si combaterea
violentei scolare, punand la dispozitie cutia fizicd de sesizari, formularul electronic, adresa de e-mail dedicata
sesizare.scoala79(@gmail.com (conf. OM nr. 4200 din 28 mai 2025).

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolard a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu s§i ia masuri pentru
scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de Invatamant, in
vederea menfginerii unui climat sanatos la nivel de grupd/clasa, pentru evitarea degradarii starii de sanatate a
celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invatamant;

c) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacd nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu
potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree
etc.);

d) ia legatura cu invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, cel putin
o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei,

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitétii de invatamant, cauzate de beneficiarul primar, prin
inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a
acestora;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

g) prezinta un comportament civilizat in raport cu Intregul personal al unitatii de invatamant;
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h) asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unititii de Invatimant in vederea asigurarii
participarii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

1) 151 exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform
cerintelor Regulamentului UE nr. 679/2016;

j) 1s1 exprimd acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolard beneficiarului primar, in
situatiile prevazute de cadrul legal;

k) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentala si la sedintele cu parintii/reprezentantii
legali;

1) sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare scolara;

m) sad asigure tinuta decentd a copilului/elevului in unitatea de nvatamant conform regulamentelor in
vigoare;

3. Beneficiarul primar are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregiti la fiecare disciplind/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele si de
a-si Insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din invatamantul de stat, particular si confesional
autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta evaluare/ examene organizate de unitatea de invatamant ;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sandtate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a
mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de Invatimant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca unitatii de invatamant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant
etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de Invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;

1) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul orelor
de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sd le foloseascd, si cu exceptia
situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic;

J) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unititii de invatdmant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

1) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatdmant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor
primari ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si In comportament fata de colegi si fata
de personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si In proximitatea acesteia;

p) de a nu parasi incinta unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fard avizul
profesorului de serviciu sau al invatatorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.

r) de a nu introduce 1n scoald mingi, kendama, oricare alte jocuri si jucarii care pot afecta integritatea fizica
a elevilor scolii;

s) de a nu utiliza mijloace de locomotie, ca biciclete, trotinete , in curtea scolii; accesul in curtea scolii a
acestora se face insotind mijlocul de locomotie catre rastel.

V. Réaspunderea contraventionald
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1. Nerespectarea obligatiilor de catre beneficiarul primar, prevazute la cap. IV - Obligatiile partilor, punctul
3, poate atrage raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, nsotite sau nu de scaderea
notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invatdmant si a Statutului elevului.

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercita in conformitate cu prevederile Legii nr.
287/2009, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul IV, sectiunile
3 si 4, in masura in care faptele nu sunt prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile
si completarile ulterioare.

VI. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod
necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daca
neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzata de forta majora asa cum este definita de lege.
Partea care invoca forta majora este obligatd sa notifice celeilalte parti, In termen de 5 zile producerea
evenimentului si s ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

VIL. Notificarile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresati de una dintre acestea celeilalte este valabil
indeplinita daci va fi transmisa la adresa/sediul previzut in partea introductiva a prezentului contract. In cazul
in care notificarea se face pe cale postala, ea va fi transmisa prin scrisoare recomandata, cu confirmare de
primire si se considera primita de destinatar la data mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de invatdmant, care
transmite i confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici
una dintre parti, daca nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele
precedente. Notificarile verbale se iau in considerare doar in situatia in care parintele/reprezentantul legal
manifestd dificultate in ceea ce priveste exprimarea In scris.

VIII. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de Tnvatdmant.

IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de Administratie
al unitatii de invatamant.

2. Vor fiinscrise prevederi legale, conform Legii invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile
si completdrile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/ 2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat astazi, ................ , in doud exemplare, 1n original, pentru fiecare parte.

Parinte/ reprezentant legal:
Director ,
Murgulet Elena Liliana s
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ANEXA 16
Angajament

SCOALA GIMNAZIALA NR. 79

SECTOR 4, BUCURESTI

DECLARATIE

SUDbSEMNALUL(Q),  .oonetiintt et e e e e e e e rbe e e ateeenaeeenaeeennaeas parinte  al
ClEVUIUI/EIEVET ..ottt inscris in clasa a ......... -a la
Scoala Gimnaziala nr. 79, declar pe proprie raspundere cd am luat la cunostintd prevederile Regulamentului de
organizare si functionare a Scolii Gimnaziale nr. 79, nr.............. din data de.......ccooveviniinienne

Ma angajez sd raspund de educatia fiului/fiicei mele, de comportamentul acestuia/acesteia in incinta
scolii, sa-1 asigur participarea la actiunile derulate de institutia de invatamant in interesul elevilor, sa raspund
tuturor solicitarilor scolii care sunt in beneficiul elevilor, sa respect prevederile Regulamentului de organizare
si functionare a Scolii Gimnaziale nr. 79.
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ANEXA 17 5
SCOALA GIMNAZIALA NR. 79
SECTOR 4, BUCURESTI

PORTOFOLIUL PROFESORULUI

I. DATE PERSONALE
1. Structura anului scolar;
2. Incadrarea (clase, nr. de ore);
3. Orarul;

4. Fisa postului;
5. Calendarul activitatilor pe anul in curs;

6. Curriculum-Vitae;

7. Raport de autoevaluare.

II. ACTIVITATEA LA CATEDRA

1. Programele scolare;

2. Programele pentru disciplinele optionale propuse;

3. Planificarea materiei (anuala si pe unitafi de invatare);
4. Proiecte didactice;

5. Teste de evaluare (teste inifiale, rezultatele acestora, observatiile, concluziile, teste sumative pentru fiecare

unitate de invatare sau testele date la sfarsit de an scolar);

6. Evaluarea alternativa (titlurile proiectelor, referatelor, eseurilor si portofoliilor intocmite de elevi);

7. Fige de lucru (pe clase, pe nivel de performanta vizat);

8. Catalogul profesorului;

9. Planuri individualizate de invatare ;

10. Materiale didactice si mijloace de invatdmant;

11. Fise cu asistente la ore.

III. PERFORMANTE

1. Calendarul olimpiadelor, concursurilor scolare;

2. Descriptori de performanta;

3. Subiecte propuse;

4. Tabel nominal cu elevii selectionati si pregétiti pentru aceste concursuri;
5. Planificarea pregétirii suplimentare;

6. Rezultate obtinute.

IV. PROIECTE PERSONALE

Cuprinde lista cu proiectele profesionale personale propuse pentru o anumita perioada.
V. PERFECTIONARE

1. Evidenta clara a activitatilor de perfectionare organizate la nivelul unitatii de invatdmant
(catedra, consilii profesorale);

2. Activitati de perfectionare organizate de CCD;

3. Certificate, diplome, adeverinte, etc.

VI. MATERIALE

1. Scrisori metodice, regulamente, publicatii, adrese ME, DMIB, etc.;

2. Materiale de planificare: anuald, pe unitati de invatare;

3. Auxiliare curriculare, culegeri;

4. Softuri educationale;

5. Site-uri educationale;6. Alte resurse educational
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ANEXA 18
SCOALA GIMNAZIALA NR. 79
SECTOR 4, BUCURESTI

PORTOFOLIUL DIRIGINTELUI

I. COMPONENTA ORGANIZATORICA
1. Structura anului scolar;

2. Colectivul de elevi al clasei;

3. Componenta Consiliului profesoral al clasei,
4. Orarul clasei;

5. Graficul frecventei elevilor la cursuri;

6. Tabele (inscriere elevi, situatia la sfarsitul anului scolar, rechizite, situatia manualelor primite/predate,

schema orara etc.);
7. Evidenta materialului didactic si bibliografic existent in clasa.

II. COMPONENTA MANAGERIALA

1. Analiza SWOT la nivelul clasei;

2. Planul de activitati de consiliere a parintilor pe anul in curs;
3. Programele scolare la consiliere si orientare;

4. Planificarile calendaristice la consiliere si orientare;

5. Figele psihopedagogice si de observatie ale elevilor.

III. COMPONENTA OPERATIONALA

1. Proiecte didactice, materiale model destinate proiectarii didactice;

2. Chestionare, teste aplicate elevilor, analiza acestora, statistica rezultatelor;

3. Portofolii, referate, materiale in format electronic, etc., ale dirigintelui si/sau ale elevilor;
4. Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii;

5. Fisa de asistenta la ore;

6. Documente, comunicari, note, adrese, ale ME si ISMB (corespondenta).

IV. COMPONENTA EXTRACURRICULARA

1. Proiecte si programe realizate de elevii clasei;

2. Activitati deosebite sustinute n cadrul grupului (clasei) la nivel local sau regional;
3. Premii si distinctii obtinute de elevii clasei la diferite concursuri;

4. Programul anual al activitatilor extrascolare ale clasei.

5. Fisa de monitorizare a activitatilor extrascolare

6. Caiet de evidentd a activitatilor nonformale

V. COMPONENTA DE FORMARE PROFESIONALA

1. Documente care atesta participarea dirigintelui la diferite cursuri de formare continud;
2. Oferta de formare a CCD pentru profesorii diriginti;

3. Materiale prezentate de diriginte la sesiuni de comunicari, simpozioane, etc.;

4. Referate, portofolii, etc., individuale sustinute in cadrul comisiei,

5. Publicatii, inovatii in domeniul educatiei scolare (eventual copii dupa primele pagini);
6. Alte materiale personale pe suport de hartie sau in format electronic.
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