Anexa 1

Nr. .......... " PO
CERERE
Domnule director/doamni director,
Subsemnat:ul/subsemnata, .................................................... (nume, initiala
tatdlui, prenume), avand CNP ... . pdrinte/reprezentant legal
al elevului/elev TRJOL «.eviinrintcienetennnteectees ettt (nume, prenume),

inscris/ inscrisi in anul gcolar 2014 - 2015 in unitatea de invatimant

..................................................................... (numele unititii de invitdmant),
. - SO N (numele localitétii), judetul ... /

municipiul Bucuresti, in clasa ....., prin prezenta solicit participarea fiicei mele/fiului

meu/mea la orele de religie.

Mentionez c¥ doresc participarea fiicei mele/fiului meu/mea la orele de religie ale

ol ... cuicnessnnenrorrentinsanns s PP —— (se va trece numele cultuluj solicitat, din

lista cultelor recunoscute prezentatd mai jos, conform prevederilor Legii cultelor nr.

489/2006).
Data Semnitura,
Domnului director/doamnei director a

.................................................................. (numele unititii de invdtdmant)
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Anexanr. 2 [a Regulamentul de organizare si functionare a unitifilor de tnviifmant preuniversitar

Modelul contractului educational

SCOALA GIMNAZIALA NR. 79

Aviind tn vedere prevederile Legii educatiei nafionale n. 1/20m, cu modificirile si completirile ulterioare, ale Regulamentului de organizare si functionare a

unitifilor de tnvifimint preuniversitar aprobat prin OMEN nr. 5:5/2014, ale Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicat,

Str. Cuza-Vod& m

Se tncheie prezentul:
CONTRACT EDUCATIONAL
1. Pirfile semnatare
AJ itatea de Duvifimdr Scoala Gimnaziala cu sediul tn Bucureti
reprezentat prin director, dna/dl prof Preda Luminita Elena

Rerislistirsil indiect dna/dl

elevului, cu domiciliul tn

Beneficiarul direct al educafiei

périnte/tutore/sustinitor le;

elev.

n. Scopul contractului: asigurarea condifiilor optime de derulare a procesului de tvitimant prin implicarea si

responsabilizarea pirfilor implicate in educatia beneficiarilor divecti ai educatiei.

functionare a unitiilor de tnvitfiiméant preuniversitar si in Regulamentul de organizare i functionare a unititii de tnviitimant.
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. Drepturile pirfilor: drepturile pértilor semnatare ale prezentului contract sunt cele previzute tn Regulamentul de organizare si

IV. Pifrtile au cel putin urmitoarele obligatii: )
1. Unitatea de invifdmint™ "
a) s¥ asigure condifiile optime de derulare a procesului de tnviitimant;

b) sit rispundii de respectarea condiiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de
protectie a muncii, de protectie civili i de pazi contra incendiilor tn unitatea de tnvitimant;

¢) st iamisurl pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare sivarsite de personalul
unititii de tvtimant, tn limita prevederilor legale in vigoare;

d) sk ia miisuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare sivarsite de elevi, tn
limita prevederilor legale tn vigoare;

¢) ca personalul din tviifitmant si aibi o {inuti moral demns, in concordanti cu valorile educa-
fionale pe care le transmite elevilor si un comportament responsabil;

f) capersonalul din tnvitfimant si fie obligat si sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd
sociald/educationali specializati, directia generali de asistenta sociali 5i protectia copilului tn
legiituri cu aspecte care afecteazii demnitatea, integritatea fizici si psihici a elevului/copilului;

g) capersonalul din tnviitimant si dovedeasci respect si consideratie tn relatiile cu elevii sicu

pilrintii/reprezentantii legali ai acestora;
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h) ca personalului din tnvitiimant si {i fie interzis si desfisoare actiuni de naturd s§ afecteze

imaginea publici a elevului, viata intim, privati si familiali a acestuia;

) ca personalului din taviitiimant si 1i fle interzis s4 aplice pedepse corporale, precum si si
agreseze verbal sau flzic elevii si/sau colegii;

Jj) st interzic personalului didactic si conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei
didactice la clasi de obtinerea oricirui tip de avantaje de la elevi sau de la pirintii/apartinitorii/
reprezentanii legali ai acestora;

k) s interzicd activitiltile care ncaleil normele de moralitate si orice activitii care pot pune in

pericol séniitatea si integritatea fizicA sau psihici a copiilor i a tinerilor, respectiv a
personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, precum si activititile de naturd politics

si prozelitismul religios.

2. Beneficiarul indirect — pirintele/tutorele/sustinitorul legal al copilului/elevului — are wrmitoarele obligatii:

a) de a asigura frecventa scolari a elevului tn tnvitimantul obligatoriu si de a lua misuri pentru
scolarizarea elevului, pani la finalizarea studiilor;

b) de aprezenta documentele medicale solicitate la tnscrierea copilului/elevului tn unitatea de
tnviitmént, pirintele/tutorele/sustinitorul legal, tn vederea mentinerii unui climat sintos la
nivel de grupii/clasi pentru evitarea degradirii stirii de sinitate a celorlalti elevi/prescolari
din colectivitate/unitatea de tnviitimant;

c) ca, cel pufin o datd pe lun, st ia leglitura cu educatoarea/mvititorul /institutorul/profesorul
pentru viitiméantul pregcolar/profesorul pentru tnviitimantul primar/profesorul diriginte
pentru a cunoagte evolutia copilului/elevului;

d) rispunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul seolii, cauzate de elev;

e) st respecte prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unititii de tvifimant;

f) siinu agreseze fizic, psihic, verbal personalul unititii de tnvitimant.

3. Beneficiarul directarewmitoarele obligatii:
a) de a se pregiti la fiecare disciplind/modul de studi, de a dobandi competentele si de a-si

tnsugi cunogtinfele previizute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, tn cazul beneficiarilor primari ai educatiei din tnvitimantul de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat;

¢) deaseprezenta la cursurisi la flecare evaluare/sesiune de examene organizati de unitatea de
inviifimént, tn cazul elevilor din tnvittiméntul obligatoriu, tnserigi la cursuri eu frecventi
redusi;

d) de a avea un comportament civilizat gi o finuti decentd, atét tn unitatea de tavitimant, cat si
tn afara ei;

¢) dearespecta regulamentul de organizare si functionare a unititii de tnvitimant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sniitate tn munci, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;

f) deanudistruge documentele gcolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente

din portofoliul educational etc.;
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g) deanu deteriora bunurile din patrimoniul unititii de thvitimant (materiale didactice si
mijloace de nvii{imént, ciiri de la biblioteca scolii, mobilier gcolar, mobilier sanitar, spatii
de tnviitimant ete.);

h) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de inviitimant, materiale care, prin confinutul lor,
atenteazi la independenta, suveranitatea si integritatea nafional a tiirii, care cultivi violenta
si intoleran{a;

i) de anu organiza/participa la actiuni de protest, care afecteazi desfisurarea activititii de

invéitiméant sau care afecteazdi participarea la programul scolar;
J) deanu define/consuma/comercializa, tn perimetrul unititii de tnviifimant si tn afara acestuia,
droguri, substante etnobotanice, biuturi alcoolice, igiri;

k) de anu introduce §i/sau face uz, tn perimetrul unitétii de tvitimant, de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, cum ar fi: munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si
spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizici si psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unititii de
tnvitimint;

[) deanu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri §i de a nu manifesta agresivitate in limbayj si tn comportament fafi de
colegi si fafil de personalul unité{ii de tnvii{iiméant sau de a leza in orice mod imaginea publici
a acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violen{# tn unitate i tn afara ei;

0) deanu piiriisi incinta geolii tn timpul pauzelor sau dupi tnceperea cursurilor, fiirs avizul profe-
sorului de serviciu sau al tnvittitorului/institutorului/profesorului pentru tvitimantul primar/

profesorului diriginte.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de tnvi-timant.

VL. Alte clauze: vor fi tnscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr. 1/20m, cu modificirile si completirile
ulterioare 5i Regulamentului de organizare i functionare a unititilor de tnvitimant preuniversitar, cu modificirile si completirile ulterioare,

ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

Tncheiat azi, ...o.cumsnnne , In doudt exemplare, tn original, pentru fiecare parte.

Unitates poolerd, Beneficiar indirect °,
Am luat la cunagting4,

Beneficiar direct, elevul,

(tn vérstd de cel pufin 14 ani)

) Contractul educapional-p urmeazit o f particulrizat a ivelulfectres unitifi de trvfimént,prin decizia consiliui de admivistrape

") Pirintel/tutorelefsustintorul logal, pentra elvi din trtfmintul anteprescole; prescolar, primar; gimnazial 5t liceal, respectiv loval, pentra
Dvifdmintul postliceal
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